GOVERNO MUNICIPAL DE

@ ESTADO DO CEARA
' g PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOROZINHO
l &. SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
CHOROZINHO ,\ 0 pE pREVIDENCIA SOCIAL DE CHOROZINHO

LEI COMPLEMENTAR
N°001/2022.

Avenida Raimundo Simplicio de Carvalho, s/n. Centro. Municipio de Chorozinho — CE.

1



5 PUBLICADO )
GOVERNO MUNICIPAL DE CO‘NFORMEART- 131l 1°D. L~
Y ORGANICA DO MUNICIPIO
pINER em_10 /06 /0]
CHOROZINHO

CUIDANDO DA NOBSA DENTE

LEI COMPLEMENTAR N° 001, DE 10 DE JUNHO DE 2022,

Altera a Lei Municipal n°® 473, de 29 de dezembro de
2009 e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE CHOROZINHO/CE,

Considerando, a promulgagdo da Emenda Constitucional n°. 103, de 12 de novembro de 2019,
proveniente da Proposta de Emenda 4 Constitui¢dio n®. 06, de 20 de fevereiro de 2019;

E no uso de suas atribuigdes conferidas pela Constitui¢do Federal, pela Constitui¢do Estadual e
pela Lei Orgénica do Municipio, submete a apreciagdo da Camara Municipal, o seguinte projeto de
Lei:

Capitulo I
Das Disposicdes Preliminares

Art. 1° - As aposentadorias, Pensdes e o Custeio do Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS
de que trata a Lei Municipal n° 473, de 29 de dezembro de 2009, passam a ser regidas por esta lei.

Art. 2° - O RPPS visa dar cobertura aos riscos a que estdo sujeitos os beneficiarios e compreende
um conjunto de beneficios que tem por finalidade assegurar os meios imprescindiveis de
manuten¢do por motivo de incapacidade permanente para o trabalho, idade avangada e
falecimento.

Art. 3° - O RPPS dos servidores titulares de cargos efetivos tera carater contributivo e solidario,
mediante contribuigdo do respectivo ente federativo, de servidores ativos, de aposentados e de
pensionistas, observados critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial,

Capitulo II
Das Aposentadorias

Art. 4° - E vedada a adogdo de requisitos ou critérios diferenciados para concessdo de beneficios
em regime préprio de previdéncia social, ressalvado, nos termos desta lei:

I -aidade e tempo de contribuigdo diferenciados para aposentadoria de servidores com deficiéncia,
previamente submetidos a avaliagdo biopsicossocial realizada por equipe multiprofissional e
interdisciplinar;

II - idade e tempo de contribui¢go diferenciados para aposentadoria de servidores cujas atividades
sejam exercidas com efetiva exposi¢do a agentes quimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais a
saude, ou associagdio desses agentes, vedada a caracterizagdo por categoria profissional ou
ocupagio;
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I1I - os ocupantes do cargo de professor terdo idade minima reduzida em 5 (cinco) anos em relagdo
as idades decorrentes da aplicagéio do disposto no inciso I1I do art. 5°, desde que comprovem tempo
de efetivo exercicio das fungdes de magistério na educagdo basica fixado em lei complementar do
respectivo ente federativo; e

IV - ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos acumuldveis na forma da
Constitui¢do Federal, ¢ vedada a percepgdo de mais de uma aposentadoria 4 conta de regime
proprio de previdéncia social, aplicando-se outras vedagdes, regras e condigdes para a
acumulagdio de beneficios previdencidrios estabelecidas no Regime Geral de Previdéncia
Social.

Secio 1
Da Aposentadoria Comum

Art. 5° - O servidor publico abrangido pelo regime proprio de previdéncia municipal serd
aposentado:

I - por incapacidade permanente para o trabalho, no cargo em que estiver investido, quando
insuscetivel de readaptagdo, hipotese em que sera obrigatéria a realizagdio de avaliagdes periodicas,
no minimo, anualmente, para verificar a continuidade das condigdes que ensejaram a concessio da
aposentadoria, aplicando-se as normas que regem o processo administrativo municipal, naquilo que
couber, e também regulamento especifico a ser editado pelo Chefe do Poder Executivo;

§1° A aposentadoria por incapacidade permanente ao trabalho devera ser precedida de auxilio-
doenca.

§2° Os proventos de aposentadoria por incapacidade permanente ao trabalho serdio proporcionais
ao tempo de contribuigdo, exceto se decorrentes de acidente de trabalho, doenga profissional e
doenga do trabalho, hipoteses em que os proventos serdo integrais:

1 — doenga profissional, assim entendida a produzida ou desencadeada pelo exercicio do trabalho
peculiar a determinada atividade e constante da respectiva relagdo elaborada pelo Ministério do
Trabalho e da Previdéncia Social:

2 - doenga do trabalho, assim entendida a adquirida ou desencadeada em fungdo de condigdes
especiais em que o trabalho ¢ realizado e com ele se relacione diretamente, constante da relagio
mencionada no inciso I.

3 — Acidente do trabalho € o que ocorre pelo exercicio do trabalho dos segurados, provocando lesio
corporal ou perturbagdo funcional que cause a morte ou a perda ou redugfio, permanente ou
temporaria, da capacidade para o trabalho,

§3° A aposentadoria por incapacidade permanente ao trabalho seri concedida com base na
legislagdo vigente na data em que o laudo médico pericial definir como inicio da incapacidade total
e definitiva para o trabalho.

§4° Em caso de doenga que impuser afastamento compulsério, com base em laudo conclusivo da
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medicina especializada, ratificado pela junta médica, a aposentadoria por incapacidade permanente
ao trabalho indenpendera de auxilio-doenga e ser4 devida a partir da publicagéio do Ato de sua
concessdo, sendo resguardado o direito ao afastamento a partir da pericia da junta médica do
municipio.

§5° O aposentado que voltar a exercer atividade laboral terd a aposentadoria por incapacidade

permanente ao trabalho cessada, a partir da data do retorno, inclusive em caso de exercicio de cargo
eletivo.

§6° O pagamento do beneficio de aposentadoria por incapacidade permanente decorrente de doenga
mental somente serd feito ao curador do segurado, condicionado a apresentagdo do termo de
curatela, ainda que provisorio.

II - compulsoriamente, aos 75 (setenta e cinco anos de idade) com proventos proporcionais ao
tempo de contribui¢do, ndo podendo ser inferiores ao salario-minimo.

§1° A aposentadoria serd declarada por ato, com vigéncia a partir do dia em que o servidor atingir
aidade limite de permanéncia no servigo, sendo vedado permanecer em atividade apos aquela data.

§2° No caso de aposentadoria compulséria, prevista no artigo 5°, inciso II, desta lei
complementar, os proventos corresponderdo ao resultado do tempo de contribuigdo dividido
por 20 (vinte), limitado a 1 (um) inteiro, multiplicado pelo valor apurado na forma prevista no
“caput”eno § 1°, ressalvado o caso de cumprimento de requisitos para aposentadoria que resulte
em situagfo mais favoravel.

§3° Cabera a Secretaria de Administragdo, por meio da Coordenadoria de Recursos Humanos,
iniciar o Processo de Aposentadoria do servidor que atingir 75 (setenta e cinco) anos e que ndo
tenha formulado pedido até o dia da compulséria.

II - voluntariamente, desde que observados, cumulativamente, os seguintes requisitos:

a) 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se
homem;

b) 25 (vinte e cinco) anos de contribui¢do, desde que cumprido o tempo minimo de 10
(dez) anos de efetivo exercicio de servigo publico e de 5 (cinco) anos no cargo efetivo
em que for concedida a aposentadoria.

Pardgrafo Unico - O servidor aposentado nos termos do inciso I fica sujeito as avaliagdes
periddicas até que complete 75 (setenta e cinco) anos de idade.

Se¢do 11
Das Aposentadorias Especiais

Art. 6° - O servidor com deficiéncia serd aposentado voluntariamente, desde que cumprido
tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo publico e 5 (cinco) anos no
cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria, na forma da Lei Complementar n® 142, de
8 de maio de 2013, inclusive quanto aos critérios de célculo dos beneficios, observadas as

Av. Raimundo Simplicio de Carvalho, S/N - Vila Requeijao
CEP: 62.875-000 - Chorozinho — Ceara, Fone: (85) 3319.1163




m%..oﬁL oe
"&s

CHOROZINHO

GUIDANDO DA NORSA GENTE

seguintes condig¢des:

I - 20 (vinte} anos de contribui¢do, se mulher, e 25 (vinte e cinco) anos de contribuigdo, se
homem, no caso de deficiéncia grave;

I - 24 (vinte e quatro) anos de contribuigdo, se mulher, e 29 (vinte e nove) anos de
contribui¢do, se homem, no caso de deficiéncia moderada:

III - 28 (vinte e oito) anos de contribui¢do, se mulher, e 33 (trinta e trés) anos de contribuigdo,
se homem, no caso de deficiéncia leve;

§ 1° - Para o reconhecimento do direito a aposentadoria de que trata o “capuf”, considera-se
pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimentos de longo prazo de natureza fisica,
mental, intelectual ou sensorial, os quais, em interagdo com diversas barreiras, podem obstruir
sua participagdio plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigdes com as demais
pessoas,

§ 2° - O deferimento da aposentadoria prevista neste artigo fica condicionada a realizagéo de
prévia avaliagdo biopsicossocial por equipe multiprofissional e interdisciplinar,

§ 3° - Se o servidor, apés a filiagdo ao Regime Proprio de Previdéncia Social, tornar-se pessoa
com deficiéncia podera ser aposentado, desde que atendidos os parimetros minimos
mencionados no “caput”.

Art. 7° - O servidor cujas atividades sejam exercidas com efetiva exposi¢io a agentes nocivos
quimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais 4 satde, ou a associagiio desses agentes, vedada a
caracterizagdo por categoria profissional ou ocupagdo, serd aposentado voluntariamente,
desde que observados, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - 60 (sessenta) anos de idade;

II - 25 (vinte e cinco) anos de contribuigdo e de efetiva exposigio;

III - 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo puiblico;

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria,

§ 1 - O tempo de exercicio nas atividades previstas no “capur” devera ser comprovado por

meio de Perfil Profissiografico Previdencirio - PPP, emitido por profissional habilitado
vinculado a Prefeitura Municipal de Chorozinho.

§ 2° - A aposentadoria a que se refere este artigo observar4 adicionalmente as condigdes e os
requisitos estabelecidos para o Regime Geral de Previdéncia Social, naquilo em que nio
conflitarem com as regras especificas aplicaveis ao Regime Proprio de Previdéncia do
Municipio, vedada a conversdo de tempo especial em comum.

Art. 8” - O servidor titular de cargo de professor ser4 aposentado voluntariamente, desde que
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