TERMO DE ANALISE E ATESTADO DE CREDENCIAMENTO DO ADMINISTRADOR OU GESTOR DE
FUNDO QUE ATENDA AO PREVISTO NO ART. 15, § 22, |, DA RESOLUCAO CMN N2 3922/2010

Nos termos do inciso VI do art. 12 da Resolugdo CMN n2 3.922/2010, alterada pela Resolu¢8o CMN n2 4.695, de 25 de
novembro de 2018, os responsaveis pela gestdo do Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS) deverdo realizar o prévio
credenciamento da instituicdo administradora dos fundos de investimento em que serdo aplicados os recursos do regime.
O § 32 do art. 12 da Resolugdo dispde que credenciamento deverd observar, dentre outros critérios, o histdrico e
experiéncia de atuagdo, o volume de recursos sob a gestdo e administra¢do da instituicdo, a solidez patrimonial, a
exposigao a risco reputacional, padrdo ético de conduta e aderéncia da rentabilidade a indicadores de desempenho. Os
parametros para credenciamento est3o previstos no art. 32, §§ 12 e 29, da Portaria MPS n2 519, de 24 de agosto de 2011,
sendo que o art. 62-E, dispbe que “o andlise das informagBes relativas & instituiclio credenciada e a verificagdo dos
requisitos minimos estabelecidos para o credenciamento deverdo ser registradas em Termo de Andlise de
Credenciamento” e de “Atestado de Credenciomento”, conforme modelos disponibilizados no site da SPREV.

A principal alteracdo promovida pela Resolugdo CMN n? 4.695/2018 é permitir novas aplicagdes de recursos dos RPPS
apenas em fundos de investimento em que o administrador ou gestor do fundo seja instituicdo autorizada a funcionarl
pelo BACEN, obrigada a instituir comité de auditoria e comité de riscos, nos termos da regulamentacdo do CMN (art. 15,
§ 29, 1, da Resolugdo CMN n2 3.922/2010). O comité de auditoria, de que trata a Resolugdo CMN n2 3.198, de 2004, é
orgdo estatutadrio fundamental ligado a alta administragdo das instituigbes, e tem como objetivo estabelecer as melhores
praticas de governanga corporativa relacionadas a todas as atividades desempenhadas em seu ambiente de negécio. As

instituigBes financeiras obrigadas a constituir comité de riscos, por sua vez, devem reforgar as praticas de governanga no
gerenciamento de riscos de suas operagdes, inclusive aqueles relacionados a prestacdo dos servicos de administragdo dos
fundos de investimentos e de carteiras de valores mobilidrios, nos termos da Resolugdo CMN n® 4,557, de 2017.

Na pratica do mercado, essas condigbes estdo mais relacionadas aos administradores dos fundos de investimento, aos
quais, adicionalmente ao requisito dos comités de auditoria e de riscos, 0s recursos oriundos de RPPS sob sua
administra¢do devem representar no maximo 50% (cinquenta por cento) dos recursos sob sua administragdo, com o
objetivo de que os administradores elegiveis apresentem maior diversificagdo de seu campo de atuagdo e evidenciem
reconhecida confianga e competéncia na administragdo de recursos de terceiros pelo mercado.

Por meio do Oficio Circular Conjunto n® 2/2018/CVM/SIN/SPREVY, a SPREV e a CVM orientaram os gestores de RPPS e
prestadores de servigo dos fundos sobre a aplicagdo desses critérios, que previu, com base no art. 23-A da Resolugdo
CMN n2 3.922/2010, que “a lista das instituigdes que atendem aos requisitos do inciso | do § 22 e do § 8¢ do art. 15 da
Resolugdo CMN n® 3.922/2010, com a redagdo dada pela Resolugdo n? 4.695/2018, seré divulgada no sitio da SPREV
(www.previdencia.gov.br/regimes-proprios/investimentos-do-rpps/)”. A lista divulgada pela SPREV, foi confeccionada
com base nas informag¢des repassadas pelo BACEN e refere-se as institui¢des registradas pela CVM nos termos da
Instrucdo CVM n? 558/2015. Foram divulgadas também orientagbes adicionais sobre lista® e a atualizagdo da nota técnica

relativa as perguntas e respostas sobre a Resolucdo CMIN2,

Considerando que o objetivo do CMN ao incluir esses requisitos para as aplicagdes dos RPPS foi de conferir maior protegdo
e seguranca a essas alocagbes, sem prejudicar a rentabilidade, os custos e a sua transparéncia, que 3 lista das instituicdes
que atendem aos critérios previstos nos incisos | e Il do § 22 do art. 15 da Resolugdo CMN n? 3.922/2010 é taxativa e
divulgada pela SPREV, entendeu-se que, a principio, poder-se-ia aplicar a essas instituigSes um modelo mais simplificado
de Termo de Analise de Credenciamento. A utilizagdo desse modelo no afasta a responsabilidade dos dirigentes do RPPS
pela criteriosa analise do fundo de investimento que receberd os recursos do RPPS, assim, deve também ser efetuada
uma analise individualizada de cada fundo de investimento, conforme modelo “Formuldrio de Analise de Fundo de
investimento”, a ser anexada ao presente termo (contudo, isso podera ocorrer oportunamente, em data mais préxima a
decisdo de investimento).

! Disponivel em http://www.cvm.gov.br/legislacao/oficios-circulares/sin/oc-sin-sprev-0218.html
2 http://sa.previdencia.gov.br/site/2018/12/Esclarecimento-a-respeito-das-instituicoes-elegiveis _pdf
2 http://sa.previdencia.gov.br/site/2018/12/Perguntas-e-Respostas-Resolucao-CMN-2018.12.10-Versao-04.pdf




TERMO DE ANALISE DE CREDENCIAMENTO ADMINISTRADOR OU GESTOR DE FUNDO DE INVESTIMENTO

Niimero do Termo de Andlise de Credenciamenta 1 [ /2019
||Nlimero do Processo (N2 protocolo ou processo)
|l - REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS
"Ente Federativo CNPJ
{lunidade Gestora do RPPS CNP)
Il - Instituigdo a ser credenciad, ] Administrador: [ Gestar:
Razdo Social [Caixa Econdmica Federal CNPJ 00.360.305/0001-04
Enderego [AV. PAULISTA 2300 - 11 ANDAR- 580 Paulo/sP Data Constituigdo 12/01/1861
E-mail (s) Telefone (s) {11) 3572-4600
Data do registro na CVM 04/01/1995 Categaria (s) Administrador / Gestar
Data do registro no BACEN 21/07/1964 Categoria (s) Caixa EconGmica Federal
Principals contatos com RPPS Cargo E-mail Telefone
Erika Zamberlan da Silva Gerente Executivo erika.2.silva@caixa.gov.br (11) 3572-4600
Cira Augusto Miguel Gerente Executivo cira.miguel@caixa.gov.br (11) 3572-4600
Gllmar Chapiewsky Gerente Executivo gilmar.chapiewsky@caixa.gov.br (11) 3572-4600

Vinicius Tonidandel Borini Gerente Executivo

vinicius borini@caixa.gov.br (11) 3572-4600

Atende ao prevista nos incisos | e Il do § 22 do art. 15 da Resolugdo CMN ne 3.922/2010?*

sm | x | nAo | |
4 Anexar relagdo disponibilizada pela SPREV.
Relagdo dos documentos referentes & andlise da Instituigdo (art. 62-E, Ill, Portaria MPS n2 519/2011):
P4 da Internet em documento foi consultado ou
. 30 do doc analisad Dataidic doe. Data de vall_dade das gina da te. e. .q.ueo mento fol
certidges* disponibilizado pela institui¢do

1. Certiddo da Fazenda Municipal®

CONFORME MANUAL DE CREDENCIAMENTO

2. Certiddo da Fazenda Estadual ou Distrital*

CONFORME MANUAL DE CREDENCIAMENTO

3. Certiddo ce Débitos relativos a Créditos Tributdrios Federais e a Divida Ativa da Unido™

CONFORME MANUAL DE CREDENCIAMENTO

4. Certiddio quanto o Contribuic8es para o FGTS*

CONFORME MANUAL DE CREDENCIAMENTO

1t - Parecer final quanto ao
credenciamento da Institui¢do:

Néo foi observado nenhum fato ou critério que desabone a Instituigdo ou impeca o relacionamento ou manutengdo dos ativos investidos em

produtos sob a administragdo ou gestdo da Caixa Econdmica.

IV - Classificagdo de Fundo(s) de Investimenta para os quais a Institui¢do foi credenciada

X Art. 79,1, “b” X Art. 89, |,“b”
Art. 79, 1,"c” X Art. 82, 11,“a"
X Art. 72, 111,“3" X Art. 82, I1I,“b"
X Art. 72, 11,"b" X Art. 82, (Il
X Art. 72, IV, "a” Art. 82,1V,"3”
Art. 72, I1V,"b"” Art. 82, 1V,"b”
X Art. 72, VII,“a" Art. 82, IV,“c"
Art. 72, VII,“b" Art, 92-A, |
Art. 72, VII,“¢" Art. 92-A, I
X Art. 89, 1,"a" X Art. 92-A, |1I
V - Fundo(s) de Investimento administrado(s)/gerido(s) pela instituigdo para futura decisdo de i imento:® CNPJ Data da Andlise
[CAIXA AUANGA TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA U5,164,358/0001-73 01/03/2019
CAIXA ALOCAGAO MACRQ FIC MULTIMERCADO LP 08.070.841/0001-87 01/03/2019
[CAIXA BOLSA AMERICANA FI MULTIMERCADO LP 30.036.235/0001-02 01/03/2019
[CAIXA BRASIL 2020 f1l TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA 20.139.342/0001-02 01/03/2019
(CAIXA BRASIL 2020 1| TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA 19.769.171/0001-08 01/03/2019
[CAIXA BRASIL 2020 | TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA 18.598,154/0001-92 01/03/2019
CAIXA BRASIL 2020 IV TITULOS PUBLICQS FI RENDA FIXA 21.919,953/0001-28 01/03/2019
[CAIXA BRASIL 2020 V TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA 22.791.028/0001-27 01/03/2019
[CAIXA BRASIL 2022 | TITULDS PUBLICOS FI RENDA FIXA 18.598.117/0001-84 01/03/2019
[CAIXA BRASIL 2024 11} TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA 19,769,135/0001-44 01/03/2019
[CAIXA BRASIL 2024 I} TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA 18.598.088/U001-50 01/03/2019
[CAIXA BRASIL 2024 | TITULOS PUBLICES FI RENDA FIXA 18.598,288/0001-03 01/03/2019
[CAIXA BRASIL 2024 IV TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA 20,139,595/0001-78 01/03/2019
[CAIXA BRASIL 2024 VA TTULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA 22,791,074/0001-26 01/03/2019
CAIXA BRASIL 2024 V TITULOS PUBLICOS F RENDA FIXA 19,768,682/0001-05 01/03/2019
[CAIXA BRASIL 2030 1ll TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA 20,139,534/0001-03 01/03/2019
[CAIXA BRASIL 2030 1 TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA 19,769,046/0001-06 01/03/2019
(CAIXA BRASIL 2030 | TITULOS PUBLICGS FI RENDA FIXA 18,598.U42/0001-31 01/03/2019
CAIXA BRASIL DISPONIBILIDADES FI RENDA FIXA 14.508.643/0001-55 01/03/2019
CAIXA BRASIL ETF IBOVESPA F1 AGOES 15.154.236/0001-53 01/03/2019
|CAIXA BRASIL FI RENDA FIXA REFERENCIADO DI LP 03.737,206/0001-97 01/03/2019
[CAIXA BRASIL GESTAO ESTRATEGICA FIC RENDA FIXA 23.215.097/0001-55 01/03/2019
[CAIXA BRASIL IBOVESPA FI AGOES 13.,058.816/0001-18 01/03/2019
CAIXA BRASIL 1BY 50 FI AGOES 03.737.217/0001-77 01/03/2019
[CAIXA BRASIL [DKA IPCA 2A TITULOS PUBLICOS FI RENUA FIXA LP 14,386.926/0001-71 01/03/2019




[CAIXA BRASIL (MA-B 5+ TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA LP 10.577.503/0001 -88 01/03/2019
[CAIXA BRASIL IMA-B § TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA LP. 11.060,913/0001-1Y 01/03/2019
[CAIXA BRASIL IMA-B TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA LP 10.740,658/0001-93 01/03/2019
[CAIXA BRASIL [MA-GERAL TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA LP 11.061,217/0001-28 01/03/2019
[CAIXA BRASIL IPCA XVI FI RENDA FIXA CREDITD PRIVADO 21.918.896/0001~62 01/03/2019
[CAIXA BRASIL IRF-M 1+ TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA LP 10.577.519/0001-9 01/03/2019
[CAIXA BRASIL IRE-M 1 TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA 10,740,670/0001 -06 01/03/2019
CAIXA BRASIL IRF-M TITULOS PUBLICOS Fi RENDA FIXA LP 14,508.605/0001-00 01/03/2019
CAIXA BRASIL MATRIZ Fi RENDA FIXA 23.215,008/0001-70 01/03/2019
[CAIXA BRASIL TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA LP 05,164,356/0001-84 01/03/2019
[CAIXA CAPITAL PROTEGIDO BOLSA DE VALORES FIC MULTIMERCADO 29,388,994/0001-47 01/03/2019
[CAIXA CAPITAL PROTEGIDO BRASIL IBOVESPA Il FIC MULTIMERCADO : 14.386,460/0001-10 01/03/2019
[CAIXA CONSTRUGAQ CIVIL FI AGOES. 10.551,375/0001-01 01/03/2019
[CAIXA CONSUMQ FI AGOES 10.577.512/0001-79 01/03/2019
ICAIXA CYRELA MULTIESTRATEGIA FIP 16.676.620/0001-85 01/03/2019
(CAIXA DIVIDENDOS FI AGOES 05.900,798/0001-41 01/03/2019
[CAIXA (BOVESPA FIC AGOES 01,525,057/0001-77 01/03/2019
CAIXA INCORPORAGAO IMOBILIARIA MULTIESTRATEGIA FIP 13,767,159/0001-88 01/03/2019
CAIXA INFRAESTRUTURA FI AGOES 10.551,382/0001-03 01/03/2019
[CAIXA INSTITUCIONAL FI AGOES BDR NIVEL | 17.502,937/0001-68 01/03/2019
CAIXA JURDS E MOEDAS F) MULTIMERCADO LP 14,120,520/0001~42 01/03/2019
[CAIXA NOVO BRASIL FIC RENDA FIXA REFERENCIADO IMA-B LP 10.646,895/0001-99 01/03/2019
[CAIXA PETROBRAS FI AGOES 03.914.671/0001-56 01/03/2019
[CAIXA PETROBRAS PRE-SAL I ACOES 11.U60,594/0001-42 01/03/2019
(CAIXA RIO BRAVO FUNDO DE FUNDOS Fil - CXRILL 17.098,794/0001-70 01/03/2019
[CAIXA RS TITULOS PUBLICOS Fi RENDA FIXA LP 05.164.364/0001-20 01/03/2019
[CAIXA RV 30 FI MULTIMERCADO LP 03,737,188/0001-43 01/03/2019
[CAIXA SMALL CAPS ATIVO I AGOES 15.,154,220/0001-47 01/03/2019
[CAIXA SUSTENTABILIDADE EMPRESARIAL ISE FI AGOES U8.070.838/0001-63 01/03/2019
[CAIXA VALE DO RIO DOCE FI AGOES 04,885,820/0001-69 01/03/2019
[CAIXA VALOR DIVIDENDOS RPPS FIC AGDES 15.154,441/0001-15 01/03/2019
[CAIXA VALOR SMALL CAP RPPS FIC AGOES 14,507,699/0001-95 01/03/2019
[CASAN SANEAMENTO FIDC SENIOR 19.542.287/0001-00 01/03/2019
Data:| 01/03/2019
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5 Anexar o Formuldrio de Anélise do Fundo de Investimento referente a cada fundo/produto que poderé ser objeto de alocagdo por parte do RPPS, (Esse formuldrio de andlise do fundo podera ser anexado/atualizado

posteriormente, em data tempestiva 3 decisdo de investimento).




ANEXO 1 - ANALISE DE FUNDOS DE INVESTIMENTO'

(A ser anexado ao Atestado de Credenciamento da Instituigdo Administradora e Gestora do Fundo de Investimento e atualizado quando da alocagio)

! Esto formuldrio tem por abletivo colher para a andlise do

de Instituigdes pelos Regimes Proprios de

Soclal (RPPSE. NJo representa garantia ou compromisso de alocacdo de recursos sob a gestdo ou administracio da institulclio, devendo o RPPS, ao efetuar a aplicacdo de recursos,

certificar-se da observincla das condicdes de seguranga, rentabilidade, solvéncia, llquidez, motivagio, adequaghio 4 natureza de suas obrigagdes e transparéncia & os requisitos e limites previstos na Resolugio do CMN, 2 aderéndia & Politica Anual de nvestimentos e ao perfil das obrigagSes presentes e futuras do RPPS.

2 R T S B T M P N, a0
Nome Fundo CAIXA BRASIL IRF-M 1 TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA CNPJ FUNDO 10.740.670/0001-06
Administrador Caixa Ecanémica Federal N2 Termao Credenciamenta .001/2009 CNPJ ADM 00.360.305/0001-04
Gestor Caixa Econbmica Federal N2 Termo Credenciamento .001/2019 CNPJ GES 00.360.305/0001-04
Custodiante Caixa Econdmica Federal CNPJ CUST 00.360.305/0001-04
HClassificagdo do Fundo Resolugdo CMN 3.922/2010
X Art, 72,1, "b" Art. 82, 1, "b"
Art. 79,1, "c" Art. 89, I, "a"
Art. 72, IlI, "a" Art. 89, II, "b"
Art. 79,111, "b" Art. 82, 11l
Art. 79, IV, "a" Art. 82, IV, "a"
Art. 7%, 1V, "b" Art. 89, IV, "b"
Art, 79, VII, "a" Art. 82, IV, "¢"
Art, 78, VI, "b" Art. 92-A, |
Art. 79, VI, "¢" Art. 99-A, Il
Art, 89, 1, "a" Art. 92-A, Il
] - 1828 di ibili
Identificagdo dos documentos analisados referentes ao Fundo: Data do Documento baginanaliemetiam que.adod fol s liizaco
pela instituiiia
1. Questiondrio PadrddDue Diligence para Fundo de Investimento — Seg¢do 2 da ANBIMA - Informagdes sobre o Fundo de 31/12/2018
Investimento
2. Regulamento 25/09/2018
3. Ldmina de Informagdes essenciais 10/12/2018
4. Formulario de informagdes complementares 25/09/2018
5. Perfil Mensal 10/12/2018
6. Demonstragao de Desempenho 06/08/2018
7. Relatérios de Rating N/A
8. Demonstragdes Contdbeis 28/03/2018

115 - Forma de Distribuigdo do Fundo (art. 39, § 29, Il, da Portaria MPS nf 519/2011)

Nome/Razia Sacial do distribuidor: N/A
CPF/CNPJ: N/A
Informacdes sobre a Politica de Distribui¢do: N/A

Resumo das informagges do Fundo de Investimento

Data de Constitui¢do:

1l 03/03/2009

[ | Data de Inicio das Atividades: I 28/05/2010

“ Indice de referéncia/objetivo de rentabilidade

IRF-M 1

Polftica de Investimentos do Funda

Investe seus recursos em titulos ptiblicos federals, indexados a taxas prefixadas e/ou pds-fixadas SELIC/CDI.

=

Publico-alvo do Fundo:

Exclusivo previdencidrio

Prazo Duragdo do Fundo Indeterminado

Prazo de caréncia Néo hd
Condigdes de Investimento (Prazos/

- Prazo para conversdo de cotas (dias) D+0

Condigdes para resgate)

Prazo para pagamento dos resgates (dias) D+0

Prazo Total (dias) -

Taxa de entrada -

Taxa de salda -

Taxa de administragio 0,20%
Condigdes de Investimento (Custos/Taxas

Taxa de Performance
indice de referencia Frequéncia Linha-d dgua

Néo possui

N3o se aplica

Nio se aplica

Aderéncia do Fundo aas quesitos estabelecidos na Resolugdo do CMN relativos, deftre
outros, aos gestores e administradores do fundo, aos ativos de crédito privado qffe

compdem sua carteira:

0 fundo ndo possui créditos privados entre os ativos de sua carteira.

Alteracgdes acorridas relativas as institui¢des administradoras e gestoras do fundp:

Nio ocorreram alteragdes no quadro de gestdo ou administracdo do fundo.

Andlise de fatos relevantes divulgados:

Ndo foram observadas fatos relevantes.

Anélise da aderéncia do fundo ao perfil da carteira do RPPS e a sua Polltica de

Investimentos:

Aderente a Palitica de Investimentos e estratégias adotadas pela gestdo de recursos do RPPS,

Principais riscos associados ao Fundo:

Riscos inerentes ao mercado.

|




Histarico de Rentabilidade do Fundo:

T——— T S T S T R S T et e
Patriménio Liquida (PL)
N2 de Valor da Cota d: Varlagdo % do indice dg| Contribuigdo em relagdo ao indice de referéncia/ g
Ano or da tota ol pentabilidade (%) : ¥ ¥ /
Cotistas Fundo (R$) referéncia esempenho do fundo como % do indice de referérfia
(R$)
2018 1477 18.338.157.565,12 2,37 6,81% 6,97% 97,57%
2017 1412 17.173.437.880,47 2,22 10,93% 11,12% 98,33%
2016 1340 12.149.877.506,14 2,00 14,58% 14,72% 99,07%
2015 1280 9.050.009.625,96 " 1,74 12,76% 13,01% 98,10%
2014 1233 10.820.710.006,94 " 1:55 10,35% 10,58% 97,86%
= e o e s e s S 7 ot o -t o et et e——— ]
[Andlise da Carteira do Fundo de Investimento
—
Espécle de ativos % do PL
Titulos Federais 51,3630%
a 48,6403%
Composi¢do da carteira (atual) Dperagdo compronilssada
Valores a pagar/receber 0,00%
CNPJ desse(s) Fundo(s) Classificagdo Resolugdo CMN l % do PL do Fundo
: l
Caso o Fundo aplique em cotas de outros |f2.
Fundos de Investimento ==

Emissor (CPF/CNPJ) Tipo de Emissor % do PL do Fundo

Maiores emissares de titulos de crédito =

privado em estoque do Fundo -

Carteira do Fundo é aderente a Politica de Investimentos estabelecida em seu regulamento e com a
classificagdo na Resolugdo CMN

Prazo tédio da carteira de titulos do fundo (em meses (30) dias) 3

Compatibilidade do Fundo com as obrigagdes presentes e futuras do RPPS Operagdo do fundo compativel com as obrigagdes financeiras e atuariais do RPPS.

Agéncia de risco Nota
Nota de Risco de Crédito

N/A N/A

Andlise conclusiva e comparativa com ke 5 L i 4 : e
i i P Fundo apresenta rentabilidade adequada a sua categoria, alta liquidez e esta aderente a Resolugdo 3922/2010 e suas alterages, assim como & Politica de [nvestimentos 201
outros fundos:

Comentdrios Adicianals

Declaro que tenho conhecimento dos aspectos que caracterizam este Fundo de Investimento, em relagdo ao ¢ (do de seu

compatibilidade ao perfil da carteira e 3 Polftica de Investimentos do RPPS.

Data: || 01/03/2019

“Responsavels pela Analie: 1 Cargo 1T TP 1T Assinatura
Lilor, i 209 763

|

10438 486 153

e de fatos rel es que p contribuir para seu desempenhao, além de sua



ANEXO 1 - ANALISE DE FUNDOS DE INVESTIMENTO'

(A ser anexado ao Atestado de Credenciamento da Instituigdo Administradora e Gestora do Fundo de Investimento e atualizado quando da alocagdo)

! Este por objetive colhe

aandlise do

de instituicdes Regle

Préprios de

Sockal (RPPS). NSo representa gurantia ou compromisso de alocago de recursos sob a gestio ou administraclio da Instituicdo, devendo o RPPS, ao efetuar a aplicacdo de recursos,

certificar-se da observincla das condicBes de seguranga, rentabllidade, solvéneo, flquide, motivaglo, adequacio & natureza de suas abrigagdes e ransparéncia e os requisitos e limites previstos na Resoluglio do CMN, 3 aderéncia & Politica Anual de Investimentos e ao perfil das obrigagdes presentes e futuras do RPPS.

Nome Fundo CAIXA BRASIL DISPONIBILIDADES FI RENDA FIXA CNPJ FUNDO 14.508.643/0001-55
Administrador Caixa Ecanémica Federal N2 Termo Credenciamenta .001/2009 CNPI ADM 00.360.305/0001-04
Gestor Caixa Econémica Federal N2 Termo Credenciamento .001/2019 CNPJ GES 00.360.305/0001-04
Custodiante Caixa Econdmica Federal CNPJ CUST 00.360.305/0001-04

WClassificagdo do Fundo Resolugdo CMN 3.922/2010

Art. 79,1, "b" Art. 82,1, "b"
Art. 79,1, "¢" Art. 89,11, "a"
Art. 72, [Il, "a" Art. 82,11, "b"
Art. 79,11, "b" Art. 82,111
X Art. 79, IV, "a" Art, 82, IV, "a"
Art. 72,1V, "b" Art. 82, IV, "b"
Art. 79, VI, "a" Art, 82, IV, "c"
Art. 72, VII, "b" Art. 92-A, |
Art. 79, VI, "¢" Art. 92-A, Il
Art. 82, 1, "a" Art. 92-A, 11l
Identificagdo dos documentos analisados referentes ao Fundo: Data do Documento Edgine'ha Intemiet einiqua.a dacumenta fol consultado.ou dispontbllizado
%
1. Questionério PadrdcDue Diligence para Fundo de Investimento — Segdo 2 da ANBIMA — Informagdes sobre o Fundo de
Investimento 3/i2/2018
2. Regulamento 26/09/2018
3. Ldmina de Informagdes essenciais 10/12/2018
4. Formulario de informagdes complementares 26/09/2018
5. Perfil Mensal 10/12/2018
6. Demanstragio de Desempenho 06/08/2018
7. Relatérios de Rating N/A
8. Demonstragdes Contdbeis 28/03/2018
1.5 - Forma de Distribuigdo do Fundo (art. 32, § 29, II, da Portaria MPS n? 519/2011)
Nome/Razio Sacial do distribuidor: N/A
CPF/CNPJ: N/A
Informag@es sobre a Politica de Distribuigdo: N/A

Resuma das informagaes do Fundo de Investimentoa

Data de Constitui¢do: | 13)0972011 I Data de Inicio das Atividades: i 3050832012 . I
l [ndice de referéncia/objetivo de rentabilidade CDI

Politica de Investimentos do Funda II
I

Aplica seus recursos, principalmente, em ativos de renda fixa, indexados a taxas de Juros pds-fixadas.

Publico-alva do Fundo:

Exclusivo previdencidrio

Prazo Duragdo do Fundo

Indeterminado

X Prazo de caréncia Nao hd
Condigdes de Investimento (Prazos/ -
- Prazo para conversdo de cotas (dias) D+0
Condigdes para resgate)
Prazo para pagamento dos resgates (dias) D+0
Prazo Total (dias) =
Taxa de entrada 4
Taxa de salda 2
- Taxa de administra¢do 0,80%
Condigdes de Investimento {Custos/Taxas

Taxa de Performance

indice de referencia

Frequéncia

Linha-d dgua

N&o possui

Nio se aplica

N&o se aplica

compdem sua carteira:

Aderéncia do Fundo aas quesitos estabelecidos na Resolugdo do CMN relativos, deftre
outros, aos gestores e administradores do fundo, aos ativos de crédito privado qffe

0 fundo ndo possui crédito privado entre os ativos de sua carteira.

Alteragdes ocarridas relativas as instituicdes administradoras e gestoras do fundp:

N#o ocorreram alteragdes no quadro de gestdo ou administracdo do fundo.

Andlise de fatos relevantes divulgados:

Nao foram ahservados fatos relevantes,
s

Andlise da aderéncia do fundo ao perfil da carteira do RPPS e 3 sua Politica de

" Aderente a Politica de Investimentos e estratégias adotadas pela gestdo de recursos do RPPS,
Investimentos:

Principais riscos associados ao Fundo: Riscos inerentes ao mercado.




Histérico de Rentabilidade da Fundo:

T
Patrimdnio Liquido (PL)
Ne d Valor da Cota d Varlagdo % do indice dg] Contrlbuigdo em relagdo ao indice de referéncia/ g
Ano e apnonseie 60 Rentabilidade (%) ahee “ 4 ¥ {q
Cotistas Fundo (R$) referéncia esempenho do fundo como % do (ndice de referérgia
(R$)
2018 307 658.051.553,40 1,76 5,55% 6,42% 86,38%
2017 235 447.901.791,70 1,66 9,05% 9,93% 91,17%
2016 190 276.426.644,27 1,53 13,05% 14,00% 93,24%
2015 134 146.109.705,65 1,35 12,30% 13,24% 92,91%
2014 114 86.867.843,40 1,20 9,94% 10,81% 91,95%
nélise da Carteira do Fundo de Investimento
Espécie de ativos % do PL
Operagdo compromissada 100,0240%
Val -0,0226%
Composigdo da carteira (atual) alores a pagar/receber
CNPJ desse(s) Fundo(s) Classificagdo Resolugdo CMN % do PL do Fundo
b 14
SRR
Caso o Fundo aplique em cotas de outros ||2.
Fundos de Investimento
Emissor (CPF/CNPJ) Tipo de Emissor % do PL do Fundo
Maiores emissares de titulos de crédito 5
privado em estoque do Fundo 3
Carteira do Fundo € aderente a Politica de Investimentos estabelecida em seu regulamento e com a
classificagdo na Resolugdo CMN
Prazo médio da carteira de titulos do fundo (em meses (30) dias) 0
Compatibilidade do Fundo com as obrigagdes presentes e futuras do RPPS Operagdo do fundo compativel com as obrigag@es financeiras e atuariais do RPPS,
Agéncia de risco Nota
Nota de Risco de Crédito
N/A N/A
Andli lusi ti
nt sefcor;c usiva & comparativa com Fundo apresenta rentabilidade adequada a sua categoria, alta liquidez e estd aderente a Resolugdo 3922/2010 e suas alteragdes, assim como a Palitica de Investimentos 201!
outros fundos:
Comentdrios Adicionais
Declaro que tenho conhecimento dos aspectos que caracterizam este Fundo de Investimento, em relagdo ao (do de seu I e de fatos rel que possam cantribuir para seu desempenho, além de sua
compatibilidade ao perfil da carteira e a Politica de Investimentos do RPPS.
] Data: || 01/03/2019
[Responsaveis pela Analise: 1] Cargo " CPF | Assinatura




ANEXO 1 - ANALISE DE FUNDOS DE INVESTIMENTO'

(A ser anexado ao Atestado de Creder da Institulgdo Administradora e Gestora do Fundo de Investimento e atualizado quando da alocagdo)

" Este formuldrio tem por objetivo colher para a andlise do

de Instituicdes pelos Regimes Proprios de

Soclal (RPPS). Nio representa garantia ou compromisso de alocacdo de recursos sob a gestdo ou administragiio da nstituicdo, devendo o RPPS, ao efetuar a aplicacdo de recursos,
i 4 d

dicdes de seguranca, solvéncy, fiquidez, motivagio, adequagio 4 natureza de suas obrigagdes e transparéncla e os requisitos e limites previstos na Resolugiio do CMN, @ aderéncla & Politica Anual de Wvestimentos e aa perfil das obrigagBes presentes e futuras do RPPS.
A TRy P B S AT RS es

Nome Fundo CAIXA BRASIL IRF-M 1 TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA CNPJ FUNDO 10,740.670/0001-06
Administrador Caixa Ecandmica Federal N2 Termo Credenciamento .001/2009 CNPJ ADM 00.360.305/0001-04
Gestor Caixa Econdmica Federal N2 Termo Credenciamento .001/2019 CNPJ GES 00.360.305/0001-04
Custodiante Caixa Econdmica Federal CNPJ CUST 00.360,305/0001-04

WClassificagdo do Fundo Resolugdo CMN 3.922/2010

X Art. 72,1, "b" Art. 82,1, "b"
AL 78,1 Art. 89, II,"a"
Art. 79, 11l, "a" Art. 82, II, "b"
Art. 79,111, "b" Art. 82, 11l
Art. 79,1V, "a" Art. 82, IV, "a"
Art. 72,1V, "b" Art, 82, IV, "b"
Art. 72, VII, "a" Art. 82, IV, "c"
Art. 72, VI, "b" Art. 92-A, |
Art. 72, VI, "¢" Art. 99-A, Il
Art. 8¢, |, "a" Art. 92-A, Il
Identificagdo dos documentos analisados referentes ao Fundo: Data do Documento Pagina.naInternet ein Alle.0 documanta fol consuitada.audispaniblizada
Eela instituliio
1. Questiondrio PadracDue Diligence para Fundo de Investimento — Segdo 2 da ANBIMA - Informagdes sobre o Fundo de 31/12/2018
Investimento
2. Regulamento 25/09/2018
3. Ldmina de Informagdes essenciais 10/12/2018
4. Formulario de informagdes complementares 25/09/2018
5. Perfil Mensal 10/12/2018
6. Demanstracdo de Desempenho 06/08/2018
7. Relatérios de Rating N/A
8. Demonstragdes Contabeis 28/03/2018

1.5 - Forma de Distribui¢do do Funda (art. 32, § 29, I, da Portaria MPS n® 519/2011)

Nome/Razdo Sacial do distribuidor: N/A
CPF/CNPJ: N/A
Informac@es sobre a Politica de Distribuigdo: N/A

Resumo das informagdes do Fundo de Investimenta

Data de Constitui¢ao:

| 03/03/2009

[ | Data de Infcio das Atividades: I 2870572010 . I

Ir indice de referéncia/objetivo de rentabilidade

IRF-M 1

Politica de Investimentos do Fundo

Investe seus recursos em titulos puibli

federals, indexados a taxas prefixadas e/ou pds-fixadas SELIC/CDI.

Publica-alvo do Fundo:

Exclusivo previdencidrio

Prazo Duragdo do Fundo Indeterminado
) Prazo de caréncia Nao hd
Condigdes de Investimento (Prazos/
. Prazo para canversdo de cotas (dias) D+0
Condigdes para resgate)
Prazo para pagamento dos resgates (dias) D+0
Prazo Total {dias) -
Taxa de entrada -
Taxa de salda .
Taxa de administragdo 0,20%
Condigdes de Investimento (Custos/Taxas

Taxa de Performance

{ndice de referencia

Frequéncia

Linha-d dgua

Néo possui

Néo se aplica

Néo se aplica

Aderéncia do Fundo aos quesitas estabelecidos na Resolugdo do CMN relativos, d

eftre
outros, aos gestores e administradores do fundo, aos ativos de crédito privado qffe
compdem sua carteira:

0 fundo ndo possui créditos privados entre os ativos de sua carteira.

Alteragdes ocorridas relativas as institui¢Ges administradoras e gestoras do fund:

Ndo ocorreram alteragdes no quadro de gestdo ou administragdo do fundo.

Anilise de fatos relevantes divulgados:

o s o
e

Nio foram abservados fatos relevantes.

=
Andlise da aderéncia do fundo ao perfil da carteira do RPPS e a sua Politica de

Investimentos:

Aderente a Palitica de Investimentos e estratégias adotadas pela gestdo de recursos do RPPS.

Principais riscos associados ao Fundo:

Riscos inerentes ao mercado.




Histérico de Rentabilidade da Fundo:

1
Patrimanio Liquido (PL)
N2 de Valor da Cota do Varlagdo % do indice dd} Contribulgdo em relagdo ao indice de referéncla/ g
Ano Rentabllidade (%) || *2"%"° * € o v /
Cotistas Fundo (R$) referéncia esempenho do fundo como % do indice de referéria
(R$)
2018 1477 18.338.157.565,12 2,37 6,81% 6,97% 97,57%
2017 1412 17.173.437.880,47 2,22 10,93% 11,12% 98,33%
2016 1340 12.149.877.506,14 |r 2,00 14,58% 14,72% 99,07%
2015 1280 9.050.009.625,96 " 1,74 12,76% 13,01% 98,10%
2014 1233 10.820.710.006,94 “ 1,55 10,35% 10,58% 97,86%
ndlise da Carteira do Fundo de Investimento
—
Espécie de ativos % do PL
Titulos Federais 51,3630%
ompromi 48,6403%
Composigdo da carteira (atual) Operacdo compromissada
Valores a pagar/receber 0,00%
CNPJ desse(s) Fundo(s) Classificagdo Resolugdo CMN % do PL do Fundo
1 I
Caso o Fundo aplique em cotas de outros ||2.
Fundos de Investimento
H:
Emissor (CPF/CNPJ) Tipa de Emissor % do PL do Fundo
Maiores emissares de titulos de crédito :
privado em estoque do Fundo 4
Carteira do Fundo ¢ aderente a Politica de Investimentos estabelecida em seu regulamento e com a
classificagdo na Resolugdo CMN
Praza médio da carteira de titulos do fundo (em meses (30) dias) 3
Compatibilidade do Fundo com as obrigagdes presentes e futuras do RPPS Operagdo do fundo compativel com as obrigagdes financeiras e atuariais do RPPS.
Agéncia de risco Nota
Nota de Risco de Crédito
N/A N/A
Andlise lus! tiva com i # o ;
. 4 fm:‘: usiva & comparativ Fundo apresenta rentabilidade adequada a sua categoria, alta liquidez e esta aderente a Resolugdo 3922/2010 e suas alteragBes, assim como a Politica de Investimentos 201!
outros fundos:
Comentdrias Adicionais
Declaro que tenho conhecimento dos aspectos que caracterizam este Fundo de Investimento, em relagéo ao ido de seu I e de fatos rel que p contribuir para seu desempenho, além de sua
compatibilidade ao perfil da carteira e a Polftica de Investimentos do RPPS.
Data: || 01/03/2019 =|
Responsaveis pela Analise: || Cargo CPF " Assinatura
[\ Q L




Original com Defeifo. i

N? 11 SEGUNDA-FEIRA, 16 JAN 1995 DIARIO OFICIAL SECAO | 1157 '
saldo das aplicagies wo Wltino dia do wés da poslcdo valor efetivanente liberado aos sutuérios no wés da posigio
3,0,0,0000-1 QUADRO 1[-LIBZRAGDES TOR FEHALIDADE/RRODITO KO HES #3,1,3,3270~9 LIBERACI0/CONERCTALTZACKO, EXF /NTLEO
valor efetlvanonto 1lberaco avs mutuirios no aés da pesicio
3.1.1.0000~3 OPERAGDES D& CUSTEL $3,1,3.3310-0 LIBERACAO/COMERCTALTSACLO/BGZ/ SOUR
valor uum!paud'nh 2 soua das Inportincias langadas o cédigos 3.1,0.0030-2 8 3.1.1.9210-5 valor efetivasente Liberado sos wituirlos 0 »és da posicio
43.1.1,0030-2 mwlm[ 10/ALGODEO .1,3.3325-8 uuwm/umnugncwmmxm
valor eledvmnu umado 208 witudrios no ués da posigio valor efstivaente 1iberado acs wutuirios no wés da posicio 4
3.1.1,0045-0 LIBERAGIO/CUSTE: 43,1,3,3326+5 LI it LIACAO/EGE/TRITICALE 4 |
valor tmlvuem l!bu'm 05 autudrios no aés da posicio valor efetivanente liberado aos wutudrios mo ués da posiclo | it
3,1,1,0060-1 LIBZRACKO/CUSYRIO/BAYANA 3,1.3,3347-8 LIBERACLO/CONERCTALTZACKO/EGP/OUTROS PRODUTOS. 4 ) '
valor efetivanente Libersdo aos muturios no més da posigdo valor efstivasente Liberado aos wutuirios no wés da posiclo N
#3.1.1,0070-4 LIBERACIO/CUSTRIO/BATATA-THGLESA +3.1,3,4000-7 LIBERACAO/CONERCIALIACKO/ADIANTANENTO A COGPERADOS
valor efetivanente liberado aos mutuérios no aés da posigio valor efetivanente liberado 206 wutudrios no wds da posicdo {
,1,1.0085-2 mmdo /CUSTEEO/CAPE #3.1,3.5000-4 LIBERACIO/CONERCTALTIACIO/OUTRAS APLICAQOES TN COHIRCIALLAAGHO
valor ehllvnmu 1iberado aos autudrios no més da posicdo valor efetivasente liberado aos wutudrios bo aés da posicio I
£3.1.1.0095-5 LIBERAIO/CUSTRIO/CANA-DE-AGUCAR X .
valor efetivanente 1iberado 08 nutudrios no aés da posigdo {0f. n® 54/95)
+3.1.1,0096~2 LIBERMKO/CUSTEIO/CANOLA b
valor ofetivanente liberado aos autudrios no wés da posi¢do ) {
#3.1.1.0115-0 l.l'l!m,‘ll)l 0/CEBOLA Lot '
valor efetivanente lu)endu a0s witudrios 1o wés da posicio ! iy ,‘!
L0 cf”?smu 1iberado aos wutudri »is da posiclo ARIOS | | &
valor efetivasente liberado aos ios o 0 B
43,1,1.0185-2 LTBERAIO/CUSTELO/FELIRO L COMISSAO DE VALORES MOBILI LR
B L 'fl‘u‘mﬂ Hierto s wticios 10 as s oo Superintendéncia de Relagses com Investidores
valor dtﬂ\’wu UW a0s watudrios no wés da posicio ATO DECLARATORIO N9 3.238, DE 4 DE JANEIRO DE 1995
$3.1.1.0250-6 ummmno/mn -
valor ‘l‘um. 1berado aos mutuirios no wés da posigio O Juper (ntendente de Reizcles coo Tnvestidores da ComissSo de Valores
43,1,1,0270~2 uum;m 210/MILEO Hobluarlnn, nc uso oa compcténcia aue lne foi ocelemada rela
alor .{gﬁ'mngg umm a0s wtudrios no »és da posiglo De.iberaclo CUM ro 158, ce 21.07.93, resolveu autorizar VICTGRIA
3.1,1,0330-3 umxn/um DISTRIBUIDORA DE TiTULOS E VUALORES MOBILIARIOS LTDA.,C6C HFy O
valor emlmeah libmdo ao0s mitudrios no aés da posigio 90.243.507/0904-99, oara orestar os servigos de Adwinig © 2 |
#3,1.1,032u -6 LIBERACKO/CUSTEIO/TOHATE Carteira de Valorers Hob:isdrios, »-evistos na Instrucfo CuM n
walor efetivapents 1iberado aos witudrios no ws da posigio 19 ae setemoro de 1988. / b
#.1.1.0325-1 L2 /CUSTEIO/TRIGO . A3 §
valor ofetivanente liberado aos mutudrios nmo 3és da posigdo ANTONIO CARLOS SOUSA ibEh
¥3.1,1,0326-8 LIBERAGS/CUSTEIO/TRITICALE g
valor efetivanente liberado aos mutudrios no wis da posigio ¢
43,1.1,0345-7 Lmﬂf{ﬂh 210,
valor efetivasecte liberado aos mutvirios no wés da posiclo
3,1.1.0347-1 LIBERACHO/CUSTEIO,CTTTROS CUSTEIOS 2GR ATO DECLARATORIO N® 3.239, DE 4 DE JANEIRO DE 1995 b )
yalor emlvum Luberado aos wutudrios no wés da posigdo
#3.1,).0¢45-6 LIBERAGLO/CUSTRIO/O0TROC CUSTRIOS 0 Suoer -ntendenfe de Relag@es rom Investidores da Comissfo de Valores
oz.uﬂmtg 1Mmmmlu no »és da posicio Mobiitdrias no uso d¢a comvetdncra gque 1lhe Foi delegada ‘pela
#3.1.1.0705-1 mmclomo /AVICULTURA Dei lhrrucio CUM no 158, de 21.07.93, rasolveu autorizar B0 BANCO DOE
r ofetivasents 1iberado a0s wutudrios no wés da posigio INVESTIMENTO S/A, CGC NE 04.933.830/000L-36 sara prestar os servicos
‘SIIWOW‘NINIPM).WM ‘ de Administrador de Carteira de Valores Mobilidrios, »revistos na
valor efetivanente 1iberado aos watuirios no més da posicio Ins:. ucRo CUM no 82, de i? de setewdbro de 1988.
#3,1,1,0715~4 umcln/msmomnu LeTYaIl
efotivasents 1iberade acs M.Mr!u o wés da posicdo
,1,1,0775-2 [,w BI0/PESCA ANTONIO CARLOS SOUSA
{vasente 1iberado aos wutudrios no wés da posigdo
13,1.1,0790-3 unmclo/mm )/ SULHOCULYURA
valar mtlvuute 1liberado aos wutudrios no wés da posigdo
3.1.1.0901~1 umwo TORAS COMSORCIADAS
dmnmh hbundo aos wutufrios 1o més da posicio ATO DECLARATORIO N@ 3,240, DE 4 DE JANEIRQ DE 1985
3,1,1,0902-8
valor “gﬁm um aos sutudrios no wés da posigio u Tuuer intenden-c oe RelagGes com Investidores da Comissi .
3,1.1.0202~5 LIBERICIO) ASSE) Mobiliarias, no uso da competéncia aque lhe foi d \ ta
valor efetivarcite liberado aos autusrios no xés da posicdo Deiioeragdo UM no {58, de 21.97.93, resolveu autorizar JOS& ERNECSTO
43,1.1,9270~5 LIW/WHOMWWSICID AZZOLIN PASQUC™™0, CFP N8 ©76047856-34 nara prestar os servicos ce
1iberado a0s wutudrios no més da posicdo Administrador de Carteira de Valores Mobiliarios, 2revistos na

3.1.2.0000+6 qmgas D2 INVESTINERTO Instrucdo CVN no 82, de¢ .7 de setembro de 1933.
3 som das lancadas nos cddigos 3.1.2,0095-8 4 3.1.2.090¢-5
43,1,2.0095-8 mum/ummum/mmo 08 uvums DE CAMA-DE-AGOCAR ANTONIO CARLOS SOUSA
efetivasente liberado aos sutudrios mo wés da posicdo

43,1,2.0045-9 IJWDI /ESTIHENTO/OUTROS INVESTIHENTOS
; ” or efetivanente ummmmﬁwukdammu
41.1,2,0500- mnuu/mmmm/mxmu DE PAZADA ATO DE EIRO DE 1995
valor fstivseate Jberado 05 sutuétios no ais da posigio DECLARATORIO N9 3,241, DE 4 DE JAN
43.1.2.0503-2 Hm JESTIHENTO/ CORREGKO
1200 &jmumm nbim;gsgwm nﬂsﬂmlﬂo ¢ Su-erintenaente dge (elucdes com Investidocce da Lomissio de Valores
‘112.0545-“.w }0/TIVESTIENTO/PROTBCAD, CONSERVAG) ~op1lidrioz, na st da  commeténcis  cue lae  “oi  delecaca sela
valor efotivanente liberado aos wutudrlos uolisdlposlcdo Deliberacuo TUW no 138, ge =o1.07.93, resolveu  autorizar CAIXA
43.1.2,0904-5 LI /INVESTIHENTO/KELEORANENTO INTEGRADO ECONGHILA ° “DER#. 16C NE 90.300.205/0805-04 -ara ~restar os servicos
valor éfetivavento 1iberado aos wutudrios mo wés da posicio de ~amin:stracor de Ccarcgira o2 Valores Hob-liarios, srevistos na
JXJWWMWHUL:CM o i . Instrucdc cUM ro 82, oe 19 wx setambro de 1980.
soma dncias langadas  nos gos 3.1.3.1000-6, 3.1.3.2000-3, :
3.1,3.3000~0, 3.1,3.4000-7 ¢ 3.1.3.5000-4 ANTONIO CARLOS SOUSA
#3,1.3.1000-6 )/OHERCIALL 2ACKO0/PRE~CORERCTALIACAO
valor mtlvmm 1ibarado a0s wutudrios no més da posicdo
3.1.3,2000-3 memmxmucwnmm DE ¥PR
& soma nos cédigos 3.1.3.2030-2 a 3.1.3.2341-1 ATO DECLARATORIO N@ 3.242, DE 4 DE JANEIRO DE 1°
13,1,3.2000-2 mmcxo/uum cxo/umm NPR/ALGOD)
valor efetivasente liberado aos autuirios no més da posicdo U “use-intenderre ae Relacdes com investioorrs ca Comissfa de Valores
£3,1,3,2045-0 LIBERACHO/COHERCTALISACKO/DESCONTO DS NFR/ARROT Mob.}1drtos, no uso da compet@nc.a aque ihe foi delesada pela
valor efativanento Liberado aos sutudrios no ws da posicio Deliberagioc CV- no 1SR, de 21.07.93, resolveu autorizar ORBIVAL
43.1.3.285-2 o/mmuzmmmm oR%ETORA  DE  GAMBIO £ VALORZS HOBILIARIOS LTDA, CGC No
valor efetirasente 1iberado sos witudrios o aés da posigio 00.037.5.v/ 0042 19 vara prestar o0s servicos de Administrader de
¥ -
3‘3'W‘Lm%m”'m m! i atte 1w Le salOres Mopiliirios, drevistos na lnstrucdo CVM no 82, de
‘JXJZZ'IO-ZzIHﬂNdD/“ LCID[VB‘MMOM ke M‘Bd‘m“‘” 1% ar szrembro de 1788.
")131110-3 valor mtiulentl 1iberado aos -mk;;: wmdaposig.h ANTONIO CARLOS SOUSA
amnm ubmde a0s witudrios no wés da posicio
#3,1,3.2325-1 W 130GK0/DESCONTO DE KPR/TR
‘Jllmlw I%mlud” lolésﬂl i !
- DB KPR/TRITICALE LA 2 4 DE JANEIRO DE 177
e o ”ﬁo’dm‘m Ubexabmmmoc 10 8és da posicio ATO DECLARATORID N@ 3.243, Db
3. -1 LIBERAS 3ACL0/DESCONTO  DE NPR/OUTROS PRODUTOS, 3
valor efetivasente liberado aos sutudrios no sés da posigdo Auaer 1nishdente GE ¥F 1gTes com Invesridares h:Comss. ’aUl-O’f:l“
3.1,3,3000-0 LIBLRACKO/OMBCILIIACIO/BG? D Sundr iR e uso ts comoeténcia oue the c0) Q8L (R oerp
valoc A soma das ias lanadas nos cédiges 3.1,3.300-3 & 3.1.3.3347-8 fnted BECB T um v 158, oe 24.97.93, resolveu Aut T80 M
4.1,3,300-9 ) COHERCTALISACIO/BGF/ALGODID Del1DErRETD bR, LOF N@ 009.180.166/52 oara orestar 08 SErvicos
valor efetivanente libexado aos mutudrios no més da posigio ABERTO T4 1074 2 Valares Hohll drios. onorevistos na
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Missao e Valores

Missao

Atuar na promogéo da cidadania e do desenvolvimento sustentavel do Pais,
como instituigdo financeira, agente de politicas publicas e parceira estratégica
do Estado brasileiro. ‘

Valores

Nosso trabalho é importante para a sociedade

Temos orgulho de trabalhar na CAIXA

Juntos podemos mais

Nossas atividades sao pautadas pela ética

Respeitamos as ideias, as opgdes e as diferengas de toda a sociedade
A lideranca se faz pelo exemplo

Somos inovadores no que fazemos

VALORES DO CODIGO DE ETICA DA CAIXA

RESPEITO

As pessoas na CAIXA séo tratadas com ética, justi¢a, respeito, cortesia,
igualdade e dignidade.

Exigimos de dirigentes, empregados e parceiros da CAIXA absoluto
respeito pelo ser humano, pelo bem publico, pela sociedade e pelo meio
ambiente.

Repudiamos todas as atitudes de preconceitos relacionadas a origem,
raga, género, cor, idade, religido, credo, classe social, incapacidade
fisica e quaisquer outras formas de discriminagao.

Respeitamos e valorizamos nossos clientes e seus direitos de
consumidores, com a prestagdo de informagdes corretas, cumprimento
dos prazos acordados e oferecimento de alternativa para satisfagéo de
suas necessidades de negocios com a CAIXA.

Preservamos a dignidade de dirigentes, empregados e parceiros, em
qualquer circunstancia, com a determinagéo de eliminar situagdes de
provocagédo e constrangimento no ambiente de trabalho que diminuam o
seu amor proprio e a sua integridade moral.

Os nossos patrocinios atentam para o respeito aos costumes, tradiges
e valores da sociedade, bem como a preservagéo do meio ambiente.

HONESTIDADE

No exercicio profissional, os interesses da CAIXA estdo em 1° lugar nas
mentes dos nossos empregados e dirigentes, em detrimento de
interesses pessoais, de grupos ou de terceiros, de forma a resguardar a
lisura dos seus processos e de sua imagem.




Gerimos com honestidade nossos negocios, os recursos da sociedade e
dos fundos e programas que administramos, oferecendo oportunidades
iguais nas transagoes e relagdes de emprego.

Ndo admitimos qualquer relacionamento ou pratica desleal de
comportamento que resulte em conflito de interesses e que estejam em
desacordo com o mais alto padrao ético.

Nao admitimos praticas que fragilizem a imagem da CAIXA e
comprometam o seu corpo funcional.

Condenamos atitudes que privilegiem fornecedores e prestadores de
servigos, sob qualquer pretexto.

Condenamos a solicitagdo de doagdes, contribuigdes de bens materiais
ou valores a parceiros comerciais ou institucionais em nome da CAIXA,
sob qualquer pretexto.

COMPROMISSO

Os dirigentes, empregados e parceiros da CAIXA estdo comprometidos
com a uniformidade de procedimentos e com o mais elevado padrao
ético no exercicio de suas atribuigdes profissionais.

Temos compromisso permanente com o cumprimento das leis, das
normas e dos regulamentos internos e externos que regem a nossa
Instituigao.

Pautamos nosso relacionamento com clientes, fornecedores,
correspondentes, coligadas, controladas, patrocinadas, associacdes e
entidades de classe dentro dos principios deste Cédigo de Etica.

Temos o compromisso de oferecer produtos e servigos de qualidade que
atendam ou superem as expectativas dos nossos clientes.

Prestamos orientacdes e informagdes corretas aos nossos clientes para
que tomem decisdes conscientes em seus negocios.

Preservamos o sigilo e a seguranga das informacgdes.

Buscamos a melhoria das condi¢gdes de segurancga e saude do ambiente
de trabalho, preservando a qualidade de vida dos que nele convivem.
Incentivamos a participagao voluntaria em atividades sociais destinadas
a resgatar a cidadania do povo brasileiro.

TRANSPARENCIA

As relagdes da CAIXA com os segmentos da sociedade sao pautadas
no principio da transparéncia e na adogao de critérios técnicos.

Como empresa publica, estamos comprometidos com a prestacao de
contas de nossas atividades, dos recursos por nos geridos e com a
integridade dos nossos controles.

Aos nossos clientes, parceiros comerciais, fornecedores e a midia
dispensamos tratamento equanime na disponibilidade de informagdes
claras e tempestivas, por meio de fontes autorizadas e no estrito
cumprimento dos normativos a que estamos subordinados.



Oferecemos aos nossos empregados oportunidades de ascensao
profissional, com critérios claros e do conhecimento de todos.
Valorizamos o processo de comunicagao interna, disseminando
informacdes relevantes relacionadas aos negoécios e as decisdes
corporativas.

RESPONSABILIDADE

Devemos pautar nossas agdes nos preceitos e valores éticos deste
Caodigo, de forma a resguardar a CAIXA de agbes e atitudes
inadequadas a sua missao e imagem e a nao prejudicar ou comprometer
dirigentes e empregados, direta ou indiretamente.

Zelamos pela protegédo do patriménio publico, com a adequada utilizagéo
das informagoes, dos bens, equipamentos e demais recursos colocados
a nossa disposicao para a gestao eficaz dos nossos negoécios.
Buscamos a preservagdo ambiental nos projetos dos quais participamos,
por entendermos que a vida depende diretamente da qualidade do meio
ambiente.

Garantimos protegdo contra qualquer forma de represélia ou
discriminagéo profissional a quem denunciar as violagdes a este Codigo,

como forma de preservar os valores da CAIXA.
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Presidéncia da Republica i i
Casa Civil b
Subchefia para Assuntos Juridicos b

DECRETO-LEI N° 759, DE 12 DE AGOSTO DE 1969. el ‘

Autoriza o Poder Executivo a constituir a emprésa publica;
Caixa Econdmica Federal e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA , usando das atribuicées que lhe confere o § 1° do artigo 2° do Ato
Institucional n° 5, de 13 de dezembro de 1969,

i ',\\l

DECRETA: & "né’}!‘ .

Art 1° Fica o Poder Executivo autorizado a constituir a Caixa Econdmica Federal - CEF, instituigao financeira , !
sob a forma de emprésa publica, dotada de personalidade juridica de direito privado, com patriménio prdprio e '}
autonomia administrativa, vinculada ao Ministério da Fazenda. !

Paragrafo Unico. A CEF tera sede e foro na Capital da Republica e jurisdigdo em todo o territério nacional.

Art 2° A CEF tera por finalidade: e

Ty "]
oy |
a) receber em depdsito sob a garantia da Unido, economias populares, incentivando os habitos de poupanga g : ’
oy
b) conceder empréstimos e financiamentos de natureza assisténcial, cooperando com as entidades de direito’

publico e privado na solugdo dos problemas sociais € econdmicos; \
Rl o

¢) operar no setor habitacional, como sociedade de crédito imobilidrio e principal agente do Banco Nacional de
Habitag&o, com o objetivo de facilitar e promover a aquisicdo de sua casa propria, especialmente pelas classes de
menor renda da populacéo;

d) explorar, com exclusividade, os servigos da Loteria Federal do Brasil e da Loteria Esportiva Federal nos
térmos da legislagdo pertinente;

e) exercer o monopdlio das operagdes sébre penhores civis, com carater permanente e da continuidade;

f) prestar servigos que se adaptem a sua estrutura de natureza financeira, delegados pelo Govérno Federal ou
por convénio com outras entidades ou emprésas.

g) realizar, no mercado financeiro, como entidade integrante do Sistema Financeiro Nacional, quaisquer outras
operacdes, no plano interno ou externo, podendo estipular clausulas de corregdo monetaria, observadas as
condigbes normativas estabelecidas pelo Conselho Monetério Nacional; (Incluido pelo Decreto-Lei n° 1.259, de

1973)

h) realizar, no mercado de capitais, para investimento ou revenda, as operagdes de subscrigéo, aquisicao e
distribuigdo de agdes, obrigagdes e quaisquer outros titulos ou valores mobilidrios, observadas as condigoes
normativas estabelecidas pelo Conselho Monetario Nacional; (Incluido pelo Decreto-Lei n® 1.259. de 1973)

i) realizar, na qualidade de Agente do Governo Federal, por conta e ordem deste, e sob a superviséo do
Conselho Monetario Nacional, quaisquer operagdes ou servigos nos mercados financeiro e de capitais, que lhe
forem delegados, mediante convénio. (Incluido pelo Decreto-Lei n® 1.259, de 1973)

pubhsa&e—see&edade&de—eeenema—mls&& (Revoqado pelo Decreto Lein® 1. 259 de 1973)

Art 3° O capital inicial da CFF pertencera integralmente & Unido e sera constituido pelo total do patriménio
liquido do Conselho Superior das Caixas Econdmicas Federais e de tédas as Caixas Econdmicas Federais ora
existentes, devidamente avaliados e cujo montante se estabelecera através de ato do Ministro da Fazenda.
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Art 4° O patriménio da CEF seré constituido pelo acervo de tédas as Caixas Econdmicas Federais e do seu
Conselho Superior, incluidos em tal acervo os haveres, direitos, obrigagdes e agdes, bens moveis e documentos e
papéis de seu arquivo que lhe serdo automaticamente incorporados.

Art 5° O pessoal da CEF sera obrigatoriamente admitido mediante concurso publico de provas ou de provas e
titulos.

§ 1° O regime legal do pessoal da CEF sera o da Consolidagao das Leis Trabalhistas.

§ 2° Poderao eventualmente ser requisitados pela CEF servidores dos quadros do servigo publico federal, das
autarquias federais ou das emprésas publicas e sociedades de economia mista, exclusivamente para o exercicio de
fungdes técnicas, mediante o ressarcimento, pela CEF, aos érgdos de origem ou entidades de origem, dos
proventos globais a que fizerem jus os servidores requisitados.

Art 6° Como instituigao integrante do Sistema Financeiro Nacional, a CEF estara sujeita as normas gerais, as
decisdes e a disciplina normativa estabelecida pelo Conselho Monetario Nacional e a fiscalizagéo do Banco Central
do Brasil.

Art 7° Os recursos das Agéncias Estaduais da CEF serdo aplicados obrigatoriamente nas respectivas
jurisdicdes, de forma proporcional aos depdsitos ali captados e aos resultados da venda de bilhetes de loteria no
Estado.

Paragrafo Unico. Tendo em vista a instalagéo de novas Agéncias ou Filiais e o desenvolvimento dos negdcios
da emprésa, poderéao ser feitas aplicagdes, até o limite de 10% (dez por cento) das aplicagdes totais da CEF, em
areas diversas da origem dos depdsitos.

Art 8° Os diretores da CEF, respeitados os principios da legislagdo em vigor, serdo solidariamente
responsaveis pelos prejuizos ou danos causados pelo ndo cumprimento das obrigagdes ou deveres impostos pela
lei ou regulamentos que lhes definam os encargos e atribuigdes.

Art 9° Os estatutos da CEF, expedidos pelo Ministro da Fazenda e aprovados por Decreto do Presidente da
Republica, estabeleceréo a constituigéo, atribuigdes e funcionamento dos érgédos que compdem sua estrutura
basica.

Paragrafo Unico. Tanto na elaboragdo dos estatutos, quanto na plantagéo da estrutura geral e normas de
funcionamento da CEF, serdo observadas, entre outras, os seguintes principios fundamentais:

| - programagéo e coordenagéo das atividades em todos os niveis administrativos;

Il - desconcentragdo da autoridade executiva, objetivando encurtar os canais processuais e assegurar rapidez
a solugao das operagoes;

Il - descentralizagdo e desburocratizagéo dos servigos e operagdes, eliminando-se as tramitagdes
desnecessarias e os contrles supérfluos;

IV - economia dos gastos administrativos, reduzindo-se as despesas de pessoal ao estritamente necessario;

V - simplificagdo das estruturas, evitando-se o excesso de chefias e niveis hierarquicos;

VI - incentivo ao aumento de produtividade de seus servigos.

Art 10. Os resultados da exploragéo da Loteria Federal e da Loteria Esportiva Federal que couberem a CEF
como executora désses servigos publicos seréo destinados ao fortalecimento do patriménio da emprésa, vedada
sua aplicagéo no custeio de despesas correntes.

§ 1° A CEF tera direito a uma comisséo de venda a titulo de remuneragéo fixa pelos servigos de distribuicao
nacional dos bilhetes de loteria, cujo saldo liquido sera anualmente levado a conta do Fundo de Reserva, para futuro
aproveitamento em aumentos de capital.

§ 2° A CEF contabilizara em separado tédas as operagdes relativas & exploragdo dos servigos da Loteria
Federal e da Loteria Esportiva Federal, ndo podendo os resultados financeiros decorrentes dessa exploragéo

inclusive os referidos no paragrafo anterior, ser consideradas sob forma alguma para o célculo de gratificagdes e de
quaisquer vantagens devidas a empregados ou administradores.
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§ 3° O limite maximo para as despesas efetivas de custeio e manutengdo dos servigos lotéricos e para a
comissao de venda referida no § 1° assim como as normas sdbre a contabilizagéo da renda liquida decorrente da
exploragdo dos mesmos servigos serdo estabelecidos em regulamento.

Art 11. Fica vedado as instituigdes financeiras em geral e a quaisquer outras emprésas, ressalvadas as Caixas
Econdémicas Estaduais ja em funcionamento, o uso da denominag&o "Caixa Econdmica".

Art 12. As atuais Caixas Econdmicas Estaduais ndo poderdo realizar operagdes vedadas a CEF.

Art 13. Considerar-se-do extintos em 31 de dezembro de 1970 o Conselho Superior das Caixas Econdmicas
Federais e as Caixas Econdmicas Federais dos Estados e no Distrito Federal.

Art 14. Os atuais servidores do Conselho Superior e das Caixas Econémicas Federais serao aproveitados
como empregados da CEF, de preferéncia nas respectivas jurisdigdes, em conformidade com o que for
estabelecido pelo Poder Executivo.

Paragrafo Unico. Os dispositivos do artigo 461 do Decreto-lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943, néo
prevaleceréo para efeito de equiparagéo entre os novos empregados da CEF e os antigos servidores dos érgaos
publicos indicados neste artigo.

Art 15. O Poder Executivo podera baixar os atos que se fizerem necessarios a assegurar a continuidade
administrativa do Conselho Superior e dos Conselhos Administrativos das Caixas Econémicas Federais, em fase de
extingdo, bem como antecipar a extingdo prevista no artigo 13.

Art 16. Os depositos judiciais em dinheiro relativos a processos de competéncia dos juizes federais seréo
obrigatdriamente feitos na CEF, ficando sujeitos a corregéo monetdria a contar do segundo trimestre civil posterior &
data do depdsito, ressalvadas as disposigdes legais que fixem momento anterior para essa correcao.

Art 17. Fica constituido a partir da data déste Decreto-lei o Fundo de instalagdo da CEF, que sera
administrado e aplicado de acdrdo com instrugdes baixadas pelo Ministro da Fazenda.

§ 1° O Fundo a que se refere éste artigo receberd, entre outras contribuigdes, depdsitos correspondentes a
percentagem que vier a ser fixada em regulamento sébre o preco do plano de cada bilhete de loteria vendido pelas
Agéncias das Caixas Econdmicas Federais nos Estados e no Distrito Federal.

§ 2° Os recursos do Fundo criado por éste artigo serdo aplicados na aquisig&o ou construgéo de prédio
destinado aos servigos centrais da CEF, bem como para pagamento de servigos e materiais indispensaveis a
criagao e instalagdes da emprésa.

Art 18. Este Decreto-lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.
Brasilia, 12 de agdsto de 1969; 148° da Independéncia e 81° da Republica.

A. COSTAE SILVA

Anténio Delfim Netto
Hélio Beltrdo

Este texto ndo substitui o publicado no D.O.U. de 26.8.1969
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Presidéncia da Republica L
Casa Civil e
Subchefia para Assuntos Juridicos

DECRETO N°7.973, DE 28 DE MARGO DE 2013

Aprova o Estatuto da Caixa Econdmica Federal - CEF e da
outras providéncias. )

A PRESIDENTA DA REPUBLICA, no uso da atribuigdo que lhe confere o art. 84, caput, iﬁciéd i
Constituigao, e tendo em vista o disposto no Decreto-Lei n° 759, de 12 de agosto de 1969, n!

DECRETA: {

) Y
Art. 1° E aprovado, na forma do Anexo, o Estatuto da Caixa Econdmica Federal - CEF. l-’ q]
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 3° Ficam revogados:

| - o Decreto n° 6.473, de 5 de junho de 2008;

Il - o Decreto n° 6.796, de 17 de marco de 2009; e

Il - o Decreto n° 7.086, de 29 de janeiro de 2010.

Brasilia, 28 de margo de 2013; 1922 da Independéncia e 125° da Republica.

DILMA ROUSSEFF
Guido Mantega

Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 1°.4.2013 e retificado em 5.4.2013

ANEXO
ESTATUTO DA CAIXA ECONOMICA FEDERAL - CEF
CAPITULO |

DA DENOMINAGAO, SEDE, FORO, DURAGAO E DEMAIS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° A Caixa Econémica Federal - CEF é uma instituigéo financeira sob a forma de empresa pUincé,'
criada nos termos do Decreto-Lei n® 759, de 12 de agosto de 1969, vinculada ao Ministério da Fazenda.

Art. 2° A CEF tem sede e foro em Brasilia, Distrito Federal, prazo de duragao indeterminado e atuagédo em
todo o territério nacional, e podera criar e suprimir sucursais, filiais ou agéncias, escritérios, dependéncias e outros
pontos de atendimento em outros locais do Pais e no exterior.

Art. 3° A CEF é instituigdo integrante do sistema financeiro nacional e auxiliar da execugdo da politica de

crédito do Governo federal, e sujeita-se as normas e decisdes dos 6rgdos competentes e a fiscalizagdo do Banco
Central do Brasil.

Art. 4° A administragdo da CEF respeitara os principios constitucionais da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia, e os seguintes preceitos:

| - programagao e coordenagédo de suas atividades, em todos os niveis administrativos;

1 de 29 09/09/2014 15:31



Decreto n° 7973 http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2013/Decreto/D...

2 de 29

Il - desconcentracdo da autoridade executiva para assegurar maior eficiéncia e agilidade as atividades-fim,
com descentralizagéo e desburocratizagéo dos servigos e operagdes;

11l - racionalizagéo dos gastos administrativos;
IV - simplificag&o de sua estrutura, evitando o excesso de niveis hierarquicos;
V - incentivo ao aumento da produtividade, da qualidade e da eficiéncia dos servigos;

VI - aplicagdo de regras de governanga corporativa e dos principios de responsabilidade social empresarial;

VIl - administracdo de negécios direcionada pelo gerenciamento de risco.
CAPITULO Il

DOS OBJETIVOS

Art. 5° A CEF tem por objetivos:

| - receber depositos, a qualquer titulo, inclusive os garantidos pela Unigo, em especial os de economia
popular, com o proposito de incentivar e educar a populagéo brasileira nos habitos da poupanga e fomentar o
crédito em todas as regides do Pais;

Il - prestar servicos bancéarios de qualquer natureza, por meio de operagGes ativas, passivas e acessorias,
inclusive de intermediagao e suprimento financeiro, sob suas mdiltiplas formas;

11l - administrar, com exclusividade, os servigos das loterias federais, nos termos da legislagao especifica;
IV - exercer o monopdlio das operagdes de penhor civil, em carater permanente e continuo;

V - prestar servicos delegados pelo Governo federal e prestar servigos, mediante convénio, com outras
entidades ou empresas, observada sua estrutura e natureza de instituicao financeira;

VI - realizar quaisquer operagdes, servigos e atividades negociais nos mercados financeiros e de capitais,
internos ou externos;

VIl - efetuar operagdes de subscrigdo, aquisicdo e distribuicdo de agoes, obrigagdes e quaisquer outros
titulos ou valores mobiliarios no mercado de capitais, para investimento ou revenda;

VIl - realizar operagbes relacionadas a emissdo e a administracdo de cartdes, inclusive os cartoes
relacionados ao Programa de Alimentagdo do Trabalhador - PAT, nas modalidades alimentagao e refeigéo;

IX - realizar operagdes de cambio;

X - realizar operagdes de corretagem de seguros e de valores mobilidrios, arrendamento residencial e
mercantil, inclusive sob a forma de leasing;

Xl - prestar, direta ou indiretamente, servigos relacionados as atividades de fomento da cultura e do turismo,
inclusive mediante intermediagdo e apoio financeiro;

XII - atuar como agente financeiro dos programas oficiais de habitagéo e saneamento e como principal 6rgao
de execugdo da politica habitacional e de saneamento do Governo federal, e operar como sociedade de credito
imobiliario para promover o acesso a moradia, especialmente para a populagdo de menor renda;

XIIl - atuar como agente operador e financeiro do FGTS;
XIV - administrar fundos e programas delegados pelo Governo federal;

XV- conceder empréstimos e financiamentos de natureza social de acordo com a politica do Governo federal,
observadas as condigoes de retorno, que deverdo, no minimo, ressarcir os custos operacionais, de captagdo e de
capital alocado;

XVI - manter linhas de crédito especificas para as microempresas e para as empresas de pequeno porte;

XVII - realizar, na qualidade de agente do Governo federal, por conta e ordem deste, quaisquer operagdes ou
servigos que lhe forem delegados, nos mercados financeiro e de capitais;
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XVIII - prestar servigos de custédia de valores mobiliarios;

XIX - prestar servicos de assessoria, consultoria € gerenciamento de atividades econdmicas, de politicas
publicas, de previdéncia e de outras matérias relacionadas a sua area de atuagdo, diretamente ou mediante
convénio ou consodrcio com érgaos, entidades ou empresas;

XX - atuar na exploragao comercial de mercado digital voltada para seus fins institucionais;

XX| - atuar em projetos e programas de cooperagdo técnica internacional para auxiliar na solugéo de
problemas sociais e econdmicos; e

XXI| - realizar, na forma fixada pelo Conselho Diretor e aprovada pelo Conselho de Administragédo da CEF,
aplicacbes ndo reembolsaveis ou parcialmente reembolsaveis destinadas especificamente a apoiar projetos e
investimentos de carater socioambiental, que se enquadrem em seus programas e agdes, que beneficiem
prioritariamente a populagdo de baixa renda, e principalmente nas areas de habitagdo de interesse social,
saneamento ambiental, gestdo ambiental, geragdo de trabalho e renda, salde, educagdo, desportos, cultura,
justica, alimentagdo, desenvolvimento institucional, desenvolvimento rural, e outras vinculadas ao desenvolvimenito
sustentavel.

§ 1° No desempenho de seus objetivos, a CEF opera ainda no recebimento de:
| - depositos judiciais, na forma da lei; e

Il - depdsitos de disponibilidades de caixa dos 6rgéos ou entidades do Poder Publico e das empresas por ele
controladas, observada a legislagéo pertinente.

§ 2° A atuagéo prevista no inciso XXI do caput devera ocorrer em colaboragdo com o érgédo ou entidade da
Unido competente para coordenar a cooperagao técnica internacional.

CAPITULO Il

DO CAPITAL

Art. 6° O capital autorizado da CEF é de R$ 35.000.000.000,00 (trinta e cinco bilhdes de reais).

Art. 7° O capital social da CEF ¢ de R$ 22.054.802.628,62 (vinte e dois bilhdes, cinquenta e quatro milhdes,
oitocentos e dois mil, seiscentos e vinte e oito reais e sessenta e dois centavos), exclusivamente integralizado pela
Unido.

Paragrafo Unico. A modificagdo do capital social sera realizada mediante aprovagéo do Ministro de Estado
da Fazenda, apos deliberagdo das propostas pelo Conselho de Administragao, ouvidos o Conselho Diretor e o
Conselho Fiscal e atendidas as disposigoes do art. 53, vedada a capitalizagao de lucro.

CAPITULO IV
DA ADMINISTRAGAO E ORGANIZACAO
Secéo |
Das Normas Comuns
Orgaos de administragio

Art. 8° Sao érgdos de administragéo:

| - o Conselho de Administragao;

Il - o Conselho Diretor;

Il - a Presidéncia;

IV - o Conselho de Gestdo de Ativos de Terceiros; e

V - 0 Conselho de Fundos Governamentais e Loterias.
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§ 1° Os é6rgéos relacionados nos incisos |l a V do caput compartilhardo a representagédo orgénica e a
gestdo da CEF.

§ 2° Os érgéos de administracdo deverdo, no ambito de suas competéncias, observar as seguintes regrac
de segregagao de fungdes:

| - as unidades responsaveis por fungdes de contabilidade, controladoria, controle e riscos ficardo sob a
supervisgo direta do Vice-Presidente designado exclusivamente para a fungédo de controle e riscos;

Il - o Vice-Presidente designado exclusivamente para a fungdo de controle e riscos responderd junto ao
Banco Central do Brasil pelo acompanhamento, supervisdo e cumprimento de normas e procedimentos de
contabilidade e riscos, e por processos e controles relativos a estrutura de gerenciamento de capital,

Il - as unidades responsaveis pela formulagdo de politicas e gestdao de risco de crédito devem ser
segregadas das unidades de negociagéo e da unidade executora da atividade de auditoria interna;

IV - é vedado ao Conselho Diretor e aos responsaveis pela administragdo de recursos proprios da CEF
intervir na formulagéo de politicas de gestdo de ativos de terceiros e de administragdo ou operacionalizagdo das
loterias federais e dos fundos instituidos pelo Governo federal, incluido o FGTS;

V - os membros do Conselho Diretor ndo responderdo solidariamente pelas atividades de formulagéo de
politicas de gestdo de ativos de terceiros e pela administragdo ou operacionalizagdo das loterias federais e dos
fundos instituidos pelo Governo federal, incluido o FGTS;

VI - um dos dirigentes respondera pelo cumprimento das medidas e comunicagdes relativas a prevencdo e
combate as atividades relacionadas com os crimes previstos na Lei n® 9.613, de 3 de margo de 1998; e

VIl - um dos dirigentes respondera junto ao Banco Central do Brasil pelo acompanhamento e supervisao das
atividades afetas & Ouvidoria, sendo-lhe permitido exercer outras atividades na CEF, exceto a de responséavel pela
administragdo de recursos de terceiros.

Dos membros e da investidura

Art. 9° Os oérgdos de administragdo serdo integrados por brasileiros residentes no Pais, dotados de
reputagéo ilibada e de notorios conhecimentos, inclusive sobre as praticas de governanga corporativa, experiéncia e
capacidade técnica compativel com o cargo, observados os requisitos especificos dispostos no art. 11.

Paragrafo unico. Os membros dos 6rgdos de administragdo seréo investidos em seus cargos medianic
assinatura de termos de posse.

Impedimentos e vedagoes
Art. 10. N&o podem participar dos orgédos de administragéo, além dos impedidos por lei:

| - os condenados, por decisdo transitada em julgado, por crime falimentar, de sonegagdo fiscal, de
prevaricagdo, de corrupgdo ativa ou passiva, de concussdo, de peculato, contra a economia popular, contra a fé
publica, contra a propriedade, contra o Sistema Financeiro Nacional e os condenados a pena criminal que vede,
ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos;

Il - os declarados inabilitados para cargos de administragdo em instituigoes autorizadas a funcionar pelo
Banco Central do Brasil ou em outras instituigdes sujeitas a autorizagdo, controle e fiscalizagdo de orgaos e
entidades da administragdo publica, incluidas as entidades de previdéncia complementar, as sociedades
seguradoras, as sociedades de capitalizagdo e as companhias abertas;

Il - ascendente, descendente, parente colateral ou afim, até o terceiro grau, conjuge ou sécio de membro do
Conselho de Administragdo, do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal, e do Diretor Juridico e dos Diretores-
Executivos;

IV - os que estiverem em mora com a CEF ou que Ihe tenham causado prejuizo ainda ndo ressarcido;

V - os que detiverem o controle ou parcela substancial do capital social de pessoa juridica em mora com &
CEF ou que lhe tenha causado prejuizo ainda nédo ressarcido, e os que tenham ocupado cargo de administracao em
empresa ou entidade nessa situagé@o no exercicio social imediatamente anterior a investidura;

VI - os que estiverem respondendo pessoalmente, como controlador ou administrador de pessoa juridica, por
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pendéncias relativas a protesto de titulos ndo contestados judicialmente, cobrangas judiciais com transito em
jugado, emisséo de cheques sem fundos, inadimplemento de obrigagdes e outras ocorréncias da espécie;

VIl - os declarados falidos ou insolventes, enquanto perdurar essa situagao;

VIl - os que exercem cargos de administragdo, direcdo, fiscalizagdo ou geréncia, ou detenham controle ou
parcela superior a dez por cento do capital social de instituido, financeira ou ndo, cujos interesses sejam
conflitantes com os da CEF; e

IX - os que detiveram o controle ou participaram da administragdo de pessoa juridica concordataria, falida ou
insolvente, no periodo de cinco anos anteriores a data de nomeagéo, excetuados os casos em que a participagéo tenha
se dado na condigdo de sindico, comissario ou administrador judicial.

Requisitos para o exercicio do cargo

Art. 1. Além dos requisitos previstos no caput do art. 9° e das vedagdes e impedimentos previstos no art.
10, devem ser observadas, cumulativamente, as seguintes condigdes para o exercicio dos cargos de Presidente, de
Vice-Presidente e de membro do Conselho de Administragéo:

| - ser graduado em curso superior;
Il - ter exercido, nos Ultimos cinco anos:
a) cargos gerenciais em instituicdes integrantes do Sistema Financeiro Nacional, por no minimo dois anos;

b) cargos gerenciais na area financeira em outras entidades detentoras de patriménio liquido néo inferior @
um quarto dos limites minimos de capital realizado e patriménio liquido da CEF, por no minimo quatro anos: ou

c) cargos relevantes em 6rgéos ou entidades da administragéo publica, por no minimo dois anos.

§ 1°Sem prejuizo das condigdes estabelecidas no caput do art. 9° nao se aplicam: (Redacgéo dada pelo

Decreto n° 8.199, de 2014)

| - os incisos | e Il d caput aos ex-administradores que tenham exercido cargos de diregao ef*n
instituicdes do Sistema Financeiro Nacional por mais de cinco anos, exceto em cooperativa de crédito; e
(Incluido pelo Decreto n°® 8.199, de 2014)

Il - o inciso Il do caput ao conselheiro representante dos empregados. (Incluido pelo Decreto n° 8.199, de

2014)

§ 2° O exercicio do cargo de Diretor Juridico é privativo de empregado ocupante do cargo de advogado da
ativa do quadro permanente da CEF que detenha capacitagao técnica compativel com as atribuicoes do cargo, que
podera ser comprovada por formagéo académica, experiéncia profissional ou outros quesitos julgados relevantes

pelo Conselho de Administragéo, observados os requisitos e impedimentos previstos nos arts. 9° e 10 e em
legislagéo pertinente.

§ 3° O exercicio do cargo de Diretor-Executivo é privativo de empregado do quadro permanente da CEF que

detenha capacitagdo técnica compativel com as atribuigdes do cargo e tenha exercido, nos ultimos cinco anos,
fungdes enquadradas nos trés Ultimos niveis do quadro de fungbes gratificadas da CEF, observados os requisitos e

impedimentos previstos nos arts. 9°e 10 e em legislagéo pertinente.
§ 4° Aplicam-se ainda aos Diretores-Executivos as condigdes previstas no art. 11.
§ 5° O exercicio dos cargos de Presidente, de Vice-Presidente, de Diretor Juridico e de Diretor-Executivo

requer dedicagéo integral, vedado a qualquer de seus integrantes, sob pena de perda do cargo, o exercicio de
atividades em outras sociedades com fim lucrativo, exceto:

| - em sociedades de que a CEF participe, direta ou indiretamente; e
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Il - em outras sociedades, com autorizagdo prévia e expressa do Conselho de Administragédo, observada a
regulamentacdo em vigor.

§ 6° O Presidente, os Vice-Presidentes, os Diretores-Executivos e o Diretor Juridico ficam impedidos, pelo
prazo de quatro meses, contado do término de sua gestdo, se maior prazo ndo for fixado nas normas
regulamentares, de:

| - exercer atividades ou prestar qualquer servigo a sociedades ou entidades concorrentes da CEF;

Il - aceitar cargo de administrador ou conselheiro, ou estabelecer vinculo profissional com pessoa fisica ou
juridica com que tenham mantido relacionamento oficial direto e relevante nos seis meses anteriores ao término da
gestao, se maior prazo ndo for fixado nas normas reguamentares; e

Il - patrocinar, direta ou indiretamente, interesse de pessoa fisica ou juridica, perante 6rgéo ou entidade da
administragdo publica federal com que tenham mantido relacionamento oficial direto e relevante nos seis meses
anteriores ao término da gestdo, se maior prazo nao for fixado nas normas regulamentares.

§ 7° Incluem-se no periodo de impedimento de que trata o § 6° eventuais periodos de férias anuais
remuneradas n&o gozadas previstas no § 7° do art. 15.

§ 8° Durante o periodo de impedimento, as pessoas indicadas no § 8° fazem jus & remuneragio
compensatéria equivalente a do cargo que ocupavam na CEF, observada a legislagéo vigente.

Art. 12. Aos membros integrantes dos 6érgados de administragdo e do Conselho Fiscal é vedado intervir em
estudo, processo decisério, controle ou liquidagéo de qualquer operagdo em que, direta ou indiretamente. sejam
interessadas sociedades de que detenham o controle ou parcela superior a dez por cento do capital social
aplicando-se esse impedimento, ainda, quando o controle ou a participagéo no capital for detido por pessoas de
que trata o inciso Ill do caput do art. 10, e quando se tratar de empresa na qual ocupem ou tenham ocupado cargo
de gestdo no exercicio social imediatamente anterior a investidura na CEF.

Perda do cargo
Art. 13. Perdera o cargo:

| - o membro do Conselho de Administragdo que deixar de comparecer, sem justificativa escrita, a trés
reuniées ordindrias consecutivas ou a quatro reunides ordinarias alternadas durante o mandato;

Il - o Presidente, o Vice-Presidente, o Diretor-Executivo ou o Diretor Juridico que se afastar, sem
autorizagdo, por mais de trinta dias; e

1l - O Diretor-Executivo que tiver a avaliagdo desfavoravel na forma da alinea “w” do inciso | do caput do art.
37.

Paragrafo Unico. A perda do cargo ndo elide a responsabilidade civil e penal a que estejam sujeitos os
membros dos drgdos de administragdo, o Diretor Juridico e os Diretores-Executivos da CEF, em virtude do
descumprimento de suas obrigagdes.

Remuneragao
Art. 14. A remuneragéo dos membros dos 6rgaos de administragdo, dos Diretores-Executivos e do Diretor
Juridico da CEF sera fixada anualmente pelo Ministro de Estado da Fazenda, mediante proposta do Conselho de
Administragéo, observadas as prescrigdes legais.

Vacéncia, substituigdo e férias

Art. 15. As licengas do Presidente da CEF serdo concedidas pelo Conselho de Administragéo, e as dos
Vice-Presidentes, dos Diretores-Executivos e do Diretor Juridico, pelo Presidente da CEF.

§ 1° O Presidente da CEF sera substituido:

| - nos afastamentos de até trinta dias consecutivos, por Vice-Presidente designado pelo Conselho de
Administracéo;

Il - nos afastamentos superiores a trinta dias consecutivos, por quem, na forma da lei, for nomeado
interinamente pelo Presidente da Republica; e
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Il - no caso de vacancia, até a posse do novo Presidente, por Vice-Presidente designado pelo Conselho de
Administragao.

§ 2° Os Vice-Presidentes da CEF, inclusive os das areas segregadas, serao substituidos por empregado
ocupante do cargo de Diretor-Executivo, observada a area de atuagao do Vice-Presidente substituido.

§ 3° Os Diretores-Executivos serdo substituidos por empregado de maior grau hierdrquico e titular de uma
das unidades vinculadas ao Diretor-Executivo, observada a area de atuagdo do Diretor substituido.

§ 4° Aindicagdo do substituto dos Vice-Presidentes ocorrera:
| - nos afastamentos de até trinta dias consecutivos, por indicagdo do Presidente da CEF;

Il - nos afastamentos superiores a trinta dias consecutivos, por nhomeagédo como interino, na forma da lei, pelo
Conselho de Administragao; e

Il - no caso de vacancia, até a posse do novo Vice-Presidente, por designagéo pelo Presidente da CEF e
homologagéo pelo Conselho de Administrag&o. i

§ 5° Aindicagao do substituto dos Diretores-Executivos ocorrera:
| - em afastamentos de até trinta dias consecutivos, por designagao pelo Presidente da CEF; e

Il - em afastamentos superiores a trinta dias consecutivos ou em caso de vacancia, até a posse do
substituto, por designagao pelo Presidente e homologagéo, dentro do periodo de substituicdo, pelo Conselho de
Administragao.

§ 6° O Diretor Juridico sera substituido por empregado ocupante do cargo permanente de advogado da CEF
de maior grau hierarquico e tituar de uma das unidades vinculadas ao Diretor Juridico, sendo:

| - em afastamentos de até trinta dias consecutivos, por designagéo pelo Presidente da CEF; e
Il - em afastamentos superiores a trinta dias consecutivos ou em caso de vacéncia, até a posse do

substituto, por designacédo pelo Presidente e homologagéo, dentro do periodo de substituigdo, pelo Conselho de
Administracao.

§ 7° E assegurado ao Presidente, aos Vice-Presidentes, aos Diretores-Executivos e ao Diretor Juridico o
gozo de férias anuais remuneradas, vedado o pagamento em dobro da remuneragéo relativa a férias ndo gozadas
no decorrer do periodo concessivo.

Segao ll

Do Conselho de Administragao

Art. 16. O Conselho de Administragdo é o 6rgao de orientagao geral dos negécios da CEF, responsavel por
definir diretrizes e objetivos empresariais e por monitorar e avaliar os resultados da CEF.

Composigao
Art. 17. O Conselho de Administragéo sera composto por sete conselheiros, como segue:

| - quatro conselheiros indicados pelo Ministro de Estado da Fazenda, dentre eles o Presidente do Conselho
e seu substituto;

Il - o Presidente da CEF, que ndo podera assumir a Presidéncia do Conselho de Administragdo, mesmo que
interinamente;

Il - um conselheiro indicado pelo Ministro de Estado do Planejamento, Orgamento e Gestao; e

IV - um conselheiro representante dos empregados, na forma da Lei n° 12.353, de 28 de dezembro de 2010
e sua regulamentagao.

§ 1° Os conselheiros serdo nomeados pelo Ministro de Estado da Fazenda, para o prazo de gestéo de trés
anos, contado da data de publicagdo do ato de nomeagéo, e poderéo ser reconduzidos por igual periodo.
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§ 2° O membro do Conselho de Administracdo nomeado na forma do § 1° podera ser reconduzido apenas
uma vez e somente podera voltar a fazer parte do Colegiado decorrido no minimo um ano do término de seu
ultimo mandato.

§ 3° A investidura dos membros do Conselho de Administragéo ocorrera mediante assinatura em livro de
termo de posse.

§ 4° Na hipotese de recondugdo, o prazo da nova gestéo sera contado da data do término da gestao
anterior.

§ 5° Finda a gestdo, os membros do Conselho de Administragdo permanecerdo em exercicio até a posse
dos novos Conselheiros.

§ 6° Em caso de vacancia no curso da gestdo, sera nomeado novo Conselheiro que completara o prazo de
gestéo do substituido.

§ 7° O Conselheiro que completar o prazo de gestdo do substituido, nos termos do §6_°, podera ser
reconduzido mais de uma vez, observado o prazo de gestao a que se refere o §1°.

§ 8° Nas matérias em que fique configurado o conflito de interesses do conselheiro de administragéo, a
deliberagao ocorrera em reunido especial, exclusivamente convocada para essa finalidade, de que ndo participara o
referido conselheiro.

§ 9° O acesso a ata de reunido e aos documentos anexos referentes as deliberagdes da reuniao espec al
de que trata o § 8° sera assegurado a todos no Conselho de Administragdo, no prazo de trinta dias.

§ 10. O representante dos empregados no Conselho de Administragéo sera escolhido pelo voto direto de
seus pares, dentre os empregados ativos da empresa, em eleigao organizada e regulamentada pela CEF, em
conjunto com as entidades sindicais que os representem. (Incluido pelo Decreto n® 8.199, de 2014)

§ 11.0 representante dos empregados, caso reeleito por seus pares, sera reconduzido pelo Ministro de
Estado de Fazenda por mais um Unico periodo. (Incluido pelo Decreto n® 8.199. de 2014)

§ 12. Sem prejuizo dos impedimentos e vedacdes previstos no art. 10 e da vedagdo aos administradores de
intervirem em operagao social em que exista interesse conflitante com o da CEF, o conselheiro de administracac
representante dos empregados ndo participara das discussdes e deliberagbes que envolvam relagbes sindicais,
remuneragao, beneficios, vantagens e matérias de previdéncia complementar e assistenciais, hipdteses em que fica.
configurado o conflito de interesse. (Incluido pelo Decreto n° 8.199, de 2014) :

Atribuigbes e competéncias
Art. 18. Compete ao Conselho de Administragao:

| - atuar como organismo de interlocugdo entre a CEF e o Ministério da Fazenda e opinar, quando solicitado
pelo Ministro de Estado da Fazenda, sobre questdes relevantes relacionadas ao desenvolvimento econémico e
social do Pais e as atividades da CEF;

Il - aprovar o modelo de gestao da CEF e suas atualizagGes;
1l - aprovar o plano estratégico da CEF e monitorar sua implantagéo;

IV - aprovar e revisar as politicas de atuagéo da CEF, inclusive as politicas de gerenciamento de riscos e de
gerenciamento de capital da CEF;

V - estabelecer e aperfeicoar o sistema de governanga corporativa da CEF;
VI - aprovar e revisar o plano de capital da CEF;
VI| - autorizar a contratagdo de auditores independentes e a rescisdo desses contratos;

VIII - aconselhar o Presidente da CEF nas questdes sobre linhas gerais orientadoras da atuagéo da
Empresa;

IX - fiscalizar a execugdo da politica geral dos negocios e servicos da CEF, e acompanhar e fiscalizar a
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gestdo do Presidente, dos Vice-Presidentes, dos Diretores-Executivos e do Diretor Juridico;
X - deliberar sobre:
a) alteragdes estatutérias;
b) o seu Regimento Interno; N (

c) o Regimento Interno da Presidéncia, se necessario, do Conselho Diretor, do Conselho de Gestéo de Ativos
de Terceiros, do Conselho de Fundos Governamentais e Loterias e da Comiss&@o e Comités Estatutarios;

d) os relatérios das auditorias interna, externa, integrada e do Comité de Auditoria, e avaliar o nivel dej’
atendimento as suas recomendagdes; R

VA

e) a proposta orcamentaria da CEF e dos fundos e programas sociais por ela administrados ou operados e
n3o subordinados a gestores externos, em consonancia com a politica econémico-financeira do Governo federal;

f) as demonstragdes financeiras da CEF e dos fundos e programas por ela administrados ou operados; 'y i,r"l‘ h
g) o regulamento de licitagdes; (A R
h) o sistema de controles internos e suas revisdes periédicas; e

i) propostas de implementagdo de medidas corretivas ou de aprimoramento de procedimentos e rotinas, Bt
decorréncia da andlise das reclamagdes e dentncias recebidas pela Ouvidoria; v U

XI - deliberar sobre as seguintes matérias a serem submetidas a decisdo do Ministro de Estado da Fazenda,
por proposta apresentada pelo Presidente da CEF:

a) prestagdo de contas anual, segregada, dos investimentos e custos das areas de negocios da GEE}'_{ ¥
destacando especialmente os custos sociais e publicos assumidos pela empresa e relacionados a programas’ &
servicos delegados pelo Governo federal;

b) alienagéo, no todo ou em parte, de agdes de propriedade da CEF em empresas controladas; subscrigao
ou renuncia a direito de subscricdo de agdes ou debéntures conversiveis em agdes em empresas controladas;
venda de debéntures conversiveis em agdes de titularidade e de emissdo de empresas controladas, ou, ainda,
emitir quaisquer outros titulos ou valores mobilidrios, no Pais ou no exterior;

c) cisdo, fusdo ou incorporagéo de empresas controladas pela CEF;

d) permuta de agdes ou outros valores mobiliarios representativos da participagdo da CEF no capital de
empresas controladas;

e) pagamento de dividendos e juros sobre o capital proprio;
f) modificagé@o do capital da CEF;

g) atos da CEF consistentes em firmar acordos de acionistas ou renunciar a direitos neles previstos, ou, ainda,

em assumir compromissos de natureza societaria, referentes ao disposto no art. 118 da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro
de 1976, com relagéo as empresas em que detém participagao; e

h) as propostas apresentadas pelo Presidente sobre dispéndios globais, destinagdo do resultado liquido,
distribuicido e aplicagdo dos lucros apurados, constituigdo de fundos de reservas e provisoes e a absorgao de
eventuais prejuizos com as reservas de lucros;

XIl - disciplinar a concesséo de férias do Presidente, dos Vice-Presidentes, dos Diretores-Executivos e do
Diretor Juridico, inclusive quanto & conversdo em espécie, vedado o pagamento em dobro da remuneragao relativa
a férias ndo gozadas;

X1l - nomear e destituir os Diretores-Executivos e o Diretor Juridico, por proposta do Presidente da CEF;

XIV - estabelecer as areas de atuagdo dos Vice-Presidentes e dos Diretores-Executivos, por proposta do
Presidente da CEF, observados os limites deste Estatuto;

XV - aprovar a criagéo, instalagao e supressao de Superintendéncias, por intermédio do Presidente da CEF:
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XVI - comunicar ao Banco Central do Brasil a nomeagéo e exoneragéo do Presidente da CEF;
XVII - designar o Vice-Presidente que substituira o Presidente da CEF nos seus impedimentos;

XVIII - deliberar, mediante proposta do Presidente da CEF, sobre a designagéo e dispensa do Ouvidor e do
responsavel pela Auditoria Interna da CEF, observada a legislagao vigente;

XIX - deliberar sobre nomeacgéo e substituicdo dos representantes da CEF nos Conselhos Deliberativo €
Fiscal da entidade de previdéncia privada por ela patrocinada, mediante proposta do Presidente da CEF;

XX - decidir sobre vetos do Presidente da CEF as deliberagdes do Conselho Diretor;
XX| - avaliar os relatérios semestrais relacionados ao sistema de controles internos da CEF;
XXI| - nomear e destituir os membros do Comité de Auditoria e do Comité de Remuneragéo;

XXIIl - aprovar o plano de trabalho anual do Comité de Auditoria e o orgamento destinado a cobrir as
despesas necessarias a sua implementagao;

XXIV - manifestar-se acerca das agbes a serem implementadas para corregdes tempestivas de eventuals
deficiéncias de controle e de gerenciamento de riscos; .

XXV - aprovar proposta de criagdo, instalagéo e supressao de agéncias, filiais, representagdes e escritorios
no exterior;

XXVI - avaliar formalmente, ao término de cada ano, seu proprio desempenho e o desempenho do i:\;
Presidente, dos Vice-Presidentes, do Comité de Auditoria e do Comité de Remuneragao; e ,*

XXVII - exercer as demais atribuicdes atinentes ao seu poder de fiscalizagéo e dirimir dividas decorrentes de
omissdes deste Estatuto, observando, subsidiariamente, as disposicdes da Lei n° 6.404, de 1976.

§ 1° A fiscalizagdo de que trata o inciso IX do caput podera ser exercida isoladamente pelos Conselheiros,
que terdo acesso aos livros e papéis da CEF, e poderdo requisitar aos membros do Conselho Diretor as
informagdes que considerem necessdrias ao desempenho de suas funcdes.

§ 2° As providéncias decorrentes da fiscalizacdo de que trata o § 1° serdo submetidas a deliberagéo do
Conselho de Administragéo. :

§ 3° O Conselho de Administragdo € respoisavel pelas informagdes divugadas no relatério anual sobre a
estrutura de gerenciamento de risco e de gerenciamento de capital da CEF.

§ 4° O Conselho de Administragéo é responséavel pela politica de remuneracéo de administradores e devera
supervisionar o planejamento, operacionalizagdo, controle e revisdo da politica.

Funcionamento

Art. 19. O Conselho de Administragdo se reunira ordinariamente uma vez por més e, extraordinariamente,
sempre que convocado por seu Presidente ou pela maioria de seus integrantes.

§ 1° O Conselho somente deliberara com a presenca de, no minimo, quatro de seus integrantes.

§ 2° O Conselho deliberara por maioria de votos, cabendo ao Presidente o voto de qualidade, além do voto
ordinario, e as deliberagdes serdo registradas em ata.

§ 3° O Presidente do Comité de Auditoria participara de todas as reunides do Conselho de Administragao,
sem direito a voto.

§ 4° Ao menos uma vez por ano serd realizada sessao executiva, sem a presenca do Presidente da CEF,
para aprovagdo do Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna — Paint e do Relatorio Anual das Atividades de
Auditoria Interna — Raint.

Segdo il

i3z Presidéncia
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Art. 20. A Presidéncia é 6rgao de administrag@o responsavel pela gestéo e representagédo da CEF.
Atribuicoes e competéncias
Art. 21. Compete a Presidéncia:

| - elaborar, ouvido o Conselho Diretor, 0 modelo de gestdo da CEF e submeté-lo, com suas atualizacdes e
aperfeigoamentos, a aprovagao do Conselho de Administragao;

Il - elaborar, ouvido o Conselho Diretor, proposta de plano estratégico da CEF, que contera seus objetivos
empresariais, e submeté-la a aprovagédo do Conselho de Administragao;

Il - encaminhar o plano estratégico da CEF ao Conselho Diretor, orientando-o sobre a estratégia para sua
implementagao;

IV - supervisionar, monitorar e controlar o cumprimento dos objetivos empresariais da CEF, e de tudo prestar
contas ao Conselho de Administragéo;

V - homologar e monitorar o cumprimento da estratégia elaborada para implementagéo do plano estratégico
da CEF;

VI - coordenar e supervisionar os trabalhos das Vice-Presidéncias;

VIl - propor ao Conselho de Administragdo, por meio do Presidente, a criacdo, instalagdo e supresséo de
Superintendéncias;

VIII - aprovar a constituicdo e os regimentos internos de érgdos colegiados ndo estatutarios;

IX - elaborar, ouvido o Conselho Diretor, os Regimentos Internos da Comissédo de Etica e dos Comités
Estatutarios, exceto os do Comité de Auditoria e de Remuneragdo, e submeté-los a apreciagdo do Conselho de
Administragéo, por intermédio do Presidente da CEF;

X - elaborar seu regimento interno, se necessario, e submeté-lo a apreciagéo do Conselho de Administragao,
por intermédio do Presidente da CEF;

XI - elaborar os regimentos internos do Conselho de Administragcéo, do Conselho Diretor, do Conselho de
Gestao de Ativos de Terceiros e do Conselho de Fundos Governamentais e Loterias e submeté-los a apreciagéo do
Conselho de Administragéo, por intermédio do Presidente da CEF;

XII - analisar, com a Vice-Presidéncia de cada area, o desempenho e os resultados, e decidir sobre ajustes,
corregdes ou planos de contingéncia;

Xl - divulgar, perante 6rgdos e instituicbes publicas, econdmicas e sociais, os resultados da CEF 1o
cumprimento de seus objetivos e na administragdo ou operacionalizagdo de fundos, programas e servigos
delegados pelo Governo federal; e

XIV - requerer a cessao de servidores dos quadros de pessoal da administrag&o publica federal e aprovar a
contratagdo a termo de profissionais, na forma e limites estabelecidos no art. 54.

Segao IV
Do Conselho Diretor
Art. 22. O Conselho Diretor € 6rgao colegiado responsavel pela gestao e representacéo da CEF.
Composigao

Art. 23. O Conselho Diretor ¢ composto pelo Presidente da CEF, que o presidira, e por até dez
Vice-Presidentes, a serem nomeados e demitidos ad nutum pelo Presidente da Republica, por indicagéo do
Ministro de Estado da Fazenda, ouvido o Conselho de Administragéo.

Atribuicoes e competéncias
Art. 24. Compete ao Conselho Diretor:

| - subsidiar a Presidéncia na elaboragéo do modelo de gestéo e do plano estratégico da instituicéo;
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Il - elaborar proposta de estratégia para implementag&o do plano estratégico da CEF, submetendo-a é‘
apreciagdo da Presidéncia;

Diretor; o

IV - supervisionar, monitorar e controlar a execugéo da estratégia;

V - subsidiar a Presidéncia na elaboragdo dos Regimentos Internos da Comissao de Etica e dos Comités il
Estatutdrios, exceto os dos Comités de Auditoria e de Remunerag&o; 5 e } {

por intermédio do Presidente da CEF:

a) politicas de atuagdo da CEF, inclusive as politicas de gerenciamento de riscos e gerenciamento de capital
da CEF e exceto as politicas de atuagdo relativas a gestdo de ativos de terceiros e de administragée,
operacionalizagao das loterias federais e dos fundos instituidos pelo Governo federal, incluido o FGTS; ;_j}‘_',, i W

c) demonstragdes contabeis da CEF e dos fundos e programas por ela operados ou administrados; R

b) o plano de capital da CEF;

d) propostas orgamentérias e respectivos acompanhamentos mensais de execugéo, de destinaééd’;blﬁi‘f :'
resultado liquido, de pagamento de dividendos e de juros sobre o capital préprio, de modificagao de capital,‘d' Wil
constituicdo de fundos, reservas e provisoes e de absorcdo de eventuais prejuizos com as reservas de lucros da’:
CEF e dos fundos e programas por ela administrados ou operacionalizados e ndo subordinados a gestores."

externos; T
AT

A : : . ARG
e) a prestagdo de contas anual segregada, dos investimentos e custos das areas de negoclosa,x%l_%
destacando especialmente os custos sociais e publicos assumidos pela empresa e relacionados a prograd 5
servicos delegados pelo Governo federal; !

ol e ~ o o " o, N
f) proposta de criag&o, instalagéo e supressao de agéncias, filiais, representagdes e escritorios no exterion: v,

%

g) o regulamento de licitagdes; e REA LY

h) o sistema de controles internos e suas revisbes periddicas, apresentando semestralmente os relatorios de
situagéo ao Conselho de Administragao;

VIl - autorizar, facultada a outorga destes poderes com limitagdo expressa, a:

vy W
AV

a) alienacdo de bens do ativo permanente, com excegdo das participagdes acionarias em empresas
controladas, ouvido o Conselho Fiscal nos casos de alienagéo ou oneragdo de bens iméveis de uso proprio, exceto
quando se tratar de penhora em agoes judiciais;

b) constituigdo de 6nus reais;

c) prestagao de garantias a obrigagoes de terceiros;

d) rendncia de direitos; e

e) transagao ou redug&o do valor de créditos em negociagao;

VIIl - distribuir e aplicar os lucros apurados, na forma da deliberagao do Conselho de Administragéd,'~
observada a legislagao vigente;

IX - aprovar as algadas propostas pelo Presidente e pelos Vice-Presidentes, exceto as relativas a gestdo de
ativos de terceiros e de administragdo ou operacionalizagdo das loterias federais e dos fundos instituidos pelo
Governo federal, incluido o FGTS;

X - decidir sobre:
a) planos de cargos, carreiras, salarios, vantagens e beneficios;

b) regulamento de pessoal da CEF, em que constem os direitos e deveres dos empregados, 0 regime;
disciplinar e as normas sobre a apuragao de responsabilidade funcional; e :
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c) criagdo de empregos, quadro de pessoal e suas alteragdes;

XI - aprovar a designag&o e a dispensa dos tituares das fungdes de Superintendentes, mediante proposta do
Presidente da CEF;

X1l - aprovar os critérios de selegéo e a indicagéo de conselheiros para integrar os conselhos de empresas ¢
instituicoes de que a CEF participe ou tenha direito de indicar representante;

Xl - decidir sobre a criagdo, instalagdo e supressdo de agéncias, escritorios, representacdes,
dependéncias, filiais e outros pontos de atendimento no Pais;

XIV - aprovar a estrutura da Auditoria Interna e das unidades da Presidéncia e das Vice-Presidéncias da
CEF, observadas as areas de atuagdo estabelecidas pelo Conselho de Administragdo e o disposto no inciso VII do
caput do art. 21;

XV - ressalvados os atos consistentes em firmar acordos de acionistas ou renunciar a direitos neles previstos
ou, ainda, assumir quaisquer compromissos de natureza societaria referentes ao disposto no art. 118 da Lei ©
6.404, de 1976, aprovar, em relagdo as empresas de cujo capital a CEF participe sem deter o controle, os
seguintes atos societarios:

a) alienagao, no todo ou em parte, de agées de propriedade da CEF nas empresas; subscrigéo ou rentncia a
direito de subscrigdo de agdes ou debéntures conversiveis em agdes nas empresas; venda de debéntures
conversiveis em agoes de titularidade e de emissao das empresas;

b) cisdo, fusdo ou incorporagéo das empresas; e

c) permuta de acdes ou outros valores mobilidrios representativos da participacdo da CEF no capital das
sociedades;

XVI - aprovar a cessdo de empregados da CEF a outros drgdos da administragdo publica, quando’
caracterize 6nus para a CEF;

XVII - comunicar formalmente ao auditor independente e ao Comité de Auditoria a existéncia ou evidéncia de
situagdes cuja ocorréncia importe notificagdo aos orgéos fiscalizadores, na forma do inciso VIII do § 12 do art. 42,
no prazo de vinte e quatro horas da identificagéo;

XVIII - manifestar-se sobre proposta do Presidente de criagéo, instalagéo e supressdo de Superintendéncias,
a ser aprovada pelo Conselho de Administragdo da CEF;

XIX - aprovar e encaminhar relatérios gerenciais e informes econdmico-financeiros destinados a Presidencia
ao Conselho de Administragdo e ao Ministério da Fazenda; e !

XX - aprovar seu Regimento Interno, previamente & sua submissdo & apreciagdo do Conselho de
Administragdo da CEF.

Paragrafo unico. Ao Conselho Diretor é facultada a outorga, com limitagdo expressa, dos poderes de
constituicdo de énus reais, prestagéo de garantias a obrigagdes de terceiros, renuncia de direitos, transagao ou
redugéo do valor de créditos em negociagao.

Funcionamento

Art. 25. O Conselho Diretor se reunira ordinariamente uma vez por semana ou extraordinariamente por
convocacdo de seu Presidente, observadas as condigdes de funcionamento previstas em seu regimento interno.

§ 1° Das reunides participarao, obrigatoriamente, o Vice-Presidente responsavel pelas fungbes de controle e
o Diretor Juridico, ou os seus substitutos, e o quorum para deliberagdo colegiada sera de, no minimo, sete
membros titulares ou substitutos no exercicio da titularidade.

§ 2° O Conselho Diretor deliberara por maioria simples dos integrantes com direito a voto, titulares ou
substitutos no exercicio da titularidade, e cabera ao Presidente, em caso de empate nas votagdes, o direito ao voto
de qualidade além do voto ordinario.

§ 3° O Presidente podera vetar as deliberagées do Conselho Diretor no prazo de setenta e duas horas,

contado do conhecimento da deliberagdo, e devera submeter o veto & apreciagédo do Conselho de Administragao na
primeira reunido do Colegiado apés a decis&o. ¥
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Segao V
Do Conselho de Gestdo de Ativos de Terceiros

Art. 26. O Conselho de Gestdo de Ativos de Terceiros é 6rgdo colegiado deliberativo, responsavel pela
gestéo e representagédo da CEF quanto a gestéo de ativos de terceiros.

Composigao
Art. 27. O Conselho de Gestdo de Ativos de Terceiros € composto pelos seguintes membros:
| - Presidente da CEF, que o presidira;
Il - Vice-Presidente designado para a gestao de ativos de terceiros;
I - Vice-Presidente designado para a fungao de controle e riscos; e
IV - Vice-Presidente designado para a gestéo do atendimento, distribuigéo e negdcios.
Atribuigoes e competéncias
Art. 28. Compete ao Conselho de Gestao de Ativos de Terceiros:

| - fixar a orientagdo superior dos negocios e servicos e estabelecer diretrizes para atuagdo da
Vice-Presidéncia responsavel pela gestédo de ativos de terceiros;

Il - aprovar as politicas de atuagdo da Vice-Presidéncia responsavel pela gestdo de ativos de terceiros e
submeté-las a deliberagao do Conselho de Administragao, por intermédio do Presidente da CEF;

Il - aprovar o plano para execugéo da estratégia elaborado pela Vice-Presidéncia responsavel pela gestao
de ativos de terceiros;

IV - acompanhar a execugédo da politica geral dos negocios e servigos da Vice-Presidéncia responsavel pela
gestdo de ativos de terceiros, solicitando, a qualquer tempo, informagdes sobre livros, papéis, registros eletronicos,
servigos, operagdes, contratos e quaisquer instrumentos ou atos;

V - fixar algadas no @mbito da atuagdo da Vice-Presidéncia responsavel pela gestéo de ativos de terceiros,
quando ndo estiverem contempladas no regime geral de algadas da CEF;

VI - aprovar as operagdes com aquisi¢do de papéis privados, que envolvam risco de crédito para a CEF;

VII - opinar sobre o planejamento e estratégia de atuagéo da Vice-Presidéncia responsavel pela gestao de
ativos de terceiros;

VIII - opinar sobre os produtos da Vice-Presidéncia responsavel pela gestédo de ativos de terceiros e propor a
politica de distribuicdo desses produtos na rede de atendimento, distribui¢do e negécios da CEF;

IX - analisar e demandar as areas competentes a contratagéo de servigos e consultorias;
X - aprovar o relatorio de gest&o da Vice-Presidéncia responsavel pela gestéo de ativos de terceiros;

X| - opinar, quando solicitado pelo Conselho de Administragédo da CEF, sobre questdes relevantes sobre o
mercado de fundos de investimento, carteiras administradas e a atuagdo da Vice-Presidéncia responsavel pela
gestao de ativos de terceiros;

XI| - opinar sobre a proposta de dispéndios globais e encaminha-la a aprovagéo do férum superior quando
necessario;

X|ll - examinar os relatérios de auditorias interna e externa relativas aos fundos de investimento e carteiras
administradas da Vice-Presidéncia responsavel pela gestao de ativos de terceiros;

XIV - examinar a prestagdo de contas anual dos Fundos de Investimentos, para posterior aprovagdo pelas
respectivas assembleias gerais ordinarias;

XV - opinar sobre a contratagdo de auditores independentes para a avaliagdo dos negocios e servicos da
Vice-Presidéncia responsavel pela gestao de ativos de terceiros, e a rescisao destes contratos;
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XVI - opinar sobre a proposta de estrutura organizacional da Vice-Presidéncia responséavel pela gestéo de
ativos de terceiros; e

XVII - opinar sobre a proposta de seu regimento interno elaborada pela Presidéncia.
Funcionamento

Art. 29. O Conselho de Gestdo de Ativos de Terceiros se reunira, ordinariamente, uma vez por bimestre e,
extraordinariamente, sempre que convocado pelo seu Presidente ou pela maioria de seus membros.

§ 1° Das reunides participardo, obrigatoriamente, o Vice-Presidente responsavel pela gestao de ativos de
terceiros e o Diretor Juridico, ou os seus substitutos, e o quorum para deliberagdo colegiada sera de, no minimo,
trés de seus membros.

§ 2° Poderao participar das reunides do Conselho, na forma prevista em seu Regimento Interno, sem direito
a voto, profissionais capacitados a assessorar na tomada de decisdes, exceto se responsaveis por atividades que
possam conflitar com os interesses da Vice-Presidéncia responsavel pela gestéo de ativos de terceiros.

§ 3° O Conselho deliberara por maioria simples dos integrantes com direito a voto, titulares ou substitutos
no exercicio da titularidade, e cabera ao Presidente do Conselho, além do voto ordinario, o voto de qualidade, em
caso de empate nas votagoes.

Secao VI

Do Conselho de Fundos Governamentais e Loterias

Art. 30. O Conselho de Fundos Governamentais e Loterias é 6rgdo colegiado responsavel pela gestéo e
representacdo da CEF quanto & administragdo ou operacionalizagéo das loterias federais e dos fundos instituicios
pelo Governo federal, incluido o FGTS.

Composigao
Art. 31. O Conselho de Fundos Governamentais e Loterias € composto pelos seguintes membros:
| - Presidente da CEF, que o presidira;

Il - Vice-Presidente designado para a administragdo ou operacionalizagéo das loterias federais e dos fundos
instituidos pelo Governo federal, incluido o FGTS;

11l - Vice-Presidente designado para a fungao de controle e riscos; e

IV - Vice-Presidente designado para a gestdo do atendimento, distribuigéo e negécios.
Atribuicbes e competéncias

Art. 32. Compete ao Conselho de Fundos Governamentais e Loterias:

| - fixar a orientagdo dos negdcios e servigos e estabelecer diretrizes para atuagdo da Vice-Presidéncia
responsavel pela administragdo ou operacionalizagéo das loterias federais e dos fundos instituidos pelo Governo
federal, incluido o FGTS;

Il - aprovar as politicas de atuagéo da Vice-Presidéncia responsavel pela administragéo ou operacionalizagac
das loterias federais e dos fundos instituidos pelo Governo federal, incluido o FGTS, e submeté-las & deliberagao
do Conselho de Administragdo, por intermédio do Presidente da CEF;

Il - aprovar o plano de execucdo da estratégia elaborado pela Vice-Presidéncia responsavel pela
administragdo ou operacionalizagdo das loterias federais e dos fundos instituidos pelo Governo federal, incluido
o FGTS;

IV - acompanhar a execugdo da politica geral dos negocios e servigos da Vice-Presidéncia responsavel pela
administragdo ou operacionalizagdo das loterias federais e dos fundos instituidos pelo Governo federal, incluido o
FGTS, solicitando, a qualquer tempo, informagdes sobre livros, papéis, registros eletronicos, servigos, operacoes,
contratos e quaisquer instrumentos ou atos;

V - fixar algadas no ambito da atuagdo da Vice-Presidéncia responsavel pela administragao ou
operacionalizagao das loterias federais e dos fundos instituidos pelo Governo federal, incluido o FGTS, quando nao
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contempladas no regime geral de algadas da CEF;

VI - opinar sobre o planejamento e estratégia de atuagdo da Vice-Presidéncia responsavel pela administragéo
ou operacionalizagédo das loterias federais e dos fundos instituidos pelo Governo federal, incluido o FGTS;

VII - opinar sobre os produtos da Vice-Presidéncia responsavel pela administragéo ou operacionalizagao das
loterias federais e dos fundos instituidos pelo Governo federal, incluido o FGTS, e propor a politica de distribuigao
desses produtos na rede de atendimento e distribuigdo da CEF;

VIII - analisar e demandar as areas competentes a contratagdo de servigos e consultorias,

IX - aprovar o relatério de gestdo da Vice-Presidéncia responsavel pela administragédo ou operacionalizagéao
das loterias federais e dos fundos instituidos pelo Governo federal, incluido o FGTS;

X - opinar, quando solicitado pelo Conselho de Administragdo, sobre questdes relativas aos negécios e
servigos da Vice-Presidéncia responsavel pela administragdo ou operacionalizagdo das loterias federais e dos
fundos instituidos pelo Governo federal, incluido o FGTS;

Xl - opinar sobre a proposta de dispéndios globais e encaminha-la & aprovagéo do férum superior quando
necessario;

Xll - examinar os relatérios de auditorias interna e externa relativas aos negdcios e servicos da
Vice-Presidéncia responsavel pela administragdo ou operacionalizacdo das loterias federais e dos fundos instituidos
pelo Governo federal, incluido o FGTS;

XIll - opinar sobre a contratagdo de auditores independentes, para a avaliagdo dos negodcios e servigos
Vice-Presidéncia responsavel pela administragdo ou operacionalizagéo das loterias federais e dos fundos instituidos
pelo Governo federal, incluido o FGTS, e a rescisdo desses contratos; |

XIV - opinar sobre a proposta de estrutura organizacional da Vice-Presidéncia responsavel pela
administragdo ou operacionalizagéo das loterias federais e dos fundos instituidos pelo Governo federal, incluido o
FGTS; e

XV - opinar sobre a proposta de seu regimento interno elaborada pela Presidéncia.
Funcionamento

Art. 33. O Conselho de Fundos Governamentais e Loterias se reunird, ordinariamente, uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que convocado pelo seu Presidente ou pela maioria de seus membros.

§ 1° Das reunides participardo, obrigatoriamente, o Vice-Presidente responsavel pela administragao ou
operacionalizagdo das loterias federais e dos fundos instituidos pelo Governo federal, incluido o FGTS, e o Diretor
Juridico, ou os seus substitutos, e o quorum para deliberacdo colegiada sera de, no minimo, trés de seus
membros.

§ 2° Poderao participar das reunides do Conselho, na forma prevista em seu Regimento Interno, sem direito
a voto, profissionais capacitados a assessorar a tomada de decisdes, exceto se responsaveis por atividades que
possam conflitar com os interesses da Vice-Presidéncia responsavel pela administragdo ou operacionalizagéo das
loterias federais e dos fundos instituidos pelo Governo federal, incluido o FGTS.

§ 3° O Conselho deliberara por maioria simples dos integrantes com direito a voto, titulares ou substitutos o "
exercicio da titularidade, e cabera ao Presidente do Conselho, além do voto ordinario, o voto de qualidade, em caso
de empate nas votagdes.

Secgao VI
Das Vice-Presidéncias segregadas
Composigado e competéncias

Art. 34. Além dos Vice-Presidentes que integram o Conselho Diretor, serdo nomeados e demissiveis ad
nutum pelo Presidente da Republica, por indicagéo do Ministro de Estado da Fazenda, ouvido o Conselho de
Administracdo, dois Vice-Presidentes que responderdo exclusivamente pela gestdo de ativos de terceiros e pcla.
administragdo ou operacionalizagéo das loterias federais e dos fundos instituidos pelo Governo federal, incluido o
FGTS.

16 de 29 09/09/2014 15:3



Decreto n® 7973 http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_At02011-2014/2013/Decreto/D..

§ 1° Os Vice-Presidentes responsaveis pelas areas segregadas ndo integrardo o Conselho Diretor € ndo
responderdo pelas demais atividades da CEF e deliberacdes daquele Colegiado.

§ 2° As atividades das Vice-Presidéncias segregadas serdo desenvolvidas conforme as diretrizes estabelecidas
pelos Conselhos de Administragao, de Gestéo de Ativos de Terceiros e de Fundos Governamentais e Loterias.

Segao VI
Dos Cargos de Diretor
Art. 35. A CEF tera um diretor juridico vinculado & Presidéncia, escolhido pelo Presidente da instituigao
dentre os empregados ocupantes do cargo de advogado da ativa de seu quadro permanente e nomeado e

destituido pelo Conselho de Administragao.

Art. 36. A CEF tera até vinte Diretores-Executivos, escolhidos pelo Presidente da instituigdo dentre os
empregados da CEF e nomeados e destituidos pelo Conselho de Administracéo.

Secgao IX
Das Normas Complementares
Atribuigoes e competéncias individuais

Art. 37. Sao ainda atribuigdes e competéncias especificas do Presidente, dos Vice-Presidentes, do Diretor
Juridico e dos Diretores-Executivos:

| - do Presidente:

a) representar a CEF em juizo ou fora dele, podendo para tanto constituir prepostos e mandatarios &
conferir-lhes poderes e prerrogativas, segundo disponham a lei e as normas internas;

b) encaminhar aos Conselhos de Administragéo e Fiscal as matérias sobre as quais devam pronunciar-se;

c) apresentar ao Banco Central do Brasil as matérias que dependam de sua audiéncia ou de deliberagéo do
Conselho Monetario Nacional; ;

d) comunicar ao Banco Central do Brasil a nomeagao, designagéo e exoneragéo de Vice-Presidente, Diretor
Juridico, Diretores-Executivos, Ouvidor e de integrante dos Conselhos de Administragéo e Fiscal e dos Comités de
Auditoria e de Remuneragéao;

e) admitir, dispensar, demitir, promover, designar para o exercicio de cargo comissionado, transferir, licenciar,
conceder mengao honrosa, punir empregados, facultada a outorga destes poderes com limitag&do expressa;

f) propor ao Conselho Diretor a criagdo de empregos na carreira permanente e a fixagdo de salarios e
vantagens;

g) convocar, presidir e supervisionar a atuagéo do Conselho Diretor;
h) vetar decisdes do Conselho Diretor e submeter o veto & decisdo do Conselho de Administragéo;

i) propor ao Conselho de Administragdo o nome do Diretor Juridico e dos Diretores-Executivos para
aprovagao, nomeagéao e destituicao;

j) propor ao Conselho de Administragdo a area de atuagdo dos Vice-Presidentes e dos Diretores-Executivos, '
e eventual remanejamento;

k) supervisionar e coordenar a atuag@o dos responsaveis pelas unidades que estiverem sob sua superviséo
direta;

) integrar, como Vice-Presidente, o Conselho de Administragéo da CEF;

m) presidir o Conselho de Gestdo de Ativos de Terceiros e o Conselho de Fundos Governamentais e
Loterias;

n) fiscalizar a execugéo da politica geral dos negécios e servicos da Vice-Presidéncia responsavel pela
gestdo de ativos de terceiros e da Vice-Presidéncia responsavel pela administragcdo ou operacionalizacdo das
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loterias federais e dos fundos instituidos pelo Governo federal, incluido o FGTS, solicitando , a qualquer tempo,
informagdes sobre livros, papéis, registros eletronicos, servigos, operagdes, contratos e quaisquer instrumentos ou
atos;

0) propor ao Conselho de Administragéo e, apds aprovagéo deste, designar e dispensar o Ouvidor e o titular
da unidade de Auditoria Interna da CEF;

p) indicar, nomear e substituir os representantes da CEF nos Conselhos Deliberativo e Fiscal da entidade de
previdéncia privada patrocinada pela CEF, apds aprovagdo do Conselho de Administragao da CEF;

q) indicar conselheiros para integrar os conselhos de empresas e instituicoes de que a CEF participe ou
tenha direito de indicar representante;

r) elaborar o plano para execugéo da estratégia de sua area de atuagdo, estabelecendo as metas, objetivos,
prazos e orgamentos a serem alcancados pelas unidades organizacionais sob sua subordinagéo, e submeté-lo,
inclusive suas alteragdes, a aprovagao do Conselho Diretor;

s) executar o plano para execugdo da estratégia pertinente a sua area de atuagdo, e monitorar e
implementar agdes corretivas, para o cumprimento das metas, objetivos, orgamentos e prazos de execugao;

t) manter o Conselho Diretor informado sobre a execugéo da estratégia nas unidades da Presidéncia;

u) arbitrar impasses e conflitos de gestao relativos a decisdes e agbes executivas das Vice-Presidéncias;

v) propor ao Conselho de Administragao, ouwvido o Conselho Diretor, a criagéo, instalagdo e supressao de
Superintendéncias;

w) avaliar formalmente, ao término de cada ano, o desempenho dos Diretores-Executivos e do Diretor
Juridico;

x) propor ao Conselho Diretor a designagéo e a dispensa dos titulares dos cargos de Superintendentes;’

y) submeter a apreciagdo do Conselho de Administragdo os regimentos internos dos Conselhos de
Administracdo, Diretor, de Gest&o de Ativos de Terceiros e de Fundos Governamentais e Loterias, da Presidéncia,
se necessario, da Comissdo de Etica e dos Comités Estatutarios, exceto os dos Comités de Auditoria e de
Remuneracao;

z) propor ao Conselho Diretor politicas de atuagdo da CEF, em seu &mbito de atuagao;
aa) propor algadas ao Conselho Diretor, em seu ambito de atuagao;

bb) propor ao Conselho de Administragdo as matérias constantes do inciso Xl| do caput art. 18; y

N

cc) submeter & aprovagdo do Conselho de Administragdo as matérias deliberadas pelo Conselho Diretor
contidas no inciso VI do caput do art. 24, pelo Conselho de Gestdo de Ativos de Terceiros contida no inciso Il do
caput do art. 28 e pelo Conselho de Fundos Governamentais e Loterias contida no inciso Il do caput do art. 32;

dd) indicar os membros dos colegiados de que trata o art. 41, ressalvados os casos previstos em lei ou em
disposigdo especifica deste Estatuto; e

ee) exercer os demais poderes de diregéo-executiva;
Il - dos Vice-Presidentes:
a) propor ao Conselho Diretor objetivos empresariais para a CEF;

b) subsidiar o Conselho Diretor na elaboragéo da estratégia para implementagao do plano estratégico da
CEF;

c) elaborar o plano para execugdo da estratégia de sua area de atuagéo, estabelecendo as metas, objetivos,
prazos e orcamentos a serem alcangados pelas unidades organizacionais sob sua subordinagéo, e submeté-lo,
inclusive suas alteracdes, a aprovagdo do Conselho Diretor ou, no caso das vice-presidéncias segregadas, de seus
respectivos Conselhos;

d) executar o plano para execucdo da estratégia pertinente & sua area de atuagio, monitorando &
implementando agdes corretivas, com vistas ao efetivo cumprimento das metas, objetivos, orgamentos e prazos de
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execucao estabelecidos;
e) manter o Conselho Diretor informado sobre a execugéo da estratégia da Vice-Presidéncia,

f) executar e fazer executar as deliberagdes da Presidéncia e do Conselho Diretor e exercer as atribuices
operacionais no ambito da Vice-Presidéncia;
a
g) administrar as areas que lhes forem atribuidas pelo Decreto de nomeagédo ou pelo Conselho dé
Administracao;

h) integrar o Conselho Diretor na forma definida neste Estatuto, exceto os Vice-Presidentes responsaveis
pela gestdo de ativos de terceiros e pela administragdo ou operacionalizagdo das loterias federais e dos fundos
instituidos pelo Governo federal, incluido o FGTS;

i) emitir normas corporativas e setoriais, no &mbito de atuagéo da Vice-Presidéncia;

j) propor algadas ao Conselho Diretor ou ao Conselho de Gestdo de Ativos de Terceiros ou ao Conselho de
Fundos Governamentais e Loterias, no ambito de atuagdo da Vice-Presidéncia, conforme estabelecido neste
Estatuto; !

k) propor ao Conselho Diretor ou ao Conselho de Gestao de Ativos de Terceiros ou ao Conselho de Fundos
Governamentais e Loterias politicas de atuagéo da CEF, em seus ambitos de atuagéo, conforme estabelecido neste
Estatuto; -

) arbitrar impasses e conflitos de gestéo entre as unidades organizacionais que lhes s&o subordinadas;

m) articular-se com as demais Vice-Presidéncias para tomar decisdes e implementar agdes de interesse da
CEF;

n) prestar informagdes acerca de sua Vice-Presidéncia a Presidéncia e, sempre que solicitado, ao Conselho
Diretor, ao Conselho Fiscal, ao Conselho de Administragdo e aos Conselhos de Gest&o de Ativos de Terceiros e de |,
Fundos Governamentais e Loterias, observado o ambito de atuagédo dos dois ultimos colegiados; e

o) representar a CEF em juizo ou fora dele e, em especial, em assuntos relacionados a sua Vice-Presidéncia;
Il - do Diretor Juridico:
a) representar judicialmente a CEF, na forma deste Estatuto;

b) administrar, supervisionar e coordenar as atividades, negécios e servicos das unidades sob sua
responsabilidade; e

c) prestar assessoria a Presidéncia, ao Conselho Diretor e as Vice-Presidéncias, no ambito das respeclivas
atribuicdes; e '

IV - dos Diretores-Executivos:

a) administrar, supervisionar e coordenar as atividades da Diretoria e unidades sob sua responsabilidade na
busca dos resultados estabelecidos pelos 6rgaos da administragéo;

b) auxiliar estrategicamente & Presidéncia, ao Conselho Diretor, ao Conselho de Gestdo de Ativos de
Terceiros, ao Conselho de Fundos Governamentais e Loterias e as Vice-Presidéncias, no ambito de suas
respectivas atribuigoes;

c) executar e fazer executar as deliberagbes da Presidéncia, do Conselho Diretor, dos Conselhos das’
Vice-Presidéncias segregadas e do Conselho de Administragéo e exercer atribuiges executivas e taticas no ambito
da Diretoria;

d) representar a CEF em juizo ou fora dele e, em especial, em assuntos relacionados a sua Diretoria; &
e) coordenar a elaboragdo e a execugéo da estratégia no ambito da Presidéncia e da Vice-Presidéncia de
vinculacgao; e

f) executar agdes de controle recomendadas pelo Presidente e Vice-Presidentes.

§ 1° Os Diretores-Executivos responsaveis por fungbes de contabilidade, controladoria, controle e riscos
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ficardo sob a supervisdo do Vice-Presidente designado exclusivamente para a fungdo de controle e riscos.

§ 2° Os Diretores-Executivos vinculados & Presidéncia e as Vice-Presidéncias que compdem o Conselho
Diretor ndo responderdo solidariamente pelas atividades de formulagéo de politicas de gestédo de ativos de
terceiros e pela administragéo ou operacionalizagéo das loterias federais e dos fundos instituidos pelo Governo
federal, incluido o FGTS.

Representagido extrajudicial e constituigdo de mandatarios

Art. 38. A representagéo extrajudicial e a constituicdo de mandatarios da CEF competem ao Presidente ou
aos Vice-Presidentes, estes nos limites de suas atribuigdes e poderes.

Paragrafo unico. Os instrumentos de mandato serdo vdlidos ainda que seu signatario deixe de ocupar o
cargo, salvo se expressamente revogados.

Representagao judicial

Art. 39. A representagdo judicial compete ao Presidente, aos Vice-Presidentes aos Diretores-Executivos ou
ao Diretor Juridico, e cabera a este a outorga de mandato judicial que podera ser por prazo indeterminado.

Art. 40. Os administradores e os conselheiros fiscais s&o responsaveis, na forma da lei, pelos prejuizos ou
danos causados no exercicio de suas atribuigoes.

§ 1° A Empresa, por intermédio de sua consultoria juridica ou mediante advogado especialmente contratado,
assegurard aos integrantes e ex-integrantes dos érgdos de Administragdo e do Conselho Fiscal a defesa em
processos judiciais e administrativos contra eles instaurados, pela pratica de atos no exercicio do cargo ou fungao,
nos casos em que ndo houver incompatibilidade com os interesses da Empresa.

§ 2° O beneficio previsto no § 1° aplica-se, no que couber e a critério do Conselho de Administracéo:’
aqueles que figuram no polo passivo de processo judicial ou administrativo, em decorréncia de atos que ter|.¢rrv"
praticado no exercicio de competéncia delegada pelos administradores. !

§ 3° Aforma do beneficio mencionado nos §§ 1° e 2° sera definida pelo Conselho de Administragédo, ouvida
a area juridica da Empresa. e

§ 4° Se algum dos ocupantes dos cargos ou fungdes mencionadas nos §§ 1° e 2° for condenado, em
decisgo judicial transitada em julgado, com fundamento em violagédo de lei ou do Estatuto, ou decorrente de ato

culposo ou doloso, devera ressarcir a Empresa todos os custos e despesas decorrentes da defesa de que trata o
§1°, além de eventuais prejuizos causados.

§ 5° A Empresa podera manter, na forma e extensdo definidas pelo Conselho de Administrag&o, contralo d¢
seguro permanente em favor dos ocupantes dos cargos ou fungdes mencionadas nos §§ 1° e 2° para cobertura’

das despesas processuais e honordrios advocaticios de processos administrativos ou judiciais contra eles
instaurados e relativos as suas atribuigoes junto a8 Empresa.
Segdo X
Dos Comités e Comissao
Dos Comités e Comisséo
Art. 41. A CEF constituira os seguintes Comités e Comissé&o:
| - Comité de Auditoria;
Il - Comité de Remuneragéo;
Il - Comité de Risco;
IV - Comité de Prevengdo Contra os Crimes de Lavagem de Dinheiro;

V - Comité de Compras e Contratacdes;

VI - Comité de Avaliagéo de Negdcios e Renegociagéo; e
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VIl - Comisséo de Etica.

§ 1° Ressalvados os casos previstos em lei ou em disposi¢do especifica deste Estatuto, os membros dos
colegiados de que trata este artigo serdo indicados pelo Presidente da CEF ou, no caso dos Comités de Auditoria e
de Remuneragao, pelo Conselho de Administragéo.

§ 2° A composi¢do e o funcionamento dos colegiados de que trata este artigo serdo disciplinados por
regimento interno editado com observancia as disposicdes deste Estatuto, no que couber, e submetidos. a
aprovacgdo do Conselho de Administragdo por proposta do préprio Comité, no caso dos Comités de Auditoria e de
Remuneragéo, e por proposta do Presidente da CEF nos demais casos.

[}

Comité de Auditoria
Art. 42. O Comité de Auditoria sera integrado por trés membros titulares e um suplente.

§ 1° Os membros titulares e o suplente seréo escolhidos e nomeados pelo Conselho de Administragao, com
renovagdo a cada trés anos, e s6 poderdo ser destituidos, nesse periodo, mediante decisdo motivada da maioria
absoluta dos membros do Conselho.

§ 2° O anterior ocupante do cargo s sera nomeado novamente se ja contar trés anos sem ocupar o cargo
de membro do Comité de Auditoria.

§ 3° O Presidente do Comité e o suplente passardo o cargo e a supléncia em até trés anos, um dos demai's
membros, em até dois, e o outro em até um ano, decorridos da primeira nomeacao. :

§ 4° Além dos requisitos e vedagdes previstos pelo Conselho Monetario Nacional, e que constam dos arts.
9° 10 e 11, sdo condigbes para o exercicio do cargo de membro do Comité de Auditoria:

| - possuir comprovado conhecimento nas areas de contabilidade e auditoria;
Il- possuir comprovada experiéncia em assuntos de natureza financeira e bancaria; e

Il - deter total independéncia em relagdo a CEF e as suas ligadas, e em relagdo a Uni&o, com dedicagéo
integral, no caso do Presidente do Comité.

§ 5° A remuneragdo dos membros do Comité de Auditoria, a ser definida pelo Conselho de Administragao,
sera compativel com suas atribuicdes e com o plano de trabalho aprovado pelo Conselho de Administragao, e a
remuneragdo dos membros titulares e do suplente, quando da condi¢do de titular, ndo sera superior a oitenta por
cento da remuneragao do Presidente do Comité de Auditoria.

§ 6° O Comité de Auditoria se reunird pelo menos uma vez a cada més, com a presenca de todos os seus.
membros, titulares e suplente, e terd o seu funcionamento e atribuigdes regulados em regimento interno aprovado
pelo Conselho de Administragao.

§ 7° Deverdo participar das reunives do Comité, sem direito a voto, sempre que convocados, ©
Auditor-Geral ou qualquer membro da auditoria interna; os auditores independentes; quaisquer membros do
Conselho Diretor e quaisquer empregados da CEF.

§ 8° O membro suplente auxiliara os titulares nos trabalhos do Comité, e s6 tera direito a voto na falta de
algum dos titulares.

§ 9° Na condigdo do § 8° e conforme dispuser o regimento interno, o suplente percebera oitenta por cento
da remuneragdo do membro titular do Comité de Auditoria.

§ 10. O Comité de Auditoria se reportara ao Conselho de Administragéo.

§ 11. O Comité de Auditoria, o auditor independente e a auditoria interna devem manter comunicagao
imediata entre si, quando da identificagdo de fraudes, falhas ou erros que coloquem em risco a continuidade da CEE
ou a fidedignidade das demonstragdes contabeis, de tudo dando ciéncia ao Conselho Fiscal.

§ 12. Compete ao Comité de Auditoria:

| - revisar, previamente a publicagdo, as demonstragbes contabeis semestrais, inclusive notas explicativas.
relatérios da administragé@o e parecer do auditor independente;
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Il - avaliar a efetividade das auditorias independente e interna, inclusive quanto a verificagdo do cumprimento
de dispositivos legais e normativos aplicaveis a CEF, além dos regulamentos e regimentos internos;

IIl - avaliar o cumprimento, pela administragdo da CEF, das recomendagdes feitas pelos auditores
independentes ou internos;

IV - estabelecer e divulgar procedimentos para recepgdo e tratamento de informagdes acerca do
descumprimento de dispositivos legais, de normativos, de regulamentos e de normas internas aplicaveis a Ctr,
inclusive com previsdo de procedimentos especificos para protecdo do prestador e da confidencialidade da
informagao;

V - recomendar ao Conselho Diretor correcdo ou aprimoramento de politicas, praticas e procedimentos
identificados no &mbito de suas atribuigdes;

VI - reunir-se, no minimo trimestralmente, com o Conselho Diretor, com a Auditoria Independente e com a
Auditoria Interna para verificar o cumprimento de suas recomendagdes ou indagagdes, inclusive quanto ao
planejamento dos respectivos trabalhos de auditoria, e formalizar em atas os conteudos de tais encontros;

VIl - reunir-se com o Conselho Fiscal e o Conselho de Administragé@o, por solicitagdo destes, para discuin
acerca de politicas, praticas e procedimentos identificados no &mbito das suas respectivas competéncias;

VIII - comunicar ao Banco Central do Brasil e ao Conselho de Administragdo, na forma e nos prazos
estabelecidos pelas normas especificas, a existéncia ou evidéncia de fraudes, falhas ou erros que cologuem em
risco a continuidade da CEF ou a fidedignidade de suas demonstragdes contabeis;

IX - elaborar, manter & disposigéo do Banco Central do Brasil e publicar ao final dos semestres findos em 30
de junho e 31 de dezembro, relatério do Comité de Auditoria, contendo as informagdes exigidas pela
regulamentagéo aplicavel;

X - elaborar e encaminhar para deliberagdo do Conselho de Administragdo, até o final do terceiro trimestre
proposta de plano de trabalho para o ano subsequente;

X| - estabelecer as regras operacionais para seu proprio funcionamento, que devem ser aprovadas pelo
Conselho de Administragéo;

XIl - recomendar, observada a legislagéo especifica, a administragdo da CEF a entidade a ser contratada
para prestacdo dos servicos de auditoria independente, e a substituicdo do prestador desses servigos, caso
considere necessario; e

Xlll - desempenhar outras atribuicdes estabelecidas em seu Regimento Interno ou determinadas pelo
Conselho Monetario Nacional e Banco Central do Brasil.

Comité de Remuneragao
Art. 43. O Comité de Remuneragéo serd integrado por trés membros titulares e um suplente.
§ 1° Os membros titulares e o suplente serao escolhidos e nomeados pelo Conselho de Administragao, com ’-!?

renovagdo a cada trés anos, e s6 poderdo ser destituidos, nesse periodo, mediante decisdo motivada da maioria -
absoluta dos membros do Conselho.

§ 2° Um dos trés membros né&o deve ser administrador da CEF.

§ 3° O anterior ocupante do cargo s6 sera nomeado novamente se ja contar trés anos sem ocupar o cargo
de membro do Comité de Remuneragao.

§ 4° O Presidente do Comité e o suplente passarao o cargo e a supléncia em até trés anos, um dos demais
membros, em até dois, e o outro em até um ano, decorridos da primeira nomeagao.

§ 5° Serdo observados os requisitos e vedagdes previstos nos arts. 9° 10 e 11 para a nomeagéo dos
membros do Comité de Remuneragéo.

§ 6° O Comité de Remuneragdo se reunira pelo menos uma vez a cada noventa dias, com a presenca de

todos os seus membros, tituares e suplente, e tera o seu funcionamento e atribuicdes regulados em regimento
interno aprovado pelo Conselho de Administragéo.
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§ 7° O membro suplente auxiliara os titulares nos trabalhos do Comité, e s6 tera direito a voto na falta de
algum dos titulares.

§ 8° O Comité de Remuneragao se reportaré ao Conselho de Administragéo.

§ 9° Compete ao Comité de Remuneragao:

| - elaborar a politica de remuneragéo de administradores da CEF, propondo ao Conselho de Administracéo
as diversas formas de remuneracéo fixa e varidvel, além de beneficios e programas especiais de recrutamento &
desligamento; [ J

Il - supervisionar a implementagdo e operacionalizagdo da politica de remuneragdo de administradores da
CEF:

Il - revisar anualmente a politica de remuneragao de administradores da CEF, recomendando ao Conselho
de Administragédo sua corregao ou aprimoramento;

IV - propor ao Conselho de Administragéo o montante da remunerag&o global dos administradores;

V - avaliar cenarios futuros, internos e externos, e seus possiveis impactos sobre a politica de remuneracéo
de administradores;

VI - analisar a politica de remuneragédo de administradores da CEF em relagéo as praticas de mercado, para
identificar discrepancias significativas em relagdo a empresas congéneres, propondo 0s ajustes necessarios;

VII - zelar para que a politica de remuneragéo de administradores esteja permanentemente compativel com a
politica de gestdo de riscos, com as metas e a situagao financeira atual e esperada da CEF e com o disposto na

Resolugao n° 3.921, de 25 de novembro de 2010, do Conselho Monetario Nacional; e

VIII - elaborar, com periodicidade anual, no prazo de noventa dias, relativamente a data base de 31 de

dezembro, o Relatério do Comité de Remuneragéo, nos termos especificados na Resolugéo n® 3.921, de 2010, do
Conselho Monetario Nacional. /

Comité de Risco

Art. 44. O Comité de Risco é um érgdo de carater propositivo e deliberativo, com a finalidade de deliberar
sobre as politicas de risco da CEF, previamente a seu encaminhamento & aprovagéo do Conselho Diretor, decidir
sobre a matriz de riscos globais e cenarios econdmicos, avaliar os niveis de exposigéo a risco da CEF e decidir
sobre os modelos para mensuragao de riscos.

Comité de Prevengio Contra os Crimes de Lavagem de Dinheiro

Art. 45. O Comité de Prevengao Contra os Crimes de Lavagem de Dinheiro é um érgao auténomo de carater
deliberativo, com a finalidade de opinar e deliberar, observadas suas atribuicdes e abrangéncia do tema, sobre
matérias que tratem da prevengdo e combate contra os crimes de lavagem de dinheiro, no &mbito da CEF,
cabendo-lhe, ainda:

| - deliberar sobre a politica interna de prevengao contra os crimes de lavagem de dinheiro, previamente a
seu encaminhamento a aprovagao do Conselho Diretor;

Il - avaliar os resultados da aplicagdo dos mecanismos adotados no ambito da CEF para o cumprimento da
politica estabelecida, recomendando as corregdes e otimizagdes julgadas necessarias;

Il - relatar ao Vice-Presidente responsavel os casos de ndo corregédo tempestiva de procedimentos de que
tenha conhecimento; e

IV - solicitar informagdes e requisitar documentos, de qualquer unidade da CEF, sobre matérias que e‘stejam"
sob sua apreciagao.

Comité de Compras e Contratagoes ‘
Art. 46. O Comité de Compras e Contratagbes é um 6rgdo auténomo de carater deliberativo, com a
finalidade de opinar e decidir, nos limites de sua competéncia, sobre as compras e as contratagdes com dispensa
ou inexigibilidade de licitagdo, nos termos da legislagao especifica, e opinar sobre a deflagragéo de processos
licitatérios cuja algada seja do Conselho Diretor.
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Comité de Avaliagdo de Negocios e Renegociagédo

Art. 47. O Comité de Avaliagdo de Negbcios e Renegociagdo € um 6rgdo autbnomo e de carater
deliberativo, a quem compete opinar e decidir, nos limites de sua competéncia e algadas, sobre as concessoes de
crédito, realizagdo de negdcios, renegociagdes e aquisicdes em programa de arrendamento residencial.

Comissao de Etica

Art. 48. A Comissdo de Etica é um 6rgdo auténomo de carater deliberativo, com a finalidade de orientar,
aconselhar e atuar na gestéo sobre a ética profissional dos dirigentes e empregados da CEF e no tratamento com
as pessoas e com o patriménio publico, cabendo-lhe ainda deliberar sobre condutas antiéticas e sobre
transgressoes das normas da CEF levadas ao seu conhecimento. ’ :

CAPITULO V
DO CONSELHO FISCAL

Composicao e funcionamento

Art. 49. O Conselho Fiscal sera integrado por cinco membros efetivos e respectivos suplentes.

§ 1° Os membros efetivos e suplentes serdo escolhidos e designados pelo Ministro de Estado da Fazend;?. ‘
dentre brasileiros com idoneidade moral e de reputacgéo ilibada, diplomados em curso de nivel superior € com f
capacidade técnica e experiéncia em matéria econdmico-financeira, juridica ou de administragdo de empresas,
observado ainda o disposto nos arts. 9° e 10.

§ 2° Dentre os integrantes do Conselho Fiscal, pelo menos um membro efetivo e respectivo suplente serao
obrigatoriamente indicados pelo Ministro de Estado da Fazenda, como representantes do Tesouro Nacional.

§ 3° A remuneragdo mensal dos membros do Conselho Fiscal seré fixada anualmente pelo Ministro de
Estado da Fazenda, observadas as prescrigdes legais.

§ 4° Os membros do Conselho Fiscal terdo mandato de um ano, e poderé@o ser reconduzidos.

§ 5° O Conselho Fiscal se reunira, pelo menos, uma vez a cada més.

%

§ 6° No caso de auséncia eventual, rentncia ou impedimento do conselheiro efetivo, o Presidente do
Conselho Fiscal convocara o respectivo suplente até a posse do novo titular.

§ 7° Além dos casos de morte, renuncia, destituicdo e outros previstos em lei, o cargo sera considerado’
vago quando o conselheiro deixar de comparecer, sem justificativa por escrito, a mais de trés reunides consecutivas
ou alternadas.

§ 8° Além das pessoas com os impedimentos indicados no art. 10, ndo podem integrar o Conselho Fiscal
membros dos érgdos de administragdo, empregados da CEF ou de empresas de que ela participe e o conjuge ou
parente, até o terceiro grau, de administrador da CEF.

Atribuigoes e competéncias

Art. 50. Compete ao Conselho Fiscal:

| - fiscalizar os atos dos administradores e verificar o cumprimento de seus deveres legais e estatutarios;

Il - opinar sobre a prestagéo de contas anual da CEF e dos fundos e programas por ela operados ou
administrados, fazendo constar do seu parecer as informagdes complementares necessarias ou uteis;

Il - analisar, a0 menos trimestralmente, os balancetes e demais demonstrativos contabeis da CEF e dos = |
fundos e programas por ela operados ou administrados;

IV - examinar as demonstragdes financeiras semestrais e anuais da CEF e as de encerramento do exercicio
social dos fundos e programas por ela operados ou administrados, manifestando sua opini&o, inclusive sobre a
situacdo econdmico-financeira da Empresa;

V - manifestar-se sobre alienacdo ou oneragéo, exceto penhora em agdes judiciais, de bens imdveis de uso
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proprio;

VI - denunciar aos 6rgdos de administragdo os erros, as fraudes ou outras irregularidades que tiver
conhecimento e sugerir-lhes as providéncias cabiveis;

VII - opinar sobre as propostas:

a) orcamentarias da CEF e dos fundos e programas por ela operados ou administrados;

b) de destinagdo do resultado liquido;

c) de pagamento de dividendos e juros sobre o capital proprio;

d) de modificagao de capital,

e) de constituigdo de fundos, reservas e provisoes;

f) de absorgéo de eventuais prejuizos com as reservas de lucros; e

g) de planos de investimento ou orgamento de capital;

VIII - avaliar os relatérios semestrais relacionados com os sistemas de controles internos da CEF;

IX - apreciar os resutados dos trabalhos produzidos pelas auditorias externa, interna e integrada, relacionados
com a avaliagdo dos processos de gestdo de crédito, de andlise de mercado e de deferimento de operagdes da CEF e

respectivos fundos e programas por ela operados ou administrados;

X - reunir-se, ao menos trimestralmente, com o Comité de Auditoria para discutir sobre politicas, praticas e
procedimentos identificados no @ambito de suas respectivas competéncias; e

XI - exercer as demais atribuicdes atinentes ao seu poder de fiscalizagdo, consoante a legislagéo vigente.

§ 1° Os 6rgdos de administragéo sdo obrigados a fornecer ao Conselho Fiscal copia das atas de suas
reunides, dos balancetes e das demais demonstragbes financeiras elaboradas periodicamente, bem como dos
relatérios de execugéo de orgamentos.

§ 2° O Conselho Fiscal, a pedido de qualquer de seus membros, solicitara aos 6rgédos de administracéo
esclarecimentos ou informagées, e a elaboragdo de demonstragdes financeiras ou contébeis especiais.

CAPITULO VI
DA RESPONSABILIDADE
Art. 51. O Presidente, os Vice-Presidentes, os Diretores-Executivos, o Diretor Juridico e os membros dos
Conselhos de Administracéo e Fiscal, da Comissao de Etica e dos Comités Estatutarios sdo responsaveis, na forma
da lei, pelos prejuizos ou danos causados no exercicio de suas atribuigdes.
CAPITULO VI
DO EXERCICIO SOCIAL, DAS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS,
DOS LUCROS E RESERVAS
Exercicio social
Art. 52. O exercicio social da CEF correspondera ao ano civil.

Demonstragoes financeiras, lucros e reservas

Art. 53. A CEF levantaréd demonstragdes financeiras ao final de cada semestre, certificadas por auditores
independentes, conforme normas do Conselho Monetario Nacional e do Banco Central do Brasil.

§ 1° Outras demonstragdes financeiras intermedidrias ou extraordindrias serdo preparadas, caso
necessarias ou exigidas por legislacéo especifica.

§ 2° Ap6s a absorgdo de eventuais prejuizos acumulados e deduzida a provisdo para imposto de renda e
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contribuicdo social sobre o lucro liquido, o Conselho de Administragdo fixara a destinagdo dos resultados,
observados os limites e as condigbes exigidos por lei, a saber:

| - cinco por cento para constituigdo da reserva legal, destinada a assegurar a integridade do capital, até que
ela alcance vinte por cento do capital social;

Il - reservas de lucros a realizar;
Il - reservas para contingéncias;

IV - reserva de incentivos fiscais;

V - vinte e cinco por cento, no minimo, do lucro liquido ajustado, para o pagamento de dividendos e de juros ' |

sobre capital proprio;
VI - reserva de retengdo de lucros; e
VIl - reservas estatutarias, assim consideradas:

a) reserva de loterias, destinada a incorporagéo ao capital da CEF, constituida por cem por cento do
resultado das loterias, apurado na forma do art. 60;

b) reserva de margem operacional, destinada a manutencdo de margem operacional compativel com o
desenvolvimento das operagdes ativas da CEF, a ser constituida mediante justificativa do percentual considerado de
até cem por cento do saldo do lucro liquido apds a destinagdo prevista nos incisos | a V do caput, até o limite de
oitenta por cento do capital social; e

c) reserva para equalizagdo de dividendos, destinada a assegurar recursos para o pagamento de dividendos,,
constituida pela parcela de até vinte e cinco por cento do saldo do lucro liquido apds a destinagao prewsta nos.

incisos de | a VV do caput, até o limite de vinte por cento do capital social. R 4t

v
Al

§ 3° O saldo das reservas de lucros, exceto as para contingéncias, de incentivos fiscais e de lucros a
realizar, ndo podera ultrapassar o capital social.

/

§ 4° Caso o saldo das reservas de lucros referido no § 3° ultrapasse o valor do capital social, 0 Consélho de |

Administracdo deliberara sobre aplicagdo do excesso na modificacdo do capital da CEF ou na distribuicdo de
dividendos.

§ 5° O montante referente & reserva de loterias, que tenha sido realizado no exercicio anterior, constituira,
na forma do disposto neste Estatuto, objeto de proposta de modificagdo do capital da CEF.

§ 6° Os prejuizos acumulados devem, preferencialmente, ser deduzidos do capital, na forma prevista no art.
173 da Lei n° 6.404, de 1976.

§ 7° Os valores dos dividendos e dos juros, a titulo de remuneragdo sobre capital préprio, sofrerdo
incidéncia de encargos financeiros equivalentes a taxa do Sistema Especial de Liquidagdo e de Custddia — Selic, a
partir do encerramento do exercicio social até o dia do efetivo recolhimento ou pagamento.

§ 8° Apods levantado o balango relativo ao primeiro semestre, podera ser deliberado pelo Conselho de
Administrag&o, por proposta do Conselho Diretor, o pagamento de dividendo, a titulo de adiantamento por conta do
dividendo do exercicio, e, na forma da lei, no minimo vinte e cinco por cento do lucro liquido até entdo apurado.

§ 9° A proposta sobre a destinagdo do lucro do exercicio, apds analise conclusiva dos érgdos internos da
CEF, sera submetida a aprovagédo do Ministro de Estado da Fazenda e publicada no Diério Oficial da Unido, no
prazo de trinta dias, contado da data da aprovagao ministerial.

§ 10. A CEF fara constar, em nota explicativa as suas demonstragdes financeiras, os valores, na data da;
elaboragdo, da maior e menor remuneragdo pagas a seus empregados e administradores, computadas as’
vantagens e beneficios efetivamente percebidos, e o salario médio de seus empregados e dirigentes.

CAPITULO VIII

DO PESSOAL

Y
<1
T K

Art. 54. O pessoal da CEF é admitido, obrigatoriamente, mediante concurso publico, de provas ou de provas
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e titulos, sob regime juridico da Consolidagédo das Leis do Trabalho — CLT e legislagédo complementar.

§ 1° A CEF podera requerer a cessdo de servidores dos quadros de pessoal da administragdo publica
federal, inclusive das empresas publicas e sociedades de economia mista, para o exercicio de fungédo de
assessoramento ao Conselho de Administracéo e a Presidéncia da CEF.

§ 2° Poderdo ser contratados, a termo, profissionais para o exercicio de fungdo de assessoramento ao
Conselho de Administracéo e a Presidéncia da CEF. 0l

§ 3° A aplicagdo dos §§ 1° e 2° ocorrera para, no maximo, doze cessdes e dez contratagdes a termo, co'm'
remuneragdo a ser definida em normatizagdo especifica, limitada ao teto e aos critérios previstos para o quadro
permanente de pessoal da CEF. §
'
CAPITULO IX )

DISPOSIGOES GERAIS
Auditoria Interna

Art. 55. A Auditoria Interna da CEF vincula-se ao Conselho de Administragdo, sujeita-se a orientacao
normativa e superviséo técnica do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo e tem como finalidade basica
comprovar a legalidade e legitimidade dos atos e fatos administrativos e avaliar a eficacia da gestdo de risco, do
processo de gerenciamento de capital da CEF, do controle e das praticas de governanga corporativa, além de
executar, acompanhar e monitorar as determinagées do Comité de Auditoria.

§ 1° O titular da unidade de Auditoria Interna da CEF sera designado ou dispensado por proposta do
Presidente da CEF, aprovada pelo Conselho de Administragédo, observada a legislagdo pertinente.

§ 2° A Auditoria Interna, o auditor independente e o Comité de Auditoria devem manter, entre si,
comunicagao imediata quando da identificagao de fraudes, falhas ou erros que coloquem em risco a continuidade da
CEF ou a fidedignidade das demonstragdes contabeis. '

Quvidoria

Art. 56. A CEF dispora em sua estrutura organizacional de uma Ouvidoria, com a atribuicdo de assegurar a
estrita observancia das normas legais e regulamentares relativas aos direitos do consumidor e de atuar como canal’
de comunicagio entre a Empresa e os clientes e usuarios de seus produtos e servicos, inclusive na mediagéo de
conflitos.

§ 1° A atuagdo da Ouvidoria sera pautada pela transparéncia, independéncia, imparcialidade e isengao,
sendo dotada de condigdes adequadas para o seu efetivo funcionamento.

§ 2° A Ouvidoria tera assegurado o acesso as informagdes necessdrias para a sua atuagéo, podendo, para’
tanto, requisitar informagdes e documentos para o exercicio de suas atividades, observada a legislagéo relativa ao
sigilo bancario.

§ 3° O servico prestado pela Ouvidoria aos clientes e usuarios dos produtos e servigos da CEF sera gratuito
e identificado por meio de nimero de protocolo de atendimento.

Art. 57. Afungdo de Ouvidor seréa desempenhada por empregado que compde o quadro de pessoal proprio
da CEF, mediante comissédo compativel com as atribuicbes da Ouvidoria, que exercera mandato pelo prazo dois

anos, permitida uma recondugado, sendo designado e destituido, a qualquer tempo, pelo Conselho de Administragéo,
por proposta do Presidente da CEF.

Paragrafo Unico. A fungdo de Ouvidor devera ser de tempo integral e dedicagdo exclusiva, ndo podendo o
empregado desempenhar outra atividade na Empresa.

Art. 58. Sao atribui¢des da Ouvidoria:

| - receber, registrar, instruir, analisar e dar tratamento formal e adequado as reclamagdes e denlncias dos
clientes e usudarios de produtos e servigos da CEF, que ndo forem tratadas pelo atendimento habitual realizado por
suas agéncias e quaisquer outros pontos de atendimento;

Il - prestar os esclarecimentos necessarios e dar ciéncia aos reclamantes acerca do andamento de suas
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demandas e das providéncias adotadas;

Il - informar aos demandantes o prazo previsto para resposta final, que ndo podera ultrapassar quinze dias,
contado da data de protocolizagéo da ocorréncia;

IV - encaminhar resposta conclusiva para as demandas no prazo previsto no inciso |l do caput;

V - propor ao Conselho de Administragdo medidas corretivas ou de aprimoramento de procedimentos e
rotinas, em decorréncia da anadlise das reclamagdes e denuncias recebidas;

VI - elaborar e encaminhar a auditoria interna, ao Comité de Auditoria e ao Conselho de Administragao, ac
final de cada semestre, relatério quantitativo e qualitativo acerca da atuagdo da Ouvidoria, contendo as proposicoes
de que trata o inciso V do caput;

VIl - realizar interlocugdo entre a CEF e os 6rgaos reguladores e de defesa do consumidor;

VIII - realizar interlocugdo com a Ouvidoria-Geral da Uniéo; e

IX - propor politicas e diretrizes inerentes aos servigos de atendimento ao cliente.

Paragrafo unico. Os relatérios de que trata o inciso VI do caput devem permanecer & disposi¢do do Banco

Central do Brasil por, no minimo, cinco anos, na sede da CEF.

[}

Art. 59. As substituigbes eventuais do Ouvidor ndo poderdo exceder o prazo de quarenta dias, sem 1

aprovagéo do Conselho de Administragéo.

Paragrafo Unico. Nos seus impedimentos, auséncias ocasionais e vacancia, o Ouvidor sera substituido por
outro empregado indicado por proposta do Presidente da CEF e aprovado pelo Conselho de Administragéo, para
completar o mandato interrompido, no caso de vacancia.

Administragdo de loterias

Art. 60. Os resultados da administracédo das loterias federais que couberem a CEF como executora destes

servigos publicos serdo incorporados ao seu patrimdnio liquido, apés deduzida a parcela apropriada ao Fundo para” ™

Desenvolvimento de Loterias.

§ 1° O Fundo para Desenvolvimento de Loterias tem por objeto fazer face a investimentos necessarios a

modernizag&o das loterias e a dispéndios com sua divulgagdo e publicidade, nos termos da legislagéo especifica,
vedada sua aplicagéo no custeio de despesas correntes.

§ 2° A CEF devera contabilizar em separado todas as operagdes relativas aos servigos de administragéo de
loterias, e os resultados financeiros decorrentes dessa administragdo, inclusive os referidos neste artigo, nao
poderdo ser considerados, sob forma alguma, para o célculo de gratificagbes e de quaisquer outras vantagens
devidas a empregados e administradores.

§ 3° O limite méaximo para as despesas efetivas de custeio e manutengdo dos servigos lotéricos para
remuneragdo da CEF sera estabelecido pelo Ministro de Estado da Fazenda, observada a legislagédo em vigor.

§ 4° Os prémios prescritos de loterias, excetuando-se aqueles que tenham, por disposigéo legal, destinacéo

especifica, serdo contabilizados a renda liquida respectiva, na forma da legislagdo em vigor, apés deduzidas as: |

quantias pagas em razio de reclamagdes administrativas ou judiciais admitidas e julgadas procedentes, sobre as
quais ndo caiba mais recursos.

Operagoes de penhor

Art. 61. Nas operagdes de penhor a CEF emitira contratos, que conterdo todos os elementos exigidos pela
legislagao. -

§ 1° Os leildes das garantias empenhadas serdo realizados por empregados da CEF especialmente
designados, e deverdo ser precedidos de avisos publicados, no prazo legal, em jornais de grande circulagéo.

§ 2° Os objetos empenhados resultantes de furto, roubo ou apropriagéo indébita serdo devolvidos aos seus
proprietarios apds sentenca transitada em julgado, devendo a devolugéo, na hipotese de apropriagéo indébita, ser
precedida do resgate da divida.
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§ 3° Os objetos sob penhor, ndo reclamados apds o resgate da divida correspondente, ficardo sob a
custddia da CEF e ser&o devolvidos aos proprietarios mediante o pagamento de tarifa bancaria, cobrada quando a
devolugdo dos objetos empenhados ocorrer apds o quinto dia util, contado da data da disponibilizagéo da garantia.

§ 4° Decorrido o prazo de cinco anos, coniado da custddia, os objetos de que trata o § 3° seréo lelloados,
convertendo-se o resultado apurado em favor da CEF.

§ 5° Constituira receita da CEF a quantia excedente do valor do empréstimo sob penhor, apurada em leildo,
que ndo for reclamada na forma da legislagdo pertinente.

Apoio a projetos e investimentos de carater socioambiental

Art. 62. A CEF podera destinar recursos para a constituigdo de fundos especificos, entendidos como o

conjunto de recursos financeiros destinados ao apoio a projetos socioambientais, que tenham por objetivo preci ;',1,110]
apoiar, em conformidade com o regulamento aprovado pelo Conselho Diretor da CEF, iniciativas relativas aos

programas e projetos de que trata o inciso XXIl do caput do art. 5°

§ 1° Os fundos a que se refere o caput serao constituidos de:

| - dotagdes consignadas no orgamento de aplicagdes da CEF, correspondentes a até dois por cento do lucro
liquido ajustado do ano anterior, apurados apds a dedugdo dos dividendos devidos ao Tesouro Nacional, acrescido
do saldo orgamentario nao realizado no ano anterior; e

Il - doagdes e transferéncias efetuadas a CEF para as finalidades previstas no caput.

4

§ 2° Sera assegurada a publicidade e transparéncia na aplicagdo dos recursos e dos resultados atingidoé‘
pelos projetos apoiados pelos fundos a que se refere o caput. \

Publicagoes oficiais
Art. 63. O Conselho Diretor fara publicar, no Diario Oficial da Unido, apés as aprovagdes:
| - o regulamento de licitagbes;
Il - o regulamento de pessoal;

Il - o quadro de pessoal, com indicagdo, em trés colunas, do total de empregos e o nimero de emp ec,m
providos e vagos, em 30 de junho e 31 de dezembro de cada ano; e Y

IV - o plano de salérios, beneficios, vantagens e quaisquer outras parcelas que componham a remuneragao
dos empregados. !
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1 PRINCiPIOS GERAIS E O PROCESSO DE MARCAGCAO A MERCADO

1.1 Legislagao Vigente

o Instrugdo CVM N° 438 de 12 de julho de 2006 e alteragoes. |

o Resolugdo 4, de 30 de janeiro de 2002, do Conselho de Gestéo da Previdéncia
Complementar - CGPC e alteragdes.

o Instrugdo CVM N° 555, de 17 de dezembro de 2014, e alteragdes.

o Cédigo de Auto Regulagdo ANBIMA para Fundos de Investimento.

1.2 Introdugao

A Marcagdo a Mercado — MaM consiste em registrar todos os ativos, para efeitos de '
valorizagdo e calculo das cotas dos fundos de investimento, pelos pregos negociados no
mercado em casos de ativos liquidos ou, quando este prego ndo é observavel, por uma
estimativa adequada de preco que o ativo teria em um eventual negociagdo feita no
mercado.

A MaM tem como principal objetivo evitar a transferéncia de riqueza entre os cotistas dos 5

fundos de investimento, além de dar maior transparéncia aos riscos embutidos nas
posicdes, uma vez que as oscilagdes de mercado dos pregos dos ativos, ou dos fatores

determinantes destes, estardo refletidas nas cotas, melhorando assim a comparabilidade !

entre suas performances.
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1.3 Principios Gerais da MaM

1.3.1 Melhores Praticas

O processo e a metodologia de MaM devem seguir as melhores praticas de mercado.

1.3.2 Abrangéncia

Tendo em vista que o principal objetivo da marcagdo a mercado é evitar a transferéncia de
riqueza entre os diversos cotistas de um fundo de investimento, as Diretrizes de Marcagéo a
Mercado da ANBIMA (Deliberagéo n° 53 do Conselho de Auto Regulagéo da Industria de
Fundos) abrangem todos os fundos néo exclusivos e ndo restritos, ou seja, aqueles em que
a mencionada transferéncia de riqueza precisa, necessariamente, ser evitada.

Para fins dessas Diretrizes, considera-se fundo exclusivo aquele destinado exclusivamente a
um investidor e fundo restrito aquele destinado a um grupo determinado de investidores, que
tenham entre si vinculo familiar, societario ou pertengam a um mesmo grupo econémico, ou
que, por escrito, determinem esta condigao.

Caso um fundo de investimento perca sua caracteristica de fundo exclusivo ou restrito, ser-
Ihe-&o aplicaveis imediatamente todas as regras gerais aplicaveis aos demais fundos.

1.3.3 Comprometimento

O administrador do fundo deve estar comprometido em garantir que os pregos reflitam
precos de mercado, e na impossibilidade da observagéo desses, despender seus melhores
esforcos para estimar o que seriam os pregcos de mercado dos ativos pelos quais estes
seriam efetivamente negociados.

1.3.4 Equidade

O critério preponderante do processo de escolha de metodologia, fontes de dados e/ou
qualquer deciséo de MaM deve ser o tratamento equitativo dos cotistas.

1.3.5 Frequéncia
A MaM deve ter como frequéncia minima a periodicidade de calculo das cotas.

1.3.6 Formalismo

A instituicdo administradora deve ter um processo formalizado de MaM. Para tal, a
metodologia deve ser formalizada em manual e a instituigdo deve ter uma area ou pessoa

Vigéncia 30/09/2015 pg 4/28
Versao 42



A |
CA'A GN de Controladoria de Ativos Passivos e Custodia

Manual de Marcagao a Mercado

responsavel pela qualidade do processo e metodologia, bem como pela guarda dos
documentos que contenham as justificativas sobre decisdes tomadas.

1.3.7 Objetividade

As informagdes de precos e/ou fatores a serem utilizados no processo de MaM devem ser
preferencialmente obtidas de fontes externas independentes. :

1.3.8 Consisténcia

Se o administrador é responsavel pela precificagéo de todos os seus fundos, um mesmo
ativo, ndo pode ter pregos diferentes em nenhum dos fundos.

1.3.9 Transparéncia

Metodologias de marcagdo a mercado devem ser publicas. O manual completo deve ser
registrado na ANBIMA e mantido sempre atualizado. Aos clientes deve-se, no minimo,
deixar disponivel no site, uma versao simplificada que atenda aos padroes da ANBIMA.
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1.4 Processo de Marcagao a Mercado

1.4.1 Estrutura organizacional

A GECOC - Geréncia Nacional de Controladoria de Ativos e Passivos e Custddia, vinculada
diretamente a Superintendéncia Nacional de Produtos Bancarios, € responsavel pelo
processo de MaM e utiliza sistema préprio para efetuar a precificagéo dos ativos integrantes
das carteiras cuja custédia e controladoria é realizada pela CAIXA ECONOMICA FEDERAL.

A equipe de precificagdo é composta por um Coordenador e dois assistentes executivos.

1.4.2 Comité

Os métodos primarios e alternativos de precificagcdo, bem como os procedimentos a serem
adotados no processo de MaM sdo submetidos para aprovagdo a um comité interno
constituido pelos Superintendentes Nacionais de Processos Bancarios e de Administragao
de Risco Corporativo e pelos Gerentes Nacionais de Risco de Mercado e de Controladoria
de Ativos Passivos e Custdédia, o qual tem suas reunides ordinarias ocorrendo
semestralmente.

As decisdes tomadas sdo registradas nas atas das reunides, as quais sdo elaboradas e
arquivadas pela Geréncia Nacional de Controladoria de Ativos e Passivos e Custodia, por
periodo indeterminado, sendo 5 anos o menor prazo de arquivamento

1.4.3 Procedimentos de MaM

1.4.3.1 Metodologia

A metodologia de MaM ¢é estabelecida com base em critérios consistentes e passiveis de
verificagdo, com independéncia na coleta de dados em relagdo as taxas praticadas nas
mesas de operagéo.

O processo de formagéo de metodologia inclui as etapas de estudo, anélise e definigéo.

O modelo, apds ser estruturado, € submetido a decisdo em comité, conforme item 1.4.2
deste manual.

Este manual de marcagdo contempla os principais instrumentos financeiros negociados
pelos fundos de investimento e carteiras. Previamente os gestores comunicam a GECOC -
Geréncia Nacional de Controladoria de Ativos e Passivos e Custddia, a intengédo de
aquisicdo de ativos ndo contemplados neste documento, para as providéncias necessarias.

As fontes de informagdes primarias utilizadas sao:
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Titulos Publicos Federais:

e Taxa indicativa da ANBIMA e projegdes dos indices de pregos também
divulgados por essa associagao; ou

e PU do ativo divulgado pela ANBIMA.

Acoes, opgoes, termo de agdes, contratos futuros e commodities (agricolas): ‘
o BM&F/Bovespa ou o mercado em que o ativo apresentar maior liquidez, caso nao " *

seja negociado na BM&F/Bovespa; !
e Swaps: Mercado em que o ativo apresentar maior liquidez.

No caso de utilizagdo de fontes secundarias na precificagdo, sdo mantidos registros,
identificando fragilidade nos métodos primarios e consisténcia e coeréncia no uso dos
métodos alternativos.

1.4.3.2Visdo do processo de Marcagao a Mercado

O processo de precificagdo e calculo das cotas é realizado pela equipe da GECOC —
Geréncia Nacional de Controladoria de Ativos e Passivos e Custédia.

Os sites com fontes para MaM sdo monitorados a partir do fechamento dos mercados para
coleta de dados.

Os dados de mercado s3o validados, importados pelos sistemas de precificacéo e
revalidados, de forma que representem os mesmos valores.

As atividades de precificagdo e conferéncia sdo necessariamente realizadas por funcionarios .
diferentes.

Finalizados os procedimentos de atualizagdo de sistemas e conferéncia dos pregos, os
fundos e carteiras sao liberados para célculo de cotas.

1.4.3.3 Supervisao do cumprimento da metodologia

O acompanhamento dos pregos de mercado das carteiras é efetuado periodicamente pela
GECOC - Geréncia Nacional de Controladoria de Ativos e Passivos e Custédia. Verifica-se
se os procedimentos de MaM estdo de acordo com a metodologia e procede-se a
reavaliagdo dos pardmetros, quando identificada distor¢do nos pregos em relagdo aos
disponibilizados no mercado secundario pelo Banco Central, ou outra fonte de divulgacéo de
dados do mercado secundario.

A atividade de superviséo é realizada pelo coordenador de precificagéo.

Vigéncia 30/09/2015 pg 7/28
Versao 42



AA
CA'A GN de Controladoria de Ativos Passivos e Custddia

Manual de Marcag¢ao a Mercado

O método utilizado verifica os diversos aspectos inerentes ao calculo/coleta dos pregos de
mercado: construgéo dos fluxos, fontes e curvas utilizadas.

A éarea de compliance da VITER — Vice Presidéncia de Ativos de Terceiros da Caixa —
verifica periodicamente por amostragem o calculo dos pregos e das cotas.

1.4.4 Manual para Clientes

A VITER - Vice Presidéncia de Ativos de Terceiros da Caixa disponibiliza no site da
instituicdo, www.caixa.gov.br, o manual de MaM para os clientes.

1.4.5 Aspectos metodolégicos

Para os fundos que utilizam cota de abertura, seu valor do dia é calculado a partir . do
patriménio liquido do dia anterior, devidamente atualizado por um dia. Os ajustes, gerados
em fungado de diferengas entre projecoes e indices/taxas definitivos e entre parametros para
apuracéo do valor de mercado do dia util anterior e os do dia, sensibilizam o valor da cota do
dia util seguinte.

Para os fundos que utilizam cota de fechamento, seu valor do dia é resultante da diviséo do
valor do patriménio liquido pelo nimero de cotas do fundo, apurados, ambos, no
encerramento do dia.

1.4.6 Ativos ndao marcados a mercado

Quando houver a classificagdo dos ativos na categoria titulos mantidos até o vencimento,
permitida a cotista(s) com intengdo em preservar volume de aplicagbes compativel com a
manutencdo de tais ativos na carteira do fundo até o vencimento, este(s) declaram
formalmente, por meio de termo de adesdo ao regulamento do fundo, sua anuéncia a
classificagdo na mencionada categoria, conforme disposto na Instrugdo CVM n°® 438, de 12
de Julho de 2006.

1.4.7 Ativos em Default

Quando do ndo recebimento do valor total ou parcial aplicado, os ativos em default sdo
precificados com valor zero.

Os demais procedimentos relacionados a esses ativos s&o tratados e definidos no ambito de
um comité interno, conforme item 1.4.2 deste manual.
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2 TITULOS PUBLICOS

2.1 Titulo Publico Prefixado

211 LTN

Caracteristicas:

Titulo publico de crédito emitido na modalidade escritural, nominativo e negociavel pelo
Tesouro Nacional com fungdo de captar recursos para cobertura de déficit orgamentario ou
antecipar receitas, observados os limites fixados pelo Poder Legislativo. Tem rendimento
pré-fixado com valor de emissdo definido em leildo e pagamento do principal na data do
vencimento.

Fonte primaria de taxas de mercado: :
Sdo utilizadas as taxas indicativas do mercado secundario divulgadas diariamente pela
ANBIMA, obtidas no site www.anbima.com.br, para o desconto do fluxo financeiro.

Fontes alternativas de taxas de mercado: .
Caso néo estejam disponiveis as taxas ANBIMA, até o horario limite de evolugéo do sistema
de controle do passivo dos fundos (pés 20h - horario de Brasilia), ou nZo seja verificada a
aderéncia de prego utilizando a taxa ANBIMA em relagdo ao do mercado, ¢ utilizada a curva
de juros de DI Futuro divulgada pela BM&FBOVESPA acrescida de um prémio, obtido pela

média entre os prémios coletados junto as corretoras e o da taxa da ANBIMA (se houver), -/

individualmente para cada ativo.

Na auséncia da curva de juros da BM&FBOVESPA até o horario estabelecido, é utilizada a
taxa de mercado divulgada por provedores (Ex.: Broadcast, Reuters, etc.). ;

2.1.2 NTN-F

Caracteristicas: e
Titulo publico emitido na modalidade escritural, nominativo e negocidvel pelo Tesouro
Nacional com o objetivo de prover recursos necessarios a cobertura de déficit orgamentario
ou para a realizagdo de operagdes de crédito por antecipagdo da receita. Tem rendimento
pré-fixado com juros de 10% ao ano, pagos semestralmente e pagamento do principal no
vencimento.
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Fonte primaria de taxas de mercado:
Sao utilizadas as taxas indicativas do mercado secundario divulgadas diariamente pela
ANBIMA, obtidas no site www.anbima.com.br, para o desconto do fluxo financeiro.

Fontes alternativas de taxas de mercado:

Caso nao estejam disponiveis as taxas ANBIMA, até o horario limite de evolugédo do sistema
de controle do passivo dos fundos (pds 20h - horario de Brasilia), ou ndo seja verificada &
aderéncia de preco utilizando a taxa ANBIMA em relagdo ao do mercado, € utilizada a curva
de juros de DI Futuro divulgada pela BM&FBOVESPA acrescida de um prémio, obtido pela
média entre os prémios coletados junto as corretoras e o da taxa da ANBIMA (se houver),
individualmente para cada ativo.

Na auséncia da curva de juros da BM&FBOVESPA até o horario estabelecido, é utilizada a
taxa de mercado divulgada por provedores (Ex.: Broadcast, Reuters, etc.).

2.2 Titulo Publico Pds-fixado

2.2.1 LFT/LFT-B

Caracteristicas:
Titulo publico emitido na modalidade escritural, nominativo e negociavel pelo Tesouro
Nacional com o objetivo de prover recursos necessarios a cobertura de déficit orgamentario

ou para a realizagdo de operagdes de crédito por antecipagdo da receita orgamentaria, ;"; j"

observado os limites fixados pelo Poder Legislativo.
Tem rendimento pés-fixado, corrigido pela taxa de juros SELIC, valor de emissdo de R$
1.000,00 e pagamento do principal na data do vencimento.

Fonte primaria de taxas de mercado:
O fluxo financeiro é atualizado pela variagdo da taxa SELIC entre a data de emiss&o e a
data de avaliagéo.

S3o utilizadas para o desconto do fluxo as taxas indicativas de agio/deséagio divulgadas pela /-
ANBIMA.

Fontes alternativas de taxas de mercado:

Caso n3o estejam disponiveis as taxas ANBIMA até o horario limite de evolugdo do sistema
de controle do passivo dos fundos (pds 20h - horario de Brasilia), € repetida a ultima taxa
divulgada, por um periodo de dois dias consecutivos, ultrapassado este periodo € utilizada a
média das taxas coletadas de no minimo trés Corretoras e/ou distribuidoras de valores
mobiliarios, de forma a representar um preco indicativo de consenso de mercado.
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Na data de emissdes de titulos com novos vencimentos, quando ndo disponiveis as taxas
ANBIMA, é utilizada a taxa média de venda do leildo para a marcag@o a mercado do ativo.

2.2.2 NTN-B

Caracteristicas: !
Titulo publico emitido na modalidade escritural, nominativo e negociavel pelo Tesouro !
Nacional com o objetivo de prover recursos necessarios a cobertura de déficit orgamentério'
ou para a realizagdo de operagdes de crédito por antecipagdo da receita. A NTN-B tem
atualizacdo do valor nominal pelo IPCA, com juros de 6% ao ano, pagos semestralmente e
pagamento do principal no vencimento.

Fonte primaria de taxas de mercado:

O fluxo financeiro é atualizado pela variagédo do IPC-A do més anterior & data de emisséo do
ativo até o més anterior a data de avaliagdo. Para o més de avaliagao € utilizado pro-rata ¢
projecao do indexador divulgada pela ANBIMA.

S3o utilizadas para o desconto do fluxo as taxas indicativas do mercado secundario -

divulgadas diariamente pela ANBIMA, obtidas no site www.anbima.com.br. Para os | '

vencimentos cujas taxas indicativas ndo tenham sido divulgadas, s&o repetidas as taxa
utilizadas no dia anterior.

Fontes alternativas de taxas de mercado: ;
Caso n3o estejam disponiveis as taxas ANBIMA até o horario limite de evolugdo do sistema

de controle do passivo dos fundos (pds 20h - horario de Brasilia), sdo utilizadas as Taxas

Referenciais de Swap divulgada pela BM&FBOVESPA, acrescida de um prémio, que &

calculado pela diferenga percentual entre a taxa ANBIMA e as Taxas Referenciais de Swap | ..

divulgada pela BM&FBOVESPA na data anterior do ativo.

Na auséncia das Taxas Referenciais de SWAP da BM&FBOVESPA até o horario
estabelecido, € utilizada a taxa de mercado divulgada por provedores (Ex.: Broadcast,
Reuters, etc.).

Na data de emissdes de titulos com novos vencimentos, quando ndo disponiveis as taxas 'y .

ANBIMA, ¢é utilizada a taxa média de venda do leildo para a marcacdo a mercado do ativo.

Para os prazos intermedidrios entre as taxas divulgadas, €& utilizado o método de
interpolacdo exponencial por dias uteis.
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2.2.3 NTN-C

Caracteristicas:

Titulo publico emitido na modalidade escritural, nominativo e negociavel pelo Tesouro
Nacional com o objetivo de prover recursos necessarios a cobertura de déficit orcamentario
ou para a realizagdo de operagdes de crédito por antecipagdo da receita. A NTN-C tem
atualizagdo do valor nominal pelo IGP-M, com juros de 6% ou 12% ao ano, pagos
semestralmente e pagamento do principal no vencimento.

Fonte primaria de taxas de mercado:
O fluxo financeiro é atualizado pela variagdo do IGP-M do més anterior a data de emissao

do ativo até o més anterior a data de avaliagdo. Para o més de avaliagéo é utilizado pré-rata -

de projecgao do indexador divulgada pela ANBIMA.

Sao utilizadas para o desconto do fluxo as taxas indicativas do mercado secundario

divulgadas diariamente pela ANBIMA, obtidas no site www.anbima.com.br. Para os
vencimentos cujas taxas indicativas ndo tenham sido divulgadas, séo repetidas as taxa

utilizadas no dia anterior.

Fontes alternativas de taxas de mercado:

Caso né&o estejam disponiveis as taxas ANBIMA até o horario limite de evolugéo do sistema

de controle do passivo dos fundos (pds 20h - horario de Brasilia), séo utilizadas as Taxas
Referenciais de Swap divulgada pela BM&FBOVESPA, acrescida de um prémio, que é
calculado pela diferenga percentual entre a taxa ANBIMA e as Taxas Referenciais de Swap
divulgada pela BM&FBOVESPA na data anterior do ativo.

Na auséncia das Taxas Referenciais de SWAP da BM&FBOVESPA até o horario
estabelecido, é utilizada a taxa de mercado divulgada por provedores (Ex.: Broadcast,
Reuters, etc.).

Na data de emissdes de titulos com novos vencimentos, quando ndo disponiveis as taxas '

ANBIMA, ¢ utilizada a taxa média de venda do leildo para a marcagéo a mercado do ativo.

Para os prazos intermedidarios entre as taxas divulgadas, € utilizado o método de |

interpolagdo exponencial por dias uteis.
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3 TITULOS PRIVADOS

3.1 CDB

Caracteristicas:

Titulo de renda fixa emitido por bancos comerciais, multiplos, de desenvolvimento e de
investimento, destinados a aplicagdo de pessoas fisicas e juridicas com conta corrente em
banco. Possui prazo predeterminado e rentabilidade definida no ato da negociagéo. Pode
ser pré ou pos-fixado e é um titulo transferivel e negociavel. Rende juros, que representa

promessa de pagamento nominativa endossavel a ordem, de importéncia depositada em

banco, acrescida do valor da remuneragdo ou lucratividade convencionada até o
vencimento.

Atualmente na CETIP os CDBs podem ser registrados com trés diferentes condigdes de
resgate: Com condigdo de resgate, clausula “S”, onde o emissor se compromete a

recomprar o CDB pela taxa de emissdo do mesmo; Sem condi¢do de resgate, clausula “N”, '

onde o emissor ndo se compromete a recomprar o CDB e; Com condig&o de resgate a prego
de mercado, clausula “M”, pela qual o emissor se compromete a recomprar o CDB na taxa
atual praticada no mercado.

Os CDBs podem ser do tipo Subordinado, que sdo emitidos em prazos mais longos e
possuem maior risco de crédito por se tratar de uma divida subordinada. b

3.1.1 CDB/RDB Prefixado e Pés-Fixado Com Clausula Especifica de Resgate —

(Opgao “S”)

Os CDB/RDB com clausula especifica de resgate (Opgao “S”) sdo avaliados pelas taxas de
emissao.

3.1.2 CDB/RDB Prefixado e Pds-Fixado Sem Clausula Especifica de Resgate iy

(Opgédo “N”) e Com Clausula Especifica de Resgate (Opgao “M”)

Ss0 utilizadas para desconto do fluxo as taxas de juros futuros divulgadas pela
BM&FBOVESPA acrescidas de um prémio (spread de crédito) para os titulos indexados ao
CDI.

Caso néo estejam disponiveis as taxas de juros até o horario limite de evolugéo do sistema

de controle do passivo dos fundos (pds 20h - horario de Brasilia), € utilizada a taxa de '

mercado divulgada por provedores (Ex.: Broadcast, Reuters, etc.).

Para o desconto dos titulos indexados em IPCA, séo utilizadas taxas de mercado.
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Os prémios/taxas tém como fonte os negécios realizados pelos fundos e carteiras, com
controladoria e custddia na CAIXA ou as cotagbes obtidas nos respectivos emissores.
Ambas as fontes sao classificadas por emissor e faixa de prazo.

Na auséncia das fontes citadas acima, o Comité decidira sobre o parametro de marcagéo a

mercado. A base utilizada para a tomada da decis@o constara da ata.

3.2 DPGE - Depésitos a Prazo com Garantia Especial do FGC

Caracteristicas:
Depodsito a prazo fixo emitido por bancos comerciais, bancos mdltiplos, bancos de
desenvolvimento, bancos de investimento, sociedades de crédito, financiamento ¢

investimento e caixas econdémicas, com garantia especial do FGC - Fundo Garantidor de '

Crédito até o limite de R$ 20 milhdes. Os DGPEs podem remunerar a taxas pré ou pos-

fixadas. O prazo de resgate é determinado no momento da contratagéo, mas n&o pode ser ' '

inferior a 12 meses nem superior a 36.

3.2.1 DPGE, indexado em CDI e em indice de Prego

Os DPGE, indexados ao CDI, tém o fluxo financeiro atualizado pela taxa contratada no inicio
da operacao (%CDI).

Para estes ativos séo utilizadas para desconto do fluxo as taxas de juros futuros, divulgadas
pela BM&FBOVESPA, acrescidas de um prémio (spread de crédito). Para os prazos
intermediarios entre as taxas divulgadas pela BM&FBOVESPA, é utilizado o método de
interpolacdo exponencial por dias uteis.

Caso as taxas de juros nao estejam disponiveis até o horério limite de evolug&o do sistema i/
de controle do passivo dos fundos (pds 20h - horario de Brasilia), é utilizada a taxa-de W,

mercado divulgada por provedores (Ex.: Broadcast, Reuters, etc.).

Os DPGE de indice de pregos tém o fluxo financeiro atualizado pela variagdo do indexador
do ativo do més anterior a data de aquisi¢éo do ativo até o més anterior a data de avaliagéo, . |

acrescido da taxa contratada. Para o més de avaliagdo é utilizado pré-rata de projecéo do
indexador divulgada pela ANBIMA.

O spread/taxa de desconto dos fluxos € obtido a partir dos negdcios realizados pelos fundos
e carteiras, com controladoria e custodia na CAIXA, e cotagbes junto aos emissores de '
DPGE para cada faixa de prazo de vencimento (dias corridos), de cada indexador.

Na auséncia das fontes citadas acima, o Comité decidira sobre o parametro de marcagéo a .,

mercado. A base utilizada para a tomada da decis@o constara da ata.
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3.3 Letra Financeira

Caracteristicas:
Titulo de renda fixa que pode ser emitido pelo BNDES, os bancos multiplos, os bancos
comerciais, os bancos de investimento, as sociedades de crédito, financiamento e

investimento, as caixas econémicas, as companhias hipotecarias e as sociedades de credito

imobiliario.

A LF é um titulo de crédito, nominativo, transferivel e de livre negociagdo, emitido
exclusivamente de forma escritural, que consiste em promessa de pagamento em dinheiro.
Seu valor unitario minimo de emissdo é de R$ 150 mil e o prazo minimo é de 24 meses,
sendo vedado o resgate parcial ou total antes do vencimento.

Com rendimento atrelado a taxa de juros prefixada, flutuante em DI ou SELIC, ou por indice
de pregos, a LF pode, a critério do emitente, ser emitida com cupom semestral de
pagamento de juros.

As LFs podem ser do tipo subordinado — LFS — que sdo emitidos em prazos mais longos, '

minimo de 5 anos, com PU acima de R$ 300 mil e possuem maior risco de crédito por se ' |

tratar de uma divida subordinada.

3.4 Letra Financeira, indexados ao CDI e aos indices de Pregos.

A Letra Financeira com Taxa Flutuante DI tem, diariamente, os juros contratados acruados
desde a data de emissdo, inclusive, até a data da precificacdo, exclusive, o qual ¢
incorporado ao valor nominal de emisséo. '

O montante calculado é projetado e descontado sendo utilizada como curva base as Taxas | .

dos Contratos Futuros de DI, divulgadas pela BM&FBovespa.

Para a projegédo do valor de resgate é acrescido a curva base o percentual de DI ou taxa da
emiss&o e para a obteng&o da taxa de desconto € acrescido a curva base o percentual de DI
ou taxa de marcagao a mercado.

Caso néo estejam disponiveis as taxas de juros até o horario limite de evolugdo do sistema
de controle do passivo dos fundos (pds 20h - horario de Brasilia), é utilizada a taxa de
mercado divulgada por provedores (Ex.: Broadcast, Reuters, etc.).

Para os prazos intermedidrios entre as taxas divulgadas, é utilizado o método de
interpolacdo exponencial por dias uteis.

A Letra Financeira indexado em IPCA tem, diariamente, seu valor nominal atualizado pela *
variagdo de seu indexador, desde o més anterior ao da emiss&o. Na auséncia de indice [
divulgado para o célculo da variagdo do IPCA, utiliza-se a projegdo mensal divulgada pela '

ANBIMA, pré-rata em dias uteis.
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Ao valor nominal atualizado é acrescido dos juros contratados, acruados desde a data de
emissao, inclusive, até a data de atualizagao, exclusive.

O fluxo financeiro da Letra Financeira indexada em IPCA é descontado pela taxa de
mercado.

Os prémios/taxas tém como fonte os negdcios realizados pelos fundos e carteiras, com

controladoria e custdédia na CAIXA ou as cotagdes obtidas nos respectivos emissores. |,

Ambas as fontes sao classificadas por emissor e faixa de prazo.

Na auséncia das fontes citadas acima, o Comité decidira sobre o parametro de marcagao a

mercado. A base utilizada para a tomada da decisdo constara da ata.

3.5 Debénture

Caracteristicas:
Debéntures sdo titulos emitidos pelas sociedades por agdes que garantem um direito de
crédito para o seu titular contra a companhia emissora, nas condi¢gdes constantes da

escritura de emissoes e do certificado, quando este for emitido. A emissédo e as condicoes

de emissdo sdo deliberadas em AGE, sendo que podem ser emitidas em séries e com
amortizagao gradual. Visam captar recursos para investimento ou o financiamento de capital
de giro através de um empréstimo de longo prazo.

Com valor nominal atualizado ao longo do prazo do titulo, de acordo com sua escritura de. b
emissdo, as debéntures sdo negociadas em mercado secundario com valores que podem

diferir do seu prego na curva.

As debéntures podem oferecer garantia real, flutuante, quirografaria e subordinada. Quanto
a classe, podem ser simples, conversiveis ou permutaveis e ter forma nominativa ou
escritural. Sua divulgacao da emissao se faz mediante: prospecto da emiss&o; escritura de
emissdo; coordenador lider e coordenadores contratados; agente fiduciario; banco
mandatario e escriturador e; auditor independente e consultor legal.

3.5.1 Debénture Prefixada

Fluxo de caixa da debénture é descontado pela taxa prefixada do titulo divulgada
diariamente pela ANBIMA.

Caso nao estejam disponiveis as taxas ANBIMA até o horario limite de evolugéo do sistema
de controle do passivo dos fundos (p6s 20h - horario de Brasilia), ou o titulo ndo seja
acompanhado pela ANBIMA ¢ utilizado como alternativa o0 método descrito abaixo.
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Para desconto do fluxo de caixa do titulo € utilizada a Taxa Referencial de SWAP DIxPre,
divulgada pela BM&FBovespa, acrescida de um prémio.

O prémio é obtido utilizando como parametro os negdcios realizados pelos fundos e
carteiras, com controladoria e custodia na CAIXA, ou negdcios realizados na CETIP ou
BM&FBovespa, do préprio ativo ou de ativos semelhantes.

3.5.2 Debénture indexada em Percentual de DI, DI + Spread e DI Futuro +
Spread S <

S3o utilizadas as taxas ou spreads de mercado divulgados pela ANBIMA (Taxa Indicativa) e
as taxas de juros e Taxas Referenciais de Swap divulgadas pela BM&FBOVESPA para
construgéo da curva de juros futuros.

Caso ndo estejam disponiveis as taxas ou spreads na ANBIMA até o horario limite de
evolugao do sistema de controle do passivo dos fundos (pds 20h - horario de Brasilia), ou o
titulo ndo seja acompanhado pela ANBIMA, sao utilizados como parametros, para obtencgac r
desses dados, os negocios realizados pelos fundos e carteiras, com controladoria e custodia .
na CAIXA, ou as informagdes obtidas no Sistema Nacional de Debéntures (SND) ou
Bovespa Fix, do proprio ativo ou de ativos semelhantes. No caso de ativos semelhantes,
podem ser utilizados ainda como parametros os dados divulgados pela ANBIMA até a data
da avaliagao.

Na auséncia das Taxas Referenciais de SWAP da BM&FBOVESPA até o horario
estabelecido, é utilizada a taxa de mercado divulgada por provedores (Ex.: Broadcast,
Reuters, etc.).

O Comité decidira sobre o preco das debéntures para os casos ndo contemplados nesta
metodologia. A base utilizada para a tomada de decis&o constara da ata. {

3.5.3 Debénture Indexada em indice de Prego

As debéntures tém seu valor nominal atualizado diariamente. Quando na auséncia do indice
definitivo é utilizado o pré-rata em dias Uteis da projecdo da ANBIMA.

Caso n3o estejam disponiveis as taxas ANBIMA até o horario limite de evolugdo do sistema
de controle do passivo dos fundos (pds 20h - horario de Brasilia), ou o titulo n&o seja
acompanhado pela ANBIMA é utilizado como alternativa o método descrito abaixo.

Para desconto do fluxo de caixa do titulo é utilizada a Taxa Referencial de SWAP, divulgada

pela BM&FBovespa, acrescida de um prémio.
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Sao utilizados como parametros para obtengao desse prémio os negdcios realizados pelos

fundos e carteiras, com controladoria e custédia na CAIXA, ou negoécios realizados na
CETIP ou BM&FBovespa, do préprio ativo ou de ativos semelhantes. No caso de ativos
semelhantes, podem ser utilizados ainda como parametros os dados divulgados pela
ANBIMA até a data da avaliagao.

Na auséncia das Taxas Referenciais de SWAP da BM&FBovespa até o horario
estabelecido, é utilizada a taxa de mercado divulgada por provedores (Ex.: Broadcast,
Reuters, etc.).

O Comité decidira sobre o preco das debéntures para os casos ndo contemplados nesta . '

metodologia. A base utilizada para a tomada de decis&o constara da ata.

3.6 Notas Promissorias

Caracteristicas:

Titulo para distribuicdo publica emitido por companhias, que confere ao titular direito de
crédito. A Nota Promisséria — NP — € um titulo de curto prazo, com vencimento de 30 a 180
dias quando emitido por companhia fechada e de 30 a 360 dias quando emitido ‘por
companhia aberta.

3.6.1 Nota Promisséria Juros Flutuante - DI

Diariamente é atualizado o montante de principal e juros.

O valor dos juros do periodo é o produto entre o principal e o fator obtido pelo acumulo diario
das taxas de DI Over, com o uso de percentual de emissdo aplicado, desde a data de
emissao, inclusive, até a data de avaliagédo, exclusive.

A partir desse montante é projetado o valor de resgate do ativo, o qual é descontado por ;

uma taxa para o calculo do prego de mercado.

Tanto para a projegdo do valor do resgate quanto para a obtengdo da taxa de desconto
desse fluxo projetado sdo utilizadas as Taxas Referenciais de Swap divulgadas pela

BM&FBOVESPA, sobre as quais sdo aplicados os percentuais de DI de emisséo e de Dlde ./

marcagao a mercado, respectivamente.

A obtencgéo do percentual de DI de marcagdo a mercado tem como parametro os negocios

realizados no mercado organizado de maior liquidez (CETIP ou BovespaFIX) do préprio
titulo ou as informagdes de um ativo semelhante cujos dados sejam divulgados em um dos
seguintes provedores: SND, na CETIP ou BovespaFIX.
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Na auséncia das Taxas Referenciais de SWAP da BM&FBOVESPA até o horario
estabelecido, é utilizada a taxa de mercado divulgada por provedores (Ex.: Broadcast,
Reuters, etc.).

O Comité decidira sobre o prego das notas promissoérias para os casos nao contemplados
nesta metodologia. A base utilizada para a tomada de decisdo constara da ata.

4 AGOES, DIREITOS, RECIBOS DE SUBSCRICAO DE AGOES E BDRs

4.1 Acgodes

Caracteristicas:
Titulo de valor mobilidrio, negociavel em mercados organizados, que representa uma fracao
do capital social de uma empresa.

Fonte Primaria de Cotagoes

A avaliagéo ¢é realizada pela cotagdo de fechamento do encerramento do pregéo da Bolsa « °

de Valores, Mercadorias e Futuros — BM&FBOVESPA.

Fonte Alternativa de Cotacoes

Caso ndo estejam disponiveis as cota¢des até o horario limite de evolugéo do sistema de
controle do passivo dos fundos (pés 20h - horario de Brasilia), é repetida a ultima cotagao
divulgada.

4.2 Direito de Subscrigao

Caracteristicas:

Direito de preferéncia dos acionistas para aquisicdo de agbes por aumento de capital de
uma empresa, na proporgdo das agdes que possuir. O direito pode ser negociado no
mercado secundario até a data definida como Prazo para Subscrigéo.

Fonte Primaria de Cotagdes

Os direitos de subscrigdo sdo avaliados a mercado pela cotagdo de fechamento divulgada '/
pela BM&FBovespa. :
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Fonte Alternativa de Cotagodes

Na auséncia de negocios do direito de subscrigdo no dia da avaliagdo ou enguanto néo
houver negociagéo do direito na BM&FBovespa, o prego € o maior valor entre zero e a
diferenca calculada entre o prego de fechamento e o prego de subscricdo da agdo de
referéncia.

Os casos ndo contemplados nesta metodologia serdo tratados no ambito do Comité de

Marcacao a Mercado.

4.3 Recibo de Subscrigao

Caracteristicas:
Recibo que comprova o direito de exercicio da subscrigdo de agbes e que, como o direito,
também pode ser negociado no mercado.

Fonte Primaria de Cotagoes
O Recibo de Subscrigdo é marcado pelo prego de fechamento da agéo de referéncia.

Fonte Alternativa de Cotagoes

Ndo havendo negociagédo da agdo de referéncia no dia da avaliagdo, € mantido o Ultimo
preco de fechamento da acéo de referéncia.

4.4 Brazilian Depositary Receipt — BDR

Caracteristicas:

Brazilian Depositary Receipts (BDRs) sdo certificados de depésito de valores mobiliarios
emitidos no Brasil que representam valores mobiliarios de emissao de companhias abertas
com sede no exterior.

Sua emissdo deve ser realizada por instituicbes brasileiras, as chamadas instituicoes
depositarias ou emissoras, que sdo empresas autorizadas a funcionar pelo Banco Central e
habilitadas pela Comisséo de Valores Mobiliarios (CVM) a emitir BDRs. A emisséo é

lastreada em valores mobiliarios custodiados em seu Pais de origem por instituigdes *
custodiantes. Estas s&o responsaveis por manter os valores mobiliarios a que os BDRs se /!

referem em custddia. (fonte BMFBovespa)

O BDR pode ser Patrocinado, quando disponibilizado pela propria empresa para serem
negociados no Brasil e; Ndo Patrocinados, quando langados por uma instituicdo depositaria.

O BDR Patrocinado se divide em:

- Nivel I: negociado exclusivamente no mercado balcéo ndo organizado e ndo € necessario
do registro na CVM;

- Nivel Il: necessita de registro na CVM, é negociado em bolsas de valores e em mercado de
balc&o organizado; :
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- Nivel lll: com caracteristicas semelhantes ao Nivel Il, no nivel lll a empresa estrangeira
pode captar recursos no Brasil, para isso ha a necessidade de registro na CVM da oferta de
BDRs.

Fonte Primaria de Cotagodes

O Brazilian Depositary Receipt (BDR) é avaliado pela cotacdo de fechamento divulgada pela
BM&FBovespa.

No caso de BDR classificado como Nivel | Ndo Patrocinados, este é avaliado pelo valor de
referéncia divulgado pela BM&FBovespa.

Fonte Alternativa de Cotagoes

Na situagdo em que ndo houver divulgagdo da cotagdo pela fonte utilizada, repete-se o
Ultimo precgo disponibilizado.

4.5 Empréstimo de Agoes

Caracteristicas:

E a transferéncia da custédia das agdes do doador para o tomador, mediante o pagamento
de uma comisséo e o deposito de garantias, onde o acionista permanece como proprietario
da acgao.

Com taxa e prazo definidos no ato da operagéo, as operagdes s&o registradas na CBLC -
Companhia Brasileira de Liquidagéo e Custddia.

Fonte de Cotagoes

Os empréstimos de agdes sdo valorizados pela taxa contratada aplicada sobre a cotagao
média da agdo doada/tomada, divulgada pela BM&FBovespa no pregdo imediatamente
anterior ao da contratagdo do empréstimo.

As posigdes tomadas ou doadas s&o valorizadas pela cotagdo de fechamento da
BM&FBovespa e contabilizadas como valores a pagar ou receber, respectivamente.

4.6 Titulos de Remuneragao Variavel Baseados em Royalties

Caracteristicas:
Titulo nominativo e escritural emitido por companhia de capital aberto com de remuneracao
variavel baseada em royalties.
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Fonte de Cotagodes
A fonte para avaliagdo é decidida em comité.

4.7 Acgoes Negociadas no Exterior

Caracteristicas:
Titulo de valor mobiliario, negociavel em mercados organizados fora do Brasil, que
representa uma fragao do capital social de uma empresa.

Fonte Primaria de Cotagdes

As agdes negociadas no exterior sdo avaliadas pelos respectivos pregos de fechamento
divulgados pela bolsa onde sdo regularmente negociadas, os quais sdo convertidos da
moeda estrangeira para a moeda corrente nacional pela taxa de cambio de venda disponivel
no Sistema de Informagdes do Banco Central — Sisbacen, transagdo PTAX800, Opgéo 5 —
Cotacao para Contabilidade, relativa ao segmento de cambio de taxas livres.

Fonte Alternativa de Cotagoes

Na situagdo em que ndo houver divulgagdo da cotagdo pela fonte utilizada ou
indisponibilidade da cotagéo até as 20h30min (horario de Brasilia), horario limite de evolugéo
do sistema de controle do passivo dos fundos, repete-se a ultima cotagdo de fechamento
disponibilizada, ajustada para a taxa de cadmbio do dia.
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5 DERIVATIVOS

Caracteristicas:

Instrumento financeiro cujo prego de mercado deriva do pre¢o de mercado de um bem ou de
outro instrumento financeiro. O derivativo possui liquidagdo em uma data futura, requer
apenas um pequeno investimento inicial e tem como principal objetivo a prote¢do — hedge —
contra eventuais perdas no ativo ou instrumento financeiro de referéncia.

O mercado de Derivativos estd segmentado em: mercados de futuros; mercado a termo;
mercado de opgdes e; mercado de swaps.

5.1 Contratos Futuros e Contratos a Termo:

Caracteristicas:

E um compromisso entre duas partes, que obriga uma a vender e outra, a comprar a
quantidade e o tipo estipulado de determinada commodity, pelo preco acordado, com
liquidagdo do compromisso em data futura. O contrato é negociado na BM&F.

O contrato futuro se caracteriza pelo sistema de gerenciamento de posi¢gdo, com ajuste
diario do valor dos contratos e consequente ganho ou prejuizo diario para as respectivas
posigdes. No contrato a termo néo ha ajuste diario nem troca de posigdes.

Fonte Primaria de Cotagoes

A avaliagdo é realizada conforme ajustes divulgados pela Bolsa de Valores, Mercadorias e
Futuros (BM&FBOVESPA).

A metodologia de MaM nao sera alterada em momentos de suspensdo das negociacdes
(Circuit Breaker).

Fonte Alternativa de Cotagdes

Caso nao estejam disponiveis os ajustes até o horario limite de evolugdo do sistema de
controle do passivo dos fundos (pés 20h - horario de Brasilia), é utilizado o ajuste de
mercado divulgado por provedores (Ex.: Broadcast, Reuters, etc.).
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6 SWAP

N&do ha swap sem garantia BM&FBOVESPA alocados nas carteiras dos fundos de
investimento.

Caracteristicas:

Contrato de troca de pagamentos periédicos com uma contraparte, com a troca de indice de
rentabilidade por outro. Na operagdo de Swap, as duas contrapartes assumem posicoes
contrarias em cada “ponta”, com o objetivo de reduzir o custo dos passivos e elevar a
rentabilidade dos ativos, bem como alcangar protegdo quanto a flutuacbes adversas de
taxas.

O Contrato pode ter garantia de liquidagao da bolsa.

6.1 Swap com garantia

6.1.1 Ponta CDI

O fluxo financeiro é atualizado pela taxa contratada no inicio da operagdo (%CDI). Sao
utilizadas para o desconto do fluxo as taxas de juros futuros divulgadas pela
BM&FBOVESPA.

Caso ndo estejam disponiveis as taxas de juros até o horario limite de evolu¢do do sistema
de controle do passivo dos fundos (pds 20h - horario de Brasilia), é utilizada a taxa de '
mercado divulgada por provedores (Ex.: Broadcast, Reuters, etc.).

Para os prazos intermedidrios entre as taxas divulgadas, é utilizado o método de
interpolacdo exponencial por dias uteis.

6.1.2 Ponta IGP-M

O fluxo financeiro é atualizado pela variagédo do indexador do ativo (IGP-M) do més anterior
a data de aquisi¢cdo do ativo até o més anterior a data de avaliagdo, acrescido da taxa
contratada. Para o més de avaliagdo é utilizado pré-rata de projecao do indexador divulgada
pela ANBIMA.

E utilizada para desconto do fluxo a curva de Taxas Referenciais de Swap divulgada Qefa : i
BM&FBOVESPA.
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Caso ndo estejam disponiveis as Taxas Referenciais de Swap até o horario limite de
evolugédo do sistema de controle do passivo dos fundos (pds 20h - horario de Brasilia), é
utilizada a taxa de mercado divulgada por provedores (Ex.: Broadcast, Reuters, etc.).

Para os prazos intermediarios entre as taxas divulgadas, € utilizado o método de
interpolacdo exponencial por dias uteis.

6.1.3 Ponta DOLAR

O fluxo financeiro é atualizado pela variagdo do indexador do ativo (DOLAR) do dia anterior
a data de aquisicdo do ativo até o dia anterior a data de avaliagdo, acrescido da taxa
contratada.

E utilizada para desconto do fluxo a curva de Taxas Referenciais de Swap divulgada pela
BM&FBOVESPA.

Caso ndo estejam disponiveis as Taxas Referenciais de Swap até o horario limite de
evolugdo do sistema de controle do passivo dos fundos (pés 20h - horario de Brasilia), €
utilizada a taxa de mercado divulgada por provedores (Ex.: Broadcast, Reuters, etc.).

Para os prazos intermediarios entre as taxas divulgadas, € utilizado o método de
interpolagdo exponencial por dias uteis. !

6.1.4 Ponta IBOVESPA (IND)

O fluxo financeiro é atualizado pela variagédo da cotagdo do indice Bovespa da contratagdo
até a data de avaliagdo, observada a opgdo de referéncia negociada. Cotagdo média, para
contratos com opcdo de referéncia no Valor Médio do indice Bovespa, e cotagdo de
fechamento, para contratos com opgao de referéncia no Valor de fechamento.

Caso ndo estejam disponiveis a cotagdo de fechamento/médio do indice BOVESPA
(Ibovespa), até o horario limite de evolugdo do sistema de controle do passivo dos fundos
(p6s 20h - horario de Brasilia é utilizada a cotagdo de mercado divulgada por provedores
(Ex.: Broadcast, Reuters, etc.). i
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7 OPCOES

Caracteristicas:

Instrumento financeiro que confere a seu titular o direito de comprar ou vender um ativo-
objeto a um prego determinado. Por este direito, o titular paga um prémio, podendo exercé-
lo até a data de vencimento (opg¢do no estilo americano) ou somente na data de vencimento
(opcao no estilo europeu).

7.1 Opgoes de Agdes

Fonte primaria de cotagoes:
As opc¢des de agdes sao precificadas pela cotagao de fechamento da BM&FBovespa.

Fonte alternativa de cotagoes: :
Na auséncia de negocios, o prémio € calculado pelo modelo de Black & Scholes, utilizando i
como parédmetro de volatilidade, a média das volatilidades implicitas, cotadas em pelo -
menos trés corretoras.
Na impossibilidade de obtengdo dessas cotagdes o prémio & obtido a partir das volatilidades
implicitas das opgdes do indice de Bolsa — Ibovespa, acrescido de um spread entre a
volatilidade do ativo objeto e do proprio indice.

7.2 Opgoes de Délar

Fonte primaria de cotagdes:
As opgoes de ddlar sdo precificadas pelo prémio de referéncia da BM&FBovespa.

Fonte alternativa de cotagoes:

Na auséncia de divulgagéo da cotagédo na BM&FBovespa, o prémio é calculado pelo modelo
de Black (1976), utilizando como parametro de volatilidade, a média das volatilidades
implicitas, cotadas em pelo menos trés corretoras e/ou provedores de dados. Na

impossibilidade de obtengdo dessas cotagbes o prémio é obtido a partir da volatilidade |

implicita do Ultimo prémio divulgado.

7.3 Opcoes lliquidas

Ativos ndo alocados nas carteiras dos fundos de investimento.
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8 FIEFIDC

Caracteristicas:

O Fundo de Investimento Imobiliario — FIl — € um instrumento de captagdao de recursos
destinados a aplicagdo em empreendimentos imobiliarios, constituido sob a forma de
condominio fechado e que pode ter prazo de duragéo indeterminado.

Os Fundos de Investimento em Direitos Creditorios — FIDC — € um instrumento de captagao
de recursos no mercado de capitais que se destina preponderantemente a aplicagéo em
direitos creditérios e em titulos representativos desses direitos, originarios de operagdes nos
mais diversos segmentos.

Como reforgo de garantia para o investidor, os FIDCs sao classificadas em duas classes:

1) Cota de classe sénior: aquela que ndo se subordina as demais para efeito de

amortizagao e resgate e que pode ser subdividida em séries.

2) Cota de classe subordinada: aquela que se subordina as demais para efeito de
amortizagdo e resgate.

8.1 Cotas negociadas regularmente: it

Fonte Primaria de Cotagdes

As cotas dos Fundos de Investimento em Direitos Creditérios (FIDC) e dos Fundos de
Investimento Imobiliarios (Fll), regularmente negociadas, séo precificadas a partir dos
negocios realizados na CETIP ou BM&FBovespa.

Fonte Alternativa de Cotagoes ' ‘"

Caso ndo haja negécios nesse periodo, repete-se o Ultimo prego por até trés dias 4‘
consecutivos. Apds esse periodo e persistindo a auséncia dos negdcios, o Comité de
Marcacao a Mercado decide e registra em ata decisdo sobre a precificagado das cotas.

8.2 Cotas sem negocios regulares:

Fonte Primaria de Cotacgodes

As cotas dos Fundos de Investimento em Direitos Creditérios (FIDC) e dos Fundos. de i
Investimento Imobiliarios (FIl), cujos negdcios ndo sejam regulares, sdo precificadas pelo
valor informado pelo administrador do fundo, ajustado em caso de amortizagdes.

-

Fonte Alternativa de Cotagoes ‘
Caso o administrador nao divulgue o valor da cota, repete-se o ultimo valor por até trés dias
consecutivos. Apés esse periodo e persistindo a auséncia de divulgacdo pelo Administrador
do fundo, o Comité de Marcagdo a Mercado decide e registra em ata decisdao sobre a
precificacao das cotas. '
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9 COMPROMISSADAS

Caracteristicas:

Compra de titulos com compromisso de revenda assumido pelo comprador, conjugado com
o compromisso de recompra assumido pelo vendedor, para data futura preestabelecida. |
Fonte: Banco Central '

Fonte de Cotagoes

As operagbes compromissadas sdo valorizadas pelas taxas contratadas, podendo ser "

prefixadas ou pds-fixadas.
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Apresentacao

O objetivo deste Questionario Padrdao ANBIMA Due Diligence para Fundos de
Investimento (“Questionario Due Diligence”) € o de conferir maior racionalidade
aos processos de diligéncia voltados para a selegéo e a alocagéo de recursos em
fundos de investimento, com o estabelecimento de um padrdo Unico para o
questionario a ser utilizado nesses processos. Geralmente aplicado por
investidores institucionais ou alocadores de recursos ao gestor do fundo de
investimento no qual se pretende investir, o Questionario Due Diligence foi
elaborado e sera periodicamente revisado por um Grupo de Trabalho formado por
associados a ANBIMA. Sua utilizagao, contudo, nédo inibe a troca de informacdes
adicionais acerca de questdes eventualmente ndo contempladas no documento
entre as partes envolvidas.

O Documento contém 3 Secdes:

Secado 1 — Informacgdes sobre a Empresa

Secédo 2 — Informagdes sobre o Fundo de Investimento
Secédo 3 — Resumos Profissionais

A adogao do documento é recomendada pelo Codigo de Regulagao e Melhores
Praticas de Fundos de Investimento.



Associacao Brasileira das Entidades
dos Mercados Financeiro e de Capitais

1) Informacdes sobre o Fundo de Investimento

1 - Alteracoes desde a ultima atualizagao
1.1 | Nome

CAIXA RIO BRAVO FUNDO DE FUNDOS DE INVESTIMENTO IMOBILIARIO - Fli
1.2 | CNPJ

17.098.794/0001-70

1.3 | Data de inicio

22/11/2013

1.4 | Classificagdo CVM

Fundo de Investimento Imobiliario

1.5 | Classificacdo ANBIMA

Fundo de Investimento Imobiliario

1.6 | Codigo ANBIMA

1.7 | O fundo ja sofreu alteragao com perda de histérico de informacao do mesmo?
Nao.

1.8 | Classificagao tributaria (CP/LP/Ag6es)

Fundo de Investimento Imobiliario.

1.9 Publico-alvo

Investidores em geral.

1.10 O Regulamento prevé, explicitamente, adequagdo a alguma legislagéo especifica
aplicavel ao cotista, p. ex., Resolugdo n°® 3.792, do CMN?

Nao.

1.11 | Exclusivamente para Investidor qualificado?
Nao.

1.12 | Conta Corrente (banco, agéncia, n°)

.13 | Conta CETIP (n°)

1.14 | Administracao (indique contato para informagoes).
Sarah Falcao Pimentel dos Reis /(11)3509-6646)

1.15 | Custddia (indique contato para informagdes).

Oliveira Trust DTVM SA

1.16 | Auditoria externa (indique contato para informagdes).

Deloitte
1.17 | No caso dos FIDCs ou Fundos de Crédito, caso se aplique, informar:
Escriturador NA
Agente de deposito (Custddia Fisica) NA
Consultor Especializado NA
Assessor Juridico NA
Seguradora NA

1.18 | Cotizacdo: abertura ou fechamento? NA (fundo negociado em mercado secundario).
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1.19 | Regras para aplicagéo e resgate:

Aplicacéo (datas, horarios, cotizagdo e liquidagao) NA
Caréncia/Tempo minimo para permanéncia (lock-up period) e NA
eventuais penalidades para resgates antes do término desse

periodo.

Resgate (datas, horarios, cotizagao e liguidagéo) NA
Aplicacao inicial minima NA
Aplicagdo maxima por cotista NA
Aplicacdo adicional minima NA
Resgate Minimo NA

1.20 | Taxa de Entrada (upfront fee)
Nao ha taxa de entrada.

1.21 | Taxa de Saida (redemption fee)
Nao ha taxa de saida.

1.22 | Taxa de Administragdo

1,20%

1.23 Taxa de Administracdo maxima

Conforme descrito no item 1.22.
1.24 Taxa de Performance

e % NA
e Benchmark NA
e Frequéncia NA
e Linha-d’agua NA

1.25 Qual o custo total estimado do Fundo (em percentual do PL), excluindo-se as taxas de
Administracdo e de Performance?

0,1096%

1.26 | Quais as regras de rebate de taxas para distribuidores/alocadores?

As regras de rebate de taxas para distribuidores e alocadores variam em conformidade com os
contratos e respectivos aditivos firmados entre as partes.

1.27 Ha algum consultor ou prestador de servigo (exceto administragéo, custddia e auditoria
externa) contratado diretamente pelo Fundo?

Nao.

2 - Informagdes Qualitativas

2.1 - Perfil

2.1.1 | Descreva o Fundo no que tange a estratégia, ao objetivo de rentabilidade e a politica de
investimento.

Realizagdo de investimentos imobilidrios mediante a aquisi¢do de Ativos, com foco em Cotas de
Fll, de forma a proporcionar aos Cotistas obtengéo de renda para o investimento realizado, por
meio do fluxo de rendimentos gerado pelos Ativos e do aumento do valor patrimonial de suas
Cotas.

2.1.2 | Descreva as alteragbes significativas na estratégia ou na politica de investimento no
histérico do Fundo.

Nao houve alteracgoes significativas.

2.1.3 | Processo de Decisdo de Investimento.

Os recursos do Fundo serdo aplicados pela instituicdo Gestora nos ativos imobiliarios,
selecionados e analisados pelo consultor imobilidrio em dmbito nacional e aprovador pelos
locatarios, em conformidade com Politica de Investimento do Fundo.

2.1.4 | Descreva o processo decisorio de investimento.
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Competira a Co-Gestora a decisdo sobre aquisigdo, alienagdo ou renegociacdo dos Ativos de
titularidade do Fundo, independentemente de autorizagdo especifica dos Cotistas, desde que
observadas as deliberagdes, diretrizes e estratégias estabelecidas pelo Comité de Investimento,
conforme o disposto no Regulamento. O Fundo poderd adquirir, alienar ou renegociar Ativos em
condicdes diversas das estabelecidas no Regulamento, mediante prévia e expressa autorizacdo
da Assembleia Geral de Cotistas, conforme prevé o Prospecto do fundo.
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2.1.5 | Cite as premiagoes, ratings e rankings.
Nao aplica‘vel.
2.2 - Equipe de Gestao do Fundo
2.2.1 | Cite os profissionais envolvidos na gestdo (anexar Resumo Profissional conforme
modelo constante na Secéo 3).
Mario Fleck (CEO), Paulo Bilyk (CIO), Gustavo Franco (Estrategista), Evandro Buccini
(Economista), Eros Dalhe (CFO) Scheila Lofrano (Gestora), Eduardo Levy (Gestor), Eduardo
Vahan (Analista).
2.2.2 | Cite o histdrico de alteracdes significativas na equipe.
Nao aplicavel.
2.3 - Estratégias e Carteiras
2.3.1 | Quanto aos mercados em que opera, o Fundo pode ser caracterizado como:

= Brasil (exclusivamente)

=  Brasil (predominantemente) especifique Ativos situados no Brasil.

= Global especifique
2.3.2 [ Caso o Fundo invista no exterior, descreva os principais ativos e instrumentos utilizados.
NA.
2.3.3 | Descreva as regras, procedimentos e limites especificos de gestdo para o Fundo (ex.:
stop loss, stop gain, concentracdo de ativos, aluguel de ativos etc.).

NA
2.3.4 | Qual a politica do fundo em relagdo as operagoes de day trade?
No fundo, ndo ocorrem operagdes de daytrade.

2.3.5 — Uso de Derivativos
2.3.5.1 | Com gue objetivo(s) sédo utilizados derivativos:

s Protecdo de carteira ou de posi¢cao Sim[] Nao[X
e Mudanca de remuneracao/indexador Sim[] NaolX
o Estratégias combinadas (floors, caps, collars, spreads, | Sim[_] Nao [
straddles, box, financiamentos com termo etc.)
o Alavancagem Sim[] Nao X
2.3.5.2 | Mercados em que sao utilizados derivativos:
Juros Sim[] NaolX
Cambio Sim[] NaolX
Acdes Sim[] Nao[{
Commodities Sim[] Nao[d
Em Bolsas:
« Com garantia Sim[] Nao X
o Sem garantia Sim[] Nao[X
Em balcao:
« Com garantia Sim[] NaoX
« Sem garantia Sim[] Nao[X
2.3.6 - Compra de Cotas de Fundos de Investimento
2.3.6.1 o de fundos de terceiros? Sim[] NaoX
2.3.6.2 » de fundos do gestor? Sim[] NaolX
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3 - Informagodes Adicionais

3.4 | PL atual

R$ 170.84.6864,03 (outubro de 2019)

3.2 | PL médio em 12 meses

R$ 153.872.010,00 (outubro de 2019)

3.3 | PL atual total da mesma estratégia sob gestdo da Empresa

R$ 461.670.698,00

34 Qual a capacidade maxima estimada de captagdo de recursos do Fundo e de sua

familia? Quais sdo os critérios de definigdo?
Nao se aplica.

3:5 | Ndmero de cotistas
485 (22/2016)
3.6 Qual percentual do passivo do Fundo representa aplicagbes da Empresa,

controladores, coligadas, subsididrias, de seus soécios e principais executivos?

Nao se aplica.

3.7 Descreva as regras de concentragao de passivo

De acordo com o regulamento do fundo, Podera ocorrer situagdo em que um unico Cotista venha
a integralizar parcela substancial da emissdo ou mesmo a totalidade das Cotas do Fundo,
passando tal Cotista a deter uma posicdo expressivamente concentrada, fragilizando, assim, a
posicdo dos eventuais Cotistas minoritarios. Nesta hipotese, hd possibilidade de: (i) que
deliberagbes na Assembleia Geral de Cotistas sejam tomadas pelo Cotista majoritario em fungéo

de seus interesses exclusivos em detrimento do Fundo e/ou dos Cotistas minoritarios; e (ii)
alteragdo do tratamento tributario do Fundo e/ou dos Cotistas.

3.8 | Percentuais detidos pelos cinco maiores e dez maiores cotistas

3,89%

3.9 Houve alguma mudanca de prestadores de servicos de Administragdo e/ou de Custodia
desde o inicio da operagdo do Fundo? Quando? Por qué?

Nao.

3.10 | Ha quanto tempo o Auditor Externo realiza auditoria no Fundo?

Desde a constituicdo do Fundo.

3.11 | Quais e quando foram os trés Ultimos exercicios de direito de voto?

01/06/2016: AGQ: Em seguida foram aprovadas, pelo voto unanime dos cotistas, as
demonstragges financeiras do Fundo referentes ao exercicio social findo em 31 de dezembro de
2015.
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4 - Gestao de Risco

41 | Descreva as regras de exposigao a risco de crédito especificas do Fundo.

Os rendimentos das Cotas de Fll adquiridas pelo Fundo podem vir a ndo ser honrados pelos FlI
em razdo de qualquer prejuizo sofrido pelos Fll cujas cotas sejam adquiridas pelo Fundo ou,
ainda, em razéo dos respectivos devedores dos ativos integrantes da carteira dos Fll cujas cotas
sejam adquiridas pelo Fundo ndo horarem com os seus compromissos assumidos com os
referidos Fll. A falta de rendimentos das Cotas de Fll adquiridas pelo Fundo podera afetar
negativamente ao Fundo e aos seus cotistas. A parcela do patriménio do Fundo n&o aplicada nas
Cotas de Fll deve ser aplicada em Ativos de Renda Fixa. Tais titulos e ativos podem vir a ndo ser
honrados pelos respectivos emissores, de modo que o Fundo teria que suportar tais prejuizos, o
que afetaria negativamente a rentabilidade das Cotas.

4.2 | Descreva as regras de liquidez para ativos especificas do Fundo.

Eventual concentragdo das Quotas em uma ou poucas Pessoas Vinculadas podera reduzir a
liquidez dessas Quotas, de forma que os demais Quotistas poderéo ter dificuldades para negociar
suas Quotas no mercado secundario. Em casos de concentragdo excessiva, ainda, existe a
possibilidade de alteracédo do tratamento tributario do Fundo e/ou dos Quotistas. Acidionalmente,
as disponibilidades financeiras do Fundo poderdo ser aplicadas pela Co-Gestora, conforme
diretrizes do Comité de Investimento, em Ativos de Renda Fixa, para atender as necessidades de
liquidez do Fundo

4.3 | Caso o Fundo opere derivativos sem garantia, descreva como € realizado o controle.
Nao se aplica.
4.4 Como é feita a precificacdo de ativos/derivativos iliquidos/exdticos? Existem esferas na

Instituicdo para tal?
Nao se aplica.

4.5 Qual(is) a(s) metodologia(s) de controle de risco utilizada(s) (por ex.: VaR, Tracking
Error e Expected Shortfall)?

Nao se aplica.

4.6 Descreva o processo decisério utilizado em caso de violagdo dos limites citados no
item 4.5

Nao se aplica.

4.7 | Qual o limite da(s) metodologia(s) citadas no item 4.5 (exceto stress)?

Nao se aplica.

4.8 | Descreva as regras de Orgamento da(s) metodologia(s) citadas no item 4.5.

Nao se aplica.

4.9 | Quando atingiu o limite da(s) metodologia(s) citadas no item 4.57 Por qué?

Nao se aplica.

4.10 Historicamente, qual o maximo da(s) metodologia(s) citadas no item 4.5 registrado pelo

Fundo? Comente.
Nao se aplica.

4.11 [ Qual 0 VaR médio do Fundo nos ultimos

3 meses? 8,53%

6 meses? 9,71%

12 meses? 11,23%

24 meses? 15%

412 Historicamente, qual a alavancagem nocional maxima (exposigao bruta) atingida pelo

Fundo e em qual(is) ativo(s)?
Nao se aplica.
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413 | Qual o limite para perdas em cendrio de stress?

Nao se aplica.

414 Quando atingiu o limite? Por qué?

Nao se aplica.

415 | Qual o stress médio do Fundo nos Ultimos

3 meses? Nao se aplica.
6 meses? Nao se aplica.
12 meses? Nao se aplica.
24 meses? Nao se aplica.
4.16 | Comente o ultimo stop loss relevante do Fundo.

Nao se aplica.
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5 — Comportamento do Fundo em Crises

Periodo Evento Comportamento Explicagao
Jul- Out/97 Crise da Asia NA NA
Ago/98 Crise da Russia NA NA
Out/98 Quebra do LTCM NA NA
Jan/99 Desvalorizagdo do Real NA NA
Mar/00 Crise do Nasdaq NA NA
Abr/01 Apagao NA NA
Set/01 Ataques terroristas nos NA NA
EUA
Mar-Jul/02 Escéndalos contabeis NA NA
Jun/02 Marcagdo a mercado NA NA
Jul-Out/02 Eleicoes no Brasil NA NA
Mai/06 Crise das Bolsas norte- NA NA
americanas
Jul-Ago/07 Crise das hipotecas NA NA
Out/2008 - Crise no Sistema NA NA
Mar/2009 Financeiro norte-
americano
Jan/10 - Crise de endividamento NA NA
Jun/10 dos PIGS
6 - Trés periodos de maior perda do Fundo (peak to valley)
Periodo Evento Perda Explicagao Tempo para
Recuperagao
1. NA NA NA NA NA
2. NA NA NA NA NA
3. NA NA NA NA NA
7 - Atribuigdo de performance desde o inicio do fundo ou nos Ultimos cinco anos (informar
0 maior periodo)
7 Atribugao Contribuicdo (%)
Nao aplicavel. Nao aplicavel.
7.2 Comente as mudangas em estratégias em razdo de fluxo de recursos (aplicacdes ou
resgates).
Nao houve mudancas nas estratégias.
7.3 O Fundo ja esteve fechado temporariamente para aplicagédo por deliberagdo do gestor?
Quando? Por qué?

Nao.

8 — Relacionamento com Distribuidores/Alocadores

8.1 Quais os relatorios disponiveis do Fundo? Fornecer detalhes. Qual sua periodicidade?
Com que defasagem?

O fundo disponibiliza mensalmente lamina (relatério) com as informagdes mais relevantes do
fundo na pagina da Rio Bravo Investimentos (www.riobravo.com.br). No mesmo enderego, o
Relatério do Administrador é disponibilizado mensalmente.

8.2 Com que grau de detalhamento e com que frequéncia a carteira pode ser disponibilizada
para distribuidores/alocadores?

Semestralmente, o fundo disponibiliza, na péagina da Rio Bravo Investimentos
(www.riobravo.com.br), o Relatério do Administrador, no qual consta a atual conjuntura, os
negdcios realizados e os resultados obtidos. Adicionalmente, em periodicidade mensal,

11
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8.3 | Com que frequéncia € possivel realizar conference calls com o gestor dos fundos?
Conference Calls poderao ser realizada junto ao gestor em periodicidade mensal.As
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9 — Atendimento aos Cotistas

9.1 Quais os relatorios disponiveis aos cotistas do Fundo? Fornecer detalhes. Qual sua

periodicidade? Com que defasagem?

Relatorio Mensal (Lamina) e Relatorio do Administrador, disponibilizado semestralmente. Neles

sdo disponibilizadas aos cotistas informagdes pertinentes as receitas e distribuicao de

rendimentos, bem como projegoes e resultados mais pontuais, a exemplo do Relatorio do

Administrador.

9.2 Qual (is) é (s@o) o(s) veiculo(s) disponivel(is) para acessar informagdes sobre o Fundo e

com qual frequéncia seu contetdo é atualizado?

O veiculo disponivel trata-se do site da Rio Bravo Ivestimentos, localizado em:

www.riobravo.com.br

9.3 Existe algum canal de atendimento dedicado ao cotista? De que forma pode ser

acessado e qual o horario para atendimento?
Canais disponibilizados ao cotistdo sdo a péagina oficial da empresa (www.riobravo.com.br),
por meio das Areas de Relacionamento com o Cliente e a Ouvidoria da instituigao, por
telefone ou e-mail: 0800 722 9910 / ouvidoria@riobravo.com.br

10 - Investimento no Exterior

Caso o Fundo tenha investimentos no exterior, preencher os dados abaixo

10.1 | Qual é a Estrutura desse Fundo?

Nao se Aplica.

10.2 | Quais os riscos envolvidos?

Nao se Aplica.

10.3 | Qual o produto?

Nao se Aplica.

10.4 Qual (is) a (s) estratégia (s) de alocagao em ativos no exterior?

Nao se Aplica.
10.5 | Qual (is) o (s) veiculo (s) utilizado (s) para estas alocagdes?

Nao se Aplica.

10.6 | Enumerar os prestadores de servigos dos investimentos no exterior (administrador,
custodiante, RTA, prime broker, entre outros)

Nao se Aplica.

10.7 Caso o investimento no exterior possua subclasses, favor descrever os riscos de
contaminagdo entre elas.

Néo se Aplica.

10.8 | O investimento no exterior foi constituido sob qual jurisdicdo? Quais sao as entidades
reguladoras pertinentes?

Nao se Aplica.

10.9 | Caso o investimento no exterior seja feito através de fundos, descreva como foi
constituida a diretoria do Fundo.

Nao se Aplica.

11 - Anexos
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11.1 | Regulamento Sim X] Nao []
11.2 | Prospecto Sim [X] Nao []
11.3 | Ultima lamina Sim X Nao []
11.4 | Ultimo Informe de Perfil Mensal (Arquivo Sim[] Nao
XML - Padrdo CVM) da carteira
11.5 | Ultimo Informe de Extrato das Informagdes | Sim[] Nao [X
sobre o Fundo (Arquivo XML - Padrao
CVM)
11.6 | Relatorios de Gestao Sim[] Nao [X]
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2) Declaracgao

Declaramos que este questionario foi preenchido, revisado e assinado por
pessoas devidamente autorizadas a fazé-lo, respondendo esta instituigdo pela sua
exatiddo, veracidade e integridade da informagdo de todo o conteudo prestado
neste documento e de seus anexos.

Comprometemo-nos a manter todas as informagbes deste questionario
devidamente atualizadas semestralmente, enviando nova versdo do questionario
aos distribuidores e alocadores nos meses de janeiro e julho, com data-base
dezembro e junho, com excegdo das informagdes contidas no item 3 — Eventos
Importantes, as quais serdo atualizadas e comunicadas imediatamente apds a sua
ocorréncia.

Local: Sédo Paulo Data: 01/12/2019

Nome: Eduardo Rodrigues

Cargo: Analista (Gentro de Gestao da Informagéo - CGl)

Assinatura:
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3) Eventos Importantes do Fundo de Investimento

1 - Nome do Fundo

1.1 Alteracdo de prestadores de servico dos fundos geridos: Administrador, Custodiante e
Auditor.

1.2 | Alteragéo de dados de contato

1.3 | Alteragdo nas condigdes de aplicagao e resgate do Fundo

14 | Alteragdo da classificagdo tributaria

1.5 [ Alteragao de limites de risco dos fundos
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» Questionario Padréo Due Diligence para
Fundos de Investimento — Secgéo 3:

Resumos Profissionais

Gestor de Recursos de Terceiros (Pessoa Juridica): , gy g«
CAIXA ECONOMICO FEDERAL gLy L
¢

Questionario preenchido por:

MIART S Miee-Presidéncia de administracio & Gestao de Alivos de Terceiros

Data:
A thcarahia

7Y

i o



Superintendente Nacional de Gestao de Alivos de Terceiros

12112015

1410412008

0170212002

Car
Data de enfrada {més/ano)
Data de sakla (més/ano)

Instituicao 2
Nome

Data de entrada (Mes/ana)

=

Data de saida (més/anc)

Hinstituigdo 3

Nome

Cargo

Data de entrada (més/ano)

{Data de saida (més/ano)

Fnsﬂmigbo 4
Nome

Cargo

Data de entrada (més/ano)

Data de saida (més/ano)

Instituicao 5

Nome

Cargo

Data de entrada (més/ano)

{Data de saida (més/ana)

Entidade

ANBIMA

Cargo

WMembro Titular de: Comité de Fundos de Acoes / Comite de Fundos de Renda Fixa e
Multimercados / Subcomité de ETF

Periodo

desde novembrol2015

Entidade

PLANEJAR - Associagao Brasileira de Planejadores Financeiros (ex- IBCPF )

Diretor

bl 72015 2 abri/2017

Carso ADMINIS TRAGAD DE EMPRESAS

insttuicao UNIVERGIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS - MG
Data da conclusao (mésfano) dez/04

Pas Graduagido

Curso GESTAC COM ENFASE EM FINANCAS

Instituicao FUNDACAQ DOM CABRAL

Data da conclusao (més/ano) noviDT

Mestrado

Curso **POS GRADUAGAO: MASTER IN BUSINESS ECONOMIC
tl_nstiuicﬁo FUNDAGAQ GETULIO VARGAS

Data da conclusdo {més/ano) dez/10

{Doutorado

Curso
e

Data da concluso (més/ano)




CGA - cennﬂcaoao DE GESTORES / CEA -CERTIFICA(;‘AO DE ESPECIALISTA EM
INVESTIMENTOS
ANBIMA

CFP - CERTIFIED FINANGIAL PLANNER

Nome CAMILO DE LELLIS CAVALCANTI JUNIOR
Email {opcional) ovari@oaixa.govby
Data de Nascimento 08/11/1984

Gerente Nacional de Gestio de Fundos de Renda Variavel

26/1172014

05/02/2004

10371172005

Data de entrada {més/ano)

Data de saida {(mésfano)

Instituicac 2

Cargo
de enirada (mésiano}

Instituicao 3

Fata de saida {més/ano)

Nome

Cargo

Data de entrada {més/ano}

Data de saida (més/ano}

Instituicéo 4

Nome

Cargo
Data de entrada (Mmesiano)

Data de saida {mésfano)

Instituigao 5

ite de Fundos de Renda Fixa &

Mulhmerwhs ) Subcomne de ETF

{desde novembroi2015

PLANEJAR - / -Associaciio Brasileira de lee;adores Financeiros {ex- lBCPF)

Periodo
Entidade

Cargo Diretor

Periodo [abril 12015 @ abnb2017




950

Curso JLICENCIATURA EM MATEMATICA
INSTITUTO DE MATEMATICA E ESTATISTICA DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

Instituic3o (IME/SP)

|Data da conclusaa (maslano) dezI17

Pés Graduagio

|Curso MBA EM DERIVATIVOS

Instituicao INSTITUTO EDUGAGIONAL B3

Data da conclusdo {més/ano) jago/08

Mestrado

Glivas ]MESTRADO PROFISSIONAL EM ECONOMIA - AREA DE FINANCAS QUANTITATIVAS
JESCOLA DE ECONOMIA DE SAOQ PAULO DA FUNDAGAG GETULIO VARGAS

Instituicdo {(EESPIFGV)

[Data da conclusio (mésfanc) Set/13

|Doutorado




Gerente Nacional de Gestio de Fundos de Renda Fixa

12122017

18/08/2008

08/08/2005
Carga
Data de entrada (mes/ano)
Data de saida (Meslano)
Instituicao 2
home
Cargo
Data de entrada (mésiano)
Data de saida (més/ano)
Instituicao 3
Nome
Cargo
';:ZE de entrada (maés/ano)
Data de saida (mes/ano)
Instituicac 4
Mome
Cargo
Data de entrada (mes/ano)
Data de saida (més/ano)
InStiuICao 5
Nome
Cargo
Data de entrada (mésiano)
Data de saida (més/ano)
[Entidade ANBIMA
|Cargo Membro Suplente - Comité de Renda Fixa e Multimercados
Periodo desde novembro2014

ANBIMA

Membro Titular - Comité de Preciicacao e Alivos

an/ 168

JENGENHARIA ELETRICA

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA
Dala da conclusao (mes/ano) toar/07
Pos Graduagao
Curso TMBA EM NEGOCIOS E EMPREENDIMENTOS
Insbilicao UNIVERGIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA

Diata da conclusdo (més/ano)

fevi19

Mestrado

Curso MESTRADO PROFISSIONAL EM ECONOMIA -
ESCOLA DE ECONOMIA DE SAQ PAULO DA FUNDAGAO GETULIO VARGAS
Instituicio (EESPIFGV)
Data da conclusdo (més/ano) {jan/16
Doutorado
{Curso
Instituicdo

Data da conclusdo {més/ano)




E ESPECIAL!

COA - CERTIFICAGAC DE GESTORES / CEA -CERTIFICAGAO D
INVESTIMENTOS

ISTA

ANBIMA
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» Cluestionario Padréo Due Diligence para i
Fundos de Investimento — Secdo 3: i

Resumos Profissionais o ki s

RS IR
Gestor de Recursos de Terceiros (Pessoa Juridica): 1 f}t f
CAIXA ECONOMICO FEDERAL ; ! !

Questionario preenchido por:

WVIART - Vice-Prestdéncia te fabministragio & Gestio de Athrox de Teroeiros

Data:

IUIRZ0AS




Superintendente Nacional de Gestao de Ativos de Terceiros

1201112015

1410412008

[o770222002

Cari
Data de enfrada (més/ano)
Data de saida {més/ano)

Instituicao 2
Nome

Cargo

Data de enfrada (mésiana)

Data de saida (més/ano)

Instituicao 3

Nome

Cargo

|Data de snfrada (més/ano)

{Data de saida (més/ano)

Instituicao 4
Nome

Cargo

Data de entrada (mas/ano)

de saida (mes/ano)

Instituicao 5

Nome

[Cam

Data de enfrada (mas/ano)

Data de saida (més/anc)

Membro Titular de: Comité de Fundos de Acoes [ Comite de Fundos de Renda Fixa e
Multimercados / Subcomité de ETF

desde novembro/2015

[PLANEJAR - Associagao Brasileira de Planejadores Financeiros (ex- IBCPT )

|Diretor

abril 2015 a abnl2017

lmm
RIVERGIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS - MG

Data da conclusao (meésfano)

dez/04

Pos Graduagao

Curso

Instituicao

EE_:STAO COM ENFASE EM FINANCAS
FUNDACAC DOM CABRAL

Data da conclusdo (més/ano)

noviB7T

Mestrado

Curse "*P0S GRADUAGAD. MASTER IN BUSINESS ECONOMIG
InsUtuicao FUNDACAQ GETULIO VARGAS

Data da ConciSan (Mes/ano) Fez/10

Doutorado

Curso

T v

Data da conclusdo (més/ano)




CGA - CERTIFICAGAQ DE GESTORES / CEA -CERTIFICAGAO DE ESPECIALISTA EM

CAMILO DE LELLIS CAVALCANTI JUNIOR
SVATECAIXS EOV. T
0811171984

Gerente Nacional de Gestan de Fundos de Rerida Variavel
51172014

0500212004
{03/1172003

Data de entrada {mésfano)

Data de saida {mésfano)
D

Cargo

de entrada {(més/ano}
Data de saida {mésfano}
Instituicdo 3
Nome
Cargo
Data de entrada (més/ano)
Data de saida (més/ano}
Instituigao 4
Nome

Cargo
Data de entrada {més/ano)

Data de saida {(més/ano)

ANBIMA
embre Titular de: Comite de Fundes de Agoes / Comite ge Fungdos de Renda rixa &
Multimercados / Subcomité de ETF

jdesde novembroi2015

Entidade PLANEJAR - Associagao Brasiieira 0e Planejadores Financeiros (ex- IBCPF )

Cargo Diretor
Periodo [abril /2015 a abri2017




Graduagao

Curso JCICENCIATURA EM MATEMATICA
INSTITUTO DE MATEMATICA E ESTATISTICA DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO
Institiiicio (IME/SP)
|Data da conclusaa (més/ano) dez/17
[Pés Graduacao
[Curso MBA EM DERIVATIVOS
Instituicio INSTITUTO EDUCACIONAL B3
Data da conclus3o (més/ana} {ago/08

Mestrado

IMESTRADO PROFISSIONAL EM ECONOMIA - AREA DE FINANCAS QUANTITATIVAS

Curso
ESCOLA DE ECONOMIA DE SAO PAULO DA FUNDACAQG GETULIO VARGAS
Instituicdo {EESP/FGV)
Data da conclusdo (mésfanc) fset/13
Deutorado
Curso

Data da conclusao (mesiano)

CGA - CERTIFICAGAO DE GESTORES

ANBIMA




Nome FABIANO PENNA ZIMMERMANN
Email (opeional) pafix@raia.gov.or
Data de Nascimento 08/09/1581

Gerente Nacional Ge Gestao de Fundos de Renda Fixa

1201212017

180812008

080812005

Cargo
Data de entrada (mésfano)
Data de saida (mési/ano)

Instituicao 2
hNome

|Cargo

Data de entrada {més/ano)

Data de saida {més/ano)

Instituicao. 3

Nome

Cargo

Data de entrada {mésiano)

Data de saida {més/ano)

lnstituicdo 4

MNome

Cargo

Data de entrada {meés/ano)

Data de saida {més/ano)

et O A S S

ANBIMA

Membra Suplente - Comiteé de Renda Fixa e Multimercados

dﬁ_d_g novembro/2014

[Membro Tiular - Comite de Preciicago de Afivos

an/ 18

ENGENHARIA ELETRICA

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA

hw
Prata da conclusio {(més/ano)

jmar/07

{Pos Graduagio

Curso

MBA EM NEGOCIOS E EMPREENDIMENTOS

Instituicdo

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA

Data da concluso (més/ano)

fev/19

Mestrado

Curso MES TRADO PROFISSIONAL EM EGONOMIA -
ESCOLA DE ECONOMIA DE SAQ PAULO DA FUNDAGAO GETULIO VARGAS
Instituicio (EESPIFGV)

Data da conclusdo (més/ano)

fan 16

Doutorado

{Curso

Institucao
Data da conclusdo [més/ano)




CGA - CERTIFICAGAO DE GESTORES / CEA -CERTIFICAGAO DE ESPECIALISTA E
INVESTIMENTOS

M

ANBIMA
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FitchRatings

Fitch Afirma Rating de Qualidade de Gestiao de Investimentos ‘Forte’ da Viart Vit o

Fitch Ratings - Sdo Paulo, 19 de setembro de 2018: A Fitch Ratings afirmou o Rating de Qualidade de 1%/
Gestdo de Investimentos ‘Forte’ da Vice-Presidéncia de Administragdo e Gestdo de Ativos de Terceiros '
(Viart, antes denominada Viter), unidade de negécios da Caixa Econdmica Federal (Caixa). A Perspectlva L
do Rating € Estavel. il

PRINCIPAIS FUNDAMENTOS DO RATING

caracteristicas operacionais fortes em relagao as estratégias de investimento oferecidas.

O rating da Viart também incorpora o fato de que a gestora de investimentos integra o conglomerado ‘YM !
financeiro Caixa (IDRs — Issuer Default Rating — Rating de Probabilidade de Inadimpléncia do Emissor em
Moedas Estrangeira ¢ Local 'BB-' (BB menos)/Perspectiva Estavel, Rating Nacional de Longo Prazo
‘AA(bra)’/Perspectiva Estavel). O rating da gestora também reflete a sua abordagem conservadora, seus. [if
amplos canais de distribuigdo e a base de clientes, além de um bem disciplinado processo de investimenty. 4%
concentrado em fundos tradicionais de renda fixa. A classificagio contempla, ainda, a solida geragao; d{.\' i
receitas da Viart, seu forte conjunto de controles internos, além de suas robustas liquidez e estrutura’de .
gestdo de riscos.

O rating considera apenas as atividades da Viart no mercado local, incluindo a carteira administrada dos b
recursos livres do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS), e excluindo a gestdo de fundos
estruturados, como os fundos de investimento em direitos creditérios (FIDCs) e os fundos de investimento 1’
em participagdes (FIPs), que tém processos e politicas proprios e sao segregados da gestdo de fundos
tradicionais.

Os principais desafios da Viart sio melhorar a eficiéncia, aprimorar sua tecnologia e automagio. '
especialmente das atividades de front office, prosseguir com a evolugio de sua equipe de investimentos e dur ..} .,
continuidade ao desenvolvimento e diversificagdo em estratégias mais sofisticadas e de maior valor iy
agregado.

O rating 'Forte' se baseia nas seguintes avaliagdes:

Processo de Investimento: Excelente e
Recursos de Investimento: Forte
Gestdo de Risco: Forte

Desempenho dos Investimentos: Consistente

Companhia & Atendimento a Clientes: Excelente

Processo de Investimento

O processo de investimentos da Viart é bem estabelecido e disciplinado, com base em comités e abordagem
top-down e setorial, com viséo de longo prazo, suportados por analises da area de risco. A gestora tem ampla
experiéncia de gestdo em diferentes estratégias, com consisténcia e um robusto conjunto de controles, mas
concentrada em fundos de renda fixa tradicionais. As anlises produzidas sdo consistentes com o universo de
investimentos ¢ demonstram a disciplina e repetitividade do processo. Além disso, a gestora tem amplo
acesso a relatorios de alta qualidade de empresas de pesquisa especializadas.

Recursos de Investimentos

A Viart conta com uma estrutura bem robusta e segmentada, com transparéncia nas responsabilidades ¢ '/
controles, e forte segmentagdo entre as areas do grupo. A estrutura é composta por 188 profissionais, sendo
36 na equipe de investimento, com rotatividade muito baixa. A equipe de gestdo de carteiras € experiente,

beneficiando-se da estabilidade de seus profissionais, a maioria dos quais com mais de 15 anos no mercado ¢ /.
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no grupo. As areas de risco, compliance, middle e back office sdo segregadas e se reportam ao CEO da
gestora. As areas de auditoria interna e o departamento juridico sdo corporativos e se reportam ao CEO e ao
comité executivo do grupo. A gestora conta com uma estrutura de governanga solida, com decisdes tomadas
por comités, sendo inexistente o risco de pessoa-chave.

Apesar de a Viart ndo ter um sistema integrado de front office, sua infraestrutura ¢ muito boa, interligando
os sistemas de mainframe do conglomerado, principalmente do banco, com sistemas especificos usados pcla
gestora. A integragdo com provedores terceirizados, incluindo outras unidades de negoécio do grupo, ¢
adequada a demanda da gestora. Os procedimentos sdo integrados, mas ha espago para melhora em relagdo a
automagdo, principalmente na integragdo dos sistemas e fluxos de trabalho, que conta com interagdes

manuais e maior uso de planilhas em Excel, principalmente nas atividades de front office e reconciliagdo. A

gestora esta em vias de contratar um sistema de front office que incluird a gestdo das ordens e controles pre-
trading, entre outros itens, mas ainda sem data definida.

A Viart concluiu a implantagdo do sistema de controle de ativos em 2017, que melhorou a automagédo e
eficiéncia dos servigos de middle e back office (inclusive de controladoria e custddia do grupo). A conclusdo
deste projeto foi adiada vérias vezes e, nesse processo, a Viart operou com dois sistemas, impactando
eficiéncia dos trabalhos.

As areas de middle e back office reconciliam todo o processo operacional. Os procedimentos sdo
padronizados e integrados as plataformas dos provedores de servigos externos, como corretoras,
administradores e custodiantes, embora com alguns procedimentos manuais. As atividades de administracao
fiduciéria e de custédia sdo desenvolvidas principalmente pelo proprio grupo (em torno de 99% e 84% dos
ativos sob gestdo — Assets Under Management - AUM, respectivamente). As bases de dados criticas de
ativos e passivos dos fundos também sdo mantidas pelos administradores fiducidrios, que realizam a
precificagdo dos ativos e o calculo de cotas diariamente, segundo as regras locais.

Gestdo de Risco

A Viart é supervisionada por diversas entidades externas (administradores, custodiantes, auditoria interna do
grupo e auditoria externa da gestora ¢ dos fundos). A gestora e o grupo também sdo objeto de supervisdo dos
reguladores brasileiros (Comissdo de Valores Mobilidrios - CVM, Banco Central do Brasil (Bacen) ¢
Associagdo Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiro e de Capitais - Anbima). As dreas de risco ¢
de compliance possuem fortes controles e se reportam ao CEO da gestora.

A Viart possui uma estrutura completa de politicas, comités e controles implantados, com estruturas
independentes. A cultura de risco da gestora € bastante conservadora, com limites de risco de mercado,

crédito e de liquidez bem estabelecidos e estreita supervisdao de seus principais executivos. A liquidez dos
fundos tem sido ampla, beneficiando-se do alto volume de titulos publicos. A gestora também conta coun

uma politica especifica para selecdo de corretoras e alocagdo justa das ordens, com rigidos controles. As .

extrapolagdes de limites tém sido baixas e prontamente solucionadas.
Desempenho dos Investimentos

Processos consistentes de tomada de decisdes sobre investimentos e de gestdo de risco tém garantido que o

desempenho e os indicadores de risco da maior parte das estratégias da Viart sejam apropriadas e fiquem em -

linha com seus objetivos nos tiltimos 36 meses.

Companhia e Atendimento a Clientes

Criada em 1998, a Viart é uma unidade de negbcios responsavel pela gestdo de recursos de terceiros da *

Caixa. E a quarta maior gestora no Brasil, com 7,1% de participagdo de mercado no mercado local e
BRL299 bilhdes de AUM em junho de 2018, desconsiderando os recursos livres do FGTS, segundo a
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Anbima. Considerando o FGTS, o AUM era de BRL411 bilhdes, concentrado em estratégias de renda fixa
(94% do AUM). Estabelecida em 1861, a Caixa era o terceiro maior banco do Brasil em termos de ativos e o !
primeiro em depositos em dezembro de 2017. No mesmo periodo, apresentava ativos de BRL1,3 trilhdo e
lucro de BRL12,5 bilhdes em dezembro de 2017. A Caixa é inteiramente controlada pelo governo brasileiro
e seus ratings refletem a alta probabilidade de suporte do controlador, se necessario.

A Viart tem demonstrado resultados financeiros fortes e consistentes. A gestora tem respondido por ¢m )/
torno de 8% a 10% do lucro liquido da Caixa e ¢ uma das unidades de negécios mais importantes do grupo. .
A gestora tem experiéncia em diferentes tipos de mandatos, mas seus principais clientes sdo o varejo € o
segmento institucional. A gestora de recursos oferece um nivel muito bom de transparéncia e de materiais de
comunicag¢do aos seus investidores, atendendo a todas as exigéncias de divulgagdo da CVM e da Anbima.

SENSIBILIDADES DOS RATINGS

O rating da Viart é sensivel a alteragdes adversas significativas em quaisquer dos fundamentos de rating
mencionados acima, principalmente em caso de enfraquecimento de seu perfil financeiro, alta rotatividade
profissional, ou deterioragdo em seus processos e politicas. Um desvio relevante das diretrizes da Fitch cm
relagdo a qualquer fundamento podera levar ao rebaixamento da classificagao.
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Informagdes adicionais disponiveis em ‘www.fitchratings.com’ e ‘www.fitchratings.com.br’.

A Fitch Ratings foi paga para determinar cada rating de crédito listado neste relatério de classificagdo de 4
risco de crédito pelo devedor ou emissor classificado, por uma parte relacionada que néo seja o devedor ou o
emissor classificado, pelo patrocinador (“sponsor”), subscritor (“underwriter”), ou o depositante do
instrumento, titulo ou valor mobilidrio que estd sendo avaliado.

Metodologia Aplicada e Pesquisa Relacionada: -/
-- ‘Ratings de Qualidade de Gestéo de Investimentos’ (6 de margo de 2017). ;|
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TODOS OS RATINGS DE CREDITO DA FITCH ESTAO SUJEITOS A ALGUMAS LIMITACOES E
TERMOS DE ISENCAO DE RESPONSABILIDADE. POR FAVOR, VEJA NO LINK A SEGUIR ESSAS
LIMITACOES E TERMOS DE ISENCAO DE RESPONSABILIDADE:
HTTP://FITCHRATINGS.COM/UNDERSTANDINGCREDITRATINGS. ALEM DISSO, AS
DEFINICOES E OS TERMOS DE USO DOS RATINGS ESTAO DISPONIVEIS NO SITE PUBLICO DA
AGENCIA, EM WWW.FITCHRATINGS.COM. OS RATINGS PUBLICOS, CRITERIOS L
METODOLOGIAS PUBLICADOS ESTAO PERMANENTEMENTE DISPONIVEIS NESTE SITE. O
CODIGO DE CONDUTA DA FITCH E AS POLITICAS DE CONFIDENCIALIDADE, CONFLITOS DE
INTERESSE; SEGURANCA DE INFORMACAO (FIREWALL) DE AFILIADAS, COMPLIANCE E
OUTRAS POLITICAS E PROCEDIMENTOS RELEVANTES TAMBEM ESTAO DISPONIVEIS NESTE
SITE, NA SECAO "CODIGO DE CONDUTA". A FITCH PODE TER FORNECIDO OUTRO SERVICO
AUTORIZADO A ENTIDADE CLASSIFICADA OU A PARTES RELACIONADAS. DETALHES
SOBRE ESSE SERVICO PARA RATINGS PARA O QUAL O ANALISTA PRINCIPAL ESTA
BASEADO EM UMA ENTIDADE DA UNIAO EUROPEIA PODEM SER ENCONTRADOS NA
PAGINA DO SUMARIO DA ENTIDADE NO SITE DA FITCH. '
Copyright © 2018 da Fitch, Inc., Fitch Ratings Ltd. e suas subsididrias. 33 Whitehall St, NY, NY

10004.Telefone: J
1-800-753-4824 (para chamadas efetuadas nos Estados Unidos), ou (001212) 908-0500 (chamadas fora dos
Estados Unidos). Fax: (212) 480-4435. Proibida a reprodugdo ou retransmissio, integral ou parcial, exceto

quando autorizada. Todos os direitos reservados. Ao atribuir e manter ratings e ao fazer outros relatérios .

(incluindo informagdes sobre proje¢des), a Fitch conta com informagdes factuais que recebe de emissores e
underwriters e de outras fontes que a agéncia considera confidveis. A Fitch realiza uma apurag¢do adequada
das informagdes factuais de que dispde, de acordo com suas metodologias de rating, e obtém razoavel
verificacdo destas informagdes de fontes independentes, a medida que estas fontes estejam disponiveis com
determinado patamar de seguranga, ou em determinada jurisdi¢do. A forma como ¢ conduzida a investigacao

factual da Fitch e o escopo da verificagdo de terceiros que a agéncia obtém poderdo variar, dependendo da |

natureza do titulo analisado e do seu emissor, das exigéncias e praticas na jurisdicdo em que o titulo

analisado ¢ oferecido e vendido e/ou em que o emissor esteja localizado, da disponibilidade e natureza da

informagio publica envolvida, do acesso 4 administragdo do emissor e seus consultores, da disponibilidade
de verificagdes pré-existentes de terceiros, como relatérios de auditoria, cartas de procedimentos acordadas,
avaliagdes, relatdrios atuariais, relatérios de engenharia, pareceres legais e outros relatorios fornecidos por
terceiros, disponibilidade de fontes independentes e competentes de verificagdo, com respeito ao titulo em
particular, ou na jurisdigdo do emissor, em especial, e a diversos outros fatores. Os usudrios dos ratings e
relatérios da Fitch devem estar cientes de que nem uma investigagdo factual aprofundada, nem qualquer
verificacdo de terceiros podera assegurar que todas as informagdes de que a Fitch dispde com respeito a um
rating ou relatério serdo precisas e completas. Em ultima instincia, o emissor € seus consultores sio
responsaveis pela precisdo das informagdes fornecidas a Fitch e ao mercado ao disponibilizar documentos ¢
outros relatorios. Ao emitir ratings e relatorios, a Fitch é obrigada a confiar no trabalho de especialistas,
incluindo auditores independentes, com respeito as demonstragdes financeiras, e advogados, com referéncia
a assuntos legais e tributarios. Além disso, os ratings e as proje¢des financeiras ¢ outras informagdes séo
naturalmente prospectivos e incorporam hipdteses e premissas sobre eventos futuros que, por sua natureza,
niio podem ser confirmados como fatos. Como resultado, apesar de qualquer verificagdo sobre fatos atuais, °
os ratings € as projegdes podem ser afetados por condigdes ou eventos futuros ndo previstos na ocasido em
que um rating foi emitido ou afirmado.

As informacdes neste relatorio sdo fornecidas "tais como se apresentam"”, sem que ofere¢am qualquer tipo de
garantia. Um rating da Fitch constitui opinido sobre o perfil de crédito de um titulo. Esta opinido ¢ os
relatérios se apoiam em critérios e metodologias existentes, que sao constantemente avaliados e atualizados
pela Fitch. Os ratings e relatorios sdo, portanto, resultado de um trabalho de equipe na Fitch, e nenhum
individuo, ou grupo de individuos, é responséavel isoladamente por um rating ou relatorio. O rating néo
cobre o risco de perdas em fungdo de outros riscos que ndo sejam o de crédito, a menos que tal risco esteja
especificamente mencionado. A Fitch ndo participa da oferta ou venda de qualquer titulo. Todos os
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relatorios da Fitch sdo de autoria compartilhada. Os profissionais identificados em um relatorio da Fitch
participaram de sua elaboragdo, mas ndo sdo isoladamente responsaveis pelas opinides expressas no texto.
Os nomes s3o divulgados apenas para fins de contato. Um relatério que contenha um rating atribuido pela
Fitch ndo constitui um prospecto, nem substitui as informagdes reunidas, verificadas e apresentadas aos
investidores pelo emissor e seus agentes com respeito a venda dos titulos. Os ratings podem ser alterados ou
retirados a qualquer tempo, por qualquer razdo, a critério exclusivo da Fitch. A agéncia nao oferece
aconselhamento de investimentos de qualquer espécie. Os ratings ndo constituem recomendagdo de compra,
venda ou retengdo de qualquer titulo. Os ratings ndo comentam a corre¢do dos precos de mercado, a
adequacdo de qualquer titulo a determinado investidor ou a natureza de isen¢do de impostos ou taxacdo
sobre pagamentos efetuados com respeito a qualquer titulo. A Fitch recebe pagamentos de emissores,
seguradores, garantidores, outros coobrigados e underwriters para avaliar os titulos. Estes pregos geralmente
variam entre USD1.000 e USD750.000 (ou o equivalente em moeda local aplicavel) por emissdo. Em certos
casos, a Fitch analisard todas ou determinado niimero de emissdes efetuadas por um emissor em particular
ou seguradas ou garantidas por determinada seguradora ou garantidor, mediante um nico pagamento anual.
Tais valores podem variar de USD10.000 a USD1.500.000 (ou o equivalente em moeda local aplicavel). A
atribuigdo, publica¢@o ou disseminagdo de um rating pela Fitch ndo implicara consentimento da Fitch paru «
utilizagdo de seu nome como especialista, com respeito a qualquer declaragdo de registro submctida
mediante a legislagdo referente a titulos em vigor nos Estados Unidos da América, a Lei de Servigos
Financeiros ¢ Mercados, de 2000, da Gra-Bretanha ou a legislagdo referente a titulos de qualquer outra
jurisdi¢do, em particular. Devido a relativa eficiéncia da publicagdo e distribui¢do por meios eletrénicos, o
relatorio da Fitch podera ser disponibilizada para os assinantes eletronicos até trés dias antes do acesso para
os assinantes dos impressos.

Para a Australia, Nova Zelandia, Taiwan e Coreia do Sul apenas: A Fitch Australia Pty Ltd detém uma
licenga australiana de servigos financeiros (licenga AFS n“337123.), a qual autoriza o fornecimento de
ratings de crédito apenas a clientes de atacado. As informagdes sobre ratings de crédito publicadas pela Iitch
ndo se destinam a ser utilizadas por pessoas que sejam clientes de varejo, nos termos da Lei de Socicdades
(Corporations Act 2001).

POLITICA DE ENDOSSO - A abordagem da Fitch em relagio ao endosso de ratings, de forma que os
ratings produzidos fora da UE possam ser usados por entidades reguladas dentro da UE para finalidades
regulatorias, de acordo com os termos da Regulamentag@o da UE com respeito as agéncias de rating, poderad
ser encontrada na pagina Divulgag¢des da Regulamentagdo da UE (EU Regulatory Disclosures) no enderego
eletronico www.fitchratings.com/site/regulatory. Ao status de endosso de todos os ratings Internacionais é
informada no sumdério da entidade de cada instituigio classificada e nas paginas de detalhamento da
transacdo de todas as operagdes de finangas estruturadas, no website da Fitch. Estas publica¢des sio
atualizadas diariamente.
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HA DEBITOS VINCENDOS DE ITBI/ 2019 . Rt i

HA DEBITOS VINCENDOS. LANCAMENTO: 0000197152 / 2019 /3131 ke )
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JUNTO AO AGENTE ARRECADADOR POREM AINDA NAO CONSTANDO

NO SISTEMA DE ARRECADACAO DA SECRETARIA DA FAZENDA.
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Pelos débitos acima responde solidariamente o adquirente, com base no art. 130 da Lei 5.172/66 - CTN.
Certiddo Positiva com Efeito de Negativa, com base no art. 151 combinado com o art. 206 da Lei 5.172/66 — CTN.
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Esta Certidéio abrange consulta a todos os débitos, inclusive os relativos a Divida Ativa.

Certidao expedida conforme o Decreto Distrital nr. 23.873 de 04/07/2003, gratuitamente.
Valida até 05 de Agosto de 2019

Brasilia~DF, 07 de Maio de 2019

Certldao emitida por CLAUDIO AGUIAR as 10:53 Prescinde de assinatura, conforme Decreto Distrital nr. 26.528 de 13 de janeiro de 2006.
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO A

Nome: CAIXA ECONOMICA FEDERAL i
CNPJ: 00.360.305/0001-04 wdlf llu

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, ¢ certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) cém‘f;'jfy‘,};;;“wh iy
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 -'. “;;»h.: !
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua i
desconsideragdo para fins de certificagéo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e :

{

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos: ¥
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN,-
ou garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos
de execugao fiscal, ou objeto de decisdo judicial que determina sua desconsiderag¢éo para fins
de certificagao da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidéo, \ i
negativa. ‘

Esta certiddo ¢ vélida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgados e fundos publicos da administracéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n°® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo estd condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:56:40 do dia 09/03/2019 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 05/09/2019.

Cadigo de controle da certidao: E33F.6495.D6DE.574E

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

http://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidao/CNDConjuntaSegVia/Resulta...  12/04/2019
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CNPJ: 00.360.305/0001-04

iy

L
Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de;: 1
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que: = "

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 - .
Cédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua’ )
desconsideragédo para fins de certificagdo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e 4

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, -« ;'
ou garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em proc’ess'os% o ;f,?ﬂ.r, '
de execugao fiscal, ou objeto de decis3o judicial que determina sua desconsideragao para fins' | !l
de certificagdo da regularidade fiscal. W ';‘

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao /
negativa. N

Esta certiddo ¢ valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os orgéos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se & situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo estd condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:10:50 do dia 07/02/2019 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 06/08/2019.

Cadigo de controle da certidao: 79C2.E99A.9F88.E8DC

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

ldel 07/02/2019 10:1
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BANCO CENTRAL DO BRASIL

CERTIDAO

S

Certifica-se que, nesta data, o (a) CAIXA ECONOMICA FEDERAL (CNPJ 00.360.305/0001-'04'»‘}",;3 !

encontra-se na situagdo Autorizada em Atividade, estando habilitada, nos termos da legislagdo em vigor, a

praticar operagdes permitidas as instituicdes da espécie, possuindo, também, autorizagdo para operar com

crédito rural. g g
2: Certifica-se, ainda, que, quando da emissao desta certiddo, constava em nossos cadastros quicia i’
institui¢do ndo se encontrava submetida a regime de administragdo especial temporaria, de interven¢do ou

de liquidagdo extrajudicial por parte deste Banco Central. ! fii -1‘.‘31; (

3. Certiddo emitida eletronicamente as 11:13:05 do dia 6/11/2018, com base na Lei n® 9.051, dé 1'87.:r»‘

{v‘w‘.:fl;';
de maio de 1995. Para verificar a autenticidade deste documento acesse o enderego

https://www3.bcb.gov.br/certiaut/validar.
Cddigo de validagdo: p6CEztSGX7dSQ9VeUG7I

Certiddo emitida gratuitamente.

Departamento de Organizagao do Sistema Financeiro (Deorf)
Divisdo de Gestéo, Planejamento e Logistica (Digep)
SBS - Quadra 3 - Bloco B - Edificio Sede - 19° Andar
70074-900 Brasilia - DF
E-mail: digep.deorf@bcb.gov.br
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"[-J D FT Poder Judicidrio da Unido
TRIBUNAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS

CERTIDAO POSITIVA DE DISTRIBUIGAO(AGOES DE FALENCIAS E RECUPERAGOES JUDICIAISY |
12 e 22 Instancias

R

CERTIFICAMOS que, apds consulta aos registros eletronicos de distribuicdo de agoes de V% {
faléncias e recuperagoes judiciais disponiveis até 06/06/2019, CONSTA contra o nome por extenso '
e CPF/CNPJ de:

CAIXA ECONOMICA FEDERAL o ;' 1'“,
00.360.305/0001-04 8 e

- Impugnacé&o de Crédito, 0712805-97.2018.8.07.0015 (Res.65 - CNJ), distribuido para VARA
DE FALENCIAS, RECUPERACOES JUDICIAIS, INSOLVENCIA CIVIL E LITIGIQ&
EMPRESARIAIS DO DF em 10/05/2018, Faléncias e Recuperagdes Jud|c1ars ,4} ‘

g 'll

OBSERVACOES:

a) Os dados de identificagdo s&o de responsabilidade do solicitante da certidao, devendo a titularidade ser confer‘ida
pelo interessado e pelo destinatario. 0 , WAL L
b) A certidao sera emitida de acordo com as informagdes inseridas no banco de dados. Em caso de ewaxge v

=

processos com dados desatualizados, o interessado devera requerer a atualizagéo junto ao juizo ou 6rgao Julgédo'r
¢) A certiddo sera negativa quando nao for possivel a individualizagdo dos processos por caréncia de dados do Poder
Judiciario. (artigo 8°, § 2° da Resolugéo 121/CNJ).

d) A certiddo civel contempla agdes civeis, execugdes fiscais, execugdes e insolvéncias civis, faléncias, recuperagées
judiciais, recuperagdes extrajudiciais, inventarios, interdigoes, tutelas e curatelas. A certiddo criminal compreende os'
processos criminais, os processos criminais militares e as execugdes penais. Demais informagdes sobre o contetido
das certiddes, consultar em www.tjdft.jus.br, Cidadaos, Certiddo de Nada Consta, Tipos de Certid&o.

e) A certidao civel atende ao disposto no inciso 1l do artigo 31 da Lei 8.666/1993.

f) Medida prevista no artigo 26 do Codigo Penal, sentenga nao transitada em julgado.

A autenticidade devera ser confirmada no site do TJDFT (www.tjdft.jus.br), no menu Servigos, Certidoes,
Certiddo Nada Consta, Validar Certidao - autenticar, informando-se o numero do selo digital de seguran\,a
impresso.

Emitida gratuitamente pela internet em: 07/06/2019
Data da ultima atualizagédo do banco de dados: 06/06/2019
Selo digital de seguranga: 2019.CTD.YCU9.4FKE.4V4U.15Ql.RYOR

310247 Pégina 1 de 2 07/06/2019 17:42:36

NUCER - Nticleo de Emissdo de Certidées do TIDFT
Férum de Brasilia - Milton Sebastido Barbosa, Praca Municipal - Lote 1, Bloco A, Ala B - Térreo.
Brasilia- DF
Horario de Atendimento: 7h as 19h, de segunda a sexta-feira, exceto feriados.



-D D FT Poder Judicidrio da Unido
TRIBUNAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS

CERTIDAO POSITIVA DE DISTRIBUIGAO(AGOES DE FALENCIAS E RECUPERAGOES JUDICIAIS)
12 e 22 Instancias

“*\VALIDA POR 30(TRINTA) DIAS ***
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NUCER - Nucleo de Emisséo de Certidées do TIDFT
Férum de Brasilia - Milton Sebastido Barbosa, Praga Municipal - Lote 1, Bloco A, Ala B - Térreo.
Brasilia - DF
Horéario de Atendimento: 7h as 19h, de segunda a sexta-feira, exceto feriados.



-[-J D FT Poder Judicidrio da Unido 1
TRIBUNAL DE JUSTIGA DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS oI

12 e 22 Instancias

CERTIFICAMOS que, apos consulta aos registros eletronicos de distribuicdo de acdes de i
faléncias e recuperagoes judiciais disponiveis até 07/02/2019, CONSTA contra o nome por exténso b
e CPF/CNPJ de: R

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

00.360.305/0001-04 |

- Impugnag&o de Crédito, 0712805-97.2018.8.07.0015 (Res.65 - CNJ), distribuido para VARAZ"T‘
DE FALENCIAS, RECUPERACOES JUDICIAIS, INSOLVENCIA CIVIL E LITIGIOS
EMPRESARIAIS DO DF em 10/05/2018, Faléncias e Recuperagdes Judiciais.

o
OBSERVAGOES: SRV
a) Os dados de identificagédo sdo de responsabilidade do solicitante da certidéo, devendo a titularidade ser cohﬂer\lda
pelo interessado e pelo destinatario.

-

b) A autenticidade devera ser confirmada no site do TUDFT (www.tjdft.jus.br), informando-se o nimero do selo dlgltaI‘ ;de A

seguranga impresso.

c) A certidao sera emitida de acordo com as informagdes inseridas no banco de dados. Em caso de ex1b|(;ao de

processos com dados desatualizados, o interessado devera requerer a atualizagéo junto ao juizo ou érgéo julgador.
d) A certiddo sera negativa quando néo for possivel a individualizagéo dos processos por caréncia de dados do Poder
Judiciario. (artigo 8°, § 2° da Resolugao 121/CNJ).

e) A certidéo civel contempla agdes civeis, execugdes fiscais, execugoes e insolvéncias civis, faléncias, recuperagdes
judiciais, recuperagdes extrajudiciais, inventarios, interdi¢cdes, tutelas e curatelas. A certidao criminal compreende os
processos criminais, os processos criminais militares e as execugdes penais. Demais informagdes sobre o contelitio
das certiddes, consultar em www.tjdft.jus.br, Cidadaos, Certiddo de Nada Consta, Tipos de Certidao. v

f) A certidao civel atende ao disposto no inciso Il do artigo 31 da Lei 8.666/1993.

g) Medida prevista no artigo 26 do Codigo Penal, sentenca néo transitada em julgado.

Emitida gratuitamente pela internet em: 08/02/2019
Data da ultima atualizagédo do banco de dados: 07/02/2019
Selo digital de seguranga: 2019.CTD.6512.NDCZ.L04l.70DR.OISE

Pagina 1 de 2 08/02/2019 06:45:44

NUCER - Nucleo de Emissdo de Certiddes do TIDFT
Férum de Brasilia - Milton Sebastido Barbosa, Praga Municipal - Lote 1, Bloco A, Ala B - Térreo.
Brasilia - DF
Horario de Atendimento: 7h as 19h, de segunda a sexta-feira, exceto feriados.



™ Poder Judicidrio da Unido
TRIBUNAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS

CERTIDAO POSITIVA DE DISTRIBUIGAO(AGOES DE FALENCIAS E RECUPERAGOES JUDICIAIS)
12 e 22 Instancias

“** \JALIDA POR 30(TRINTA) DIAS ***

NUCER - Ntcleo de Emissdo de Certidées do TIDFT
Férum de Brasilia - Milton Sebastido Barbosa, Praga Municipal - Lote 1, Bloco A, Ala B - Térreo.
Brasilia - DF
Horario de Atendimento: 7h as 19h, de segunda a sexta-feira, exceto feriados.



¢ Poder Judiciario da Unido o
-UDFT TRIBUNAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E DOS VLIRS f
TERRITORIOS Iy

VFRJICLEDF
Vara de Faléncias, Recuperagdes Judicias, Insolvéncia Civil e Litigios
Empresariais do DF

Numero do processo: 0712805-97.2018.8.07.0015

Classe judicial: IMPUGNACAO DE CREDITO (114)

IMPUGNANTE: BRASCESTAS COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA, COMERCIAL DE
ALIMENTOS BASTOS LTDA, COMERCIAL JHS DE ALIMENTOS LTDA - EPP, ABEC
COMERCIO E SERVICOS LTDA - EPP, NOVACAT - CENTRO DISTRIBUIDOR DE ALIMENTOS
TAGUATINGA LTDA - EPP

S T “h\‘f’

it £ R AR

IMPUGNADO: CAIXA ECONOMICA FEDERAL gt
. g
CERTIDAO DE INTEIRO TEOR o,

NURIA DE JESUS MACEDO, Diretora de Secretaria Substituta da Vara de Faléncias, Recuperacdes
Judiciais, Insolvéncia Civil e Litigios Empresariais do Distrito Federal, em pleno exercicio de seu cargo ¢
na forma da lei, ‘

CERTIFICA A requerimento da Caixa Econdmica Federal, inscrito(a) no CNPJ sob niimero
00.360.305/0001-04 que, revendo os registros desta Secretaria, neles verificou CONSTAR o processo n.
0712805-97.2018.8.07.0015 , distribuido como IMPUGNACAO DE CREDITO (114) em 10/05/2018
15:17:55, neste Juizo, movida por BRASCESTAS COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA e outros
em face do crédito de titularidade da CAIXA ECONOMICA FEDERAL (00.360.305/0001-04)
referente aos autos d¢ RECUPERACAO JUDICIAL n° 2017.01.1.043675-4 . Inicial de ID 16977396. a .
decisdo de ID 17485231 determinou fosse comprovada a hipossuficiéncia ou recolhida as custas iniciais.
A peticdo de ID 18594903 informou o recolhimento das custas. A decisdo de ID 18870599 recebeu ¢
determinou a intimagio da Caixa Econdmica, da falida, do Comité de credores, se houver, e do
Administrador Judicial para manifestagéo acerca do pedido. Certifico, por fim, que os autos encontram-se
aguardando o decurso de prazo. O referido é verdadeiro e dou fé. Dada e passada nesta cidade de
BRASILIA-DF, 11 de julho de 2018 13:32:09. Eu, (ANA CAROLINA SANTANA GUERRA, matricula
320238) digitei a presente e eu, NURIA DE JESUS MACEDO, Diretora de Secretaria Substituta,
subscrevo e assino.

NURIA DE JESUS MACEDO

Diretora de Secretaria Substituta

Num. 19679375 - Pag. 1




CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS
COM EFEITO DE NEGATIVA

Nome: CAIXA ECONOMICA FEDERAL

(MATRIZ E FILIAIS) CNPJ: 00.360.305/0001-04 . ‘wy,
Certiddo n°: 174433313/2019 B
Expedicdo: 21/06/2019, as 11:04:14 e

de sua expedigéao. Gl s

Certifica-se que CAIXA ECONOMICA FEDERA,
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n®

00.360.305/0001-04, CONSTA do Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas em face do inadimplemento de obrigagdes estabelecidas ¢,

no(s) processo(s) abaixo, com débito garantido ou exigibiLéiQ@&ﬂuy

suspensa: v QFWWW&“’

0010550-77.2015.5.01.0001 - TRT 01° Regido * 1

0101364-04.2016.5.01.0001 - TRT 01* Regido * B,

0011428-27.2014.5.01.0004 - TRT 01° Regido * b,

0026700-34.2009.5.01.0005 - TRT 01* Regido * iy

0046800-46.2005.5.01.0006 - TRT 01* Regido *

0000694-50.2010.5.01.0006 - TRT 01* Regido *

0173500-64.2005.5.01.0007 - TRT 01* Regido *

0018400-79.1997.5.01.0013 - TRT 01* Regido *

0140500-16.2009.5.01.0013 - TRT 01* Regido *

0010361-97.2014.5.01.0013 - TRT 01* Regido *

0124500-32.2009.5.01.0015 - TRT 01* Regido *

0001339-14.2011.5.01.0015 - TRT 01* Regido *

0102500-62.1991.5.01.0017 - TRT 01®* Regido *

0001124-57.2010.5.01.0020 - TRT 01® Regido *

0000475-86.2010.5.01.0022 - TRT 01% Regido

0031900-02.2008.5.01.0023 - TRT 01® Regido

0011334-76.2015.5.01.0026 - TRT 01® Regido

0137700-46.2004.5.01.0027 - TRT 01°® Regido

0074600-83.2005.5.01.0027 - TRT 01°® Regido

0150000-64.2009.5.01.0027 - TRT 01®* Regido *

0110500-27.2005.5.01.0028 - TRT 01? Regido *

0000400-02.2005.5.01.0029 ~ TRT 01? Regido *

0175700-75.2005.5.01.0029 - TRT 01® Regido *

0232700-74.1989.5.01.0035 - TRT 01® Regido *

0145300-48.2005.5.01.0039 - TRT 01®* Regido *

0145700-50.1991.5.01.0040 - TRT 01* Regido *

\

i
¥

* % * %

*
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0182000-14

0145100-61.
0063600-36.
0001343-04.
0028200-77.
0010100-69.
0054400-89.
0010061-39.
0057800-79.
0010170-75.

0121800-31

0000167-14.
0100924-40.
0017100-91.

0068300-60
0010306-27
0156800-18

0045600-03.
0000696-36.
0142900-46.
0222200-97.
0010477-26.

0178400-47

0011111-73.

0011436-48

0284700-03.
0000177-88.

0000286-10
0000911-78

0000962-89.
0001483-29.
0191500-03.
0000015-66.
0000591-06.
0088700-90.

0103900-88
0154800-12
0183500-37
0022900-97
0041600-48
0319900-45
0092700-41

.2005.
2007.
2008.
2010.
1993.
1996.
1991.
2014.
2003.
2013.
.2007.
2011.
2016.
2004.
.2006.
:2013.
.2005.
2005.
2012.
2009.
1985,
2013.
.2008.
2014.
.2014.
2000.
2014.
.2011.
.2010.
2010.
2013.
2005.
2010.
2010.
1998.
.2008.
2007 ;
.2003.
.2002.
.2007.
.2000.
.2000.

ULt UBT LT CTUBT LT LT LT LT LT LT LT TGOt on o in e

01
+ 0.
.01.
.0l.
03
1 e
01
.01
01
i 1
01
01,
(2 i 19
01
.01.
0L
o L
0 (e
.01.
.01.
o 2
0L,
.01.
0.
400 .
.01
o i
.01.
01 .
.01.
03 =
0T,
<01,
.01.
01
.01.
0L,
<01
<02
.02,
<02
.02,

0042
0042
0042
0042
0044
0044
0045
0045
0049
0049
0055
0055
0055
0060
0063
0064
0070
0071
0075
0225
0241
0244
0246
0248
0248
0282
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0421
0471
0511
0511
0511
0511
0010
0010
0023
0025

TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT

012
01
01+
o1®
01°®
01
o1®
01#
01°®
01°®
o1°®
01°
01®
01*
01°®
01°®
o1®
01¢
01°®
01%
01-°
01°®
01°®
01®
01*®
01°®
o1®
01*®
01"
01®
01®
01-°
01°
01®
01®
01s
01®
01®
02°
02°
02*
022

E R JUDY
JUSTICA DO T

Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiédo
Regiéo
Regiédo
Regiédo
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regide
Regido
Regiao
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido

%*

* % % % % * ¥ *

*

*

* Kk

* *
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0236800-97.
0174700-91.
0214000-06.

0294500-94
0309800-58

0001209-63.
0000814-47.
0000104-73.

1001325-78

0000008-09.
0010007-83.
0001625-03.
0032900-07.
0056500-14.
0001049-16.
0097000-75.
0092400-19.
0125400-92.
0001530-32.
0010065-96.
0138500-05.
0001167-96.
0001587-33.
0001821-36.
0000892-63.

0000492-12
0151600-02
0001462-40
0010069-71

0063400-73.
0023900-29.

0000028-77
0000883-22

0022300-38.

0084800-38

0101100-75.

0091600-48

0038800-79.
0001500-49.
0034500-40.
0123700-48.
0042300-16.

2002.
2007.
2007.
.2005.
.2003.
2012.
2013.
2010.
.2015.
2016.
2016.
2013,
2008.
2009.
2014.
2007.
2009.
2009.
2013.
2017,
2005.
2010.
2012.
2011.
2012.
.2013.,
.2006.
.2014.
.2016.
2005.
2007.
+2010.
.2011.
2005.
.2008.
2008.
.2009.
2005.
2006.
2006.
1989.
2006.

ULt T TN LTI OT LT LT LTI TN LT OO et n it

.02,
.02.
.02.
02,
.02.
.02.
<02
.02.
.02.
.03.
03
.03
035
.03.
035
.03.
03
.03,
.03
.03,
03
03
.03.
«03,
.03.
.03.
.03.
+03.
.03,
.04.
.04.
.04.
.04.
.04.
.04.
.04.
.04.
.04.
.04.
.04.
.04.
.04,

0032
0045
0063
0074
0077
0402
0431
0482
0521
0001
0001

.0003

0015
0018
0022
0024
0031
0036

.0048

0051
0053
0065
0065
0134
0135
0136
0147
0180
0180
0002
0002
0002
0002
0003
0003
0003
0003
0004
0004
0004
0006
0006

JUSTICA DG T

TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT

R

022
022
02*
02°®
02*
02®
02°
02@
02°®
03®
03*%
03®
03®
03®
03*®
03®
03®
03*
03¢
03¢
03°
03*
03®
03*
03®
03®
03°®
03®
03¢
04®
04°
04°®
04°
04°
04°
04°
04°
04*
04¢°
04°
04°
04

B

JUDIC

Regido **
Regido *
Regido **
Regido *
Regido **
Regido **
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido **
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido **
Regido *




0032300~-20

0080000-89.
0106400-15.
0134200-75.
0062700-12.
0053200~-14.

0136100-20

0067300-03.
0055100-56.
0000428-24.

0109200-87
0057900-81

0127000-55.

0000270-91

0000782-74.
0000671-56.
0001058-71.
0001167-85.
0035200-73.

0064600-98
0091100-02

0091800-24.
0113300-15,
0114200-56.

0050300-94
0074100-54
0090800-71

0111400-16.
0006000-76.
0032600-03.
0033800-45.
0063000-97.

0146200-02
0056300-71
0139600-28
0150500-70

0150600-25.

0000054-21

0000406-76.
0000482-66.
0000880-13.

0000966-81

«2007 .
2007.
1989.
2000.
2001.
2004.
.2005.
2006.
20009.
201% .
.2002.
.2005.
2007.
«2010 .
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2011.
2011.
2011.
2003.
.2004.
.2007.
1997 .
1998.
2002.
.2005.
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.2006.
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2007.
2008.
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2010.
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.04.
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.04.
.04.
.04.
.04.
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.04

0006
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.0011

0011
0011
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0011
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0013
0016
0016
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0016
0019
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0020
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0001024-84.
0001042-08.
0000469-33.
0000763-85.
0001043-56.
0001146-63.
0001612-57.
0001638-55.
0067300-48.
0031200-16.
0038500-86.

0047000-10

0001541-77.
0048400-61.
0010500-73.
0091100-81.

0097300-70

0127100-46.
0001146-19.
0000014-87.
0001059-29.
0000888-04.
0001179-04.
0005300-58.
0071900-56.
0123500-45.

0100200-22
0020018-92

0123000-46.
0076300-70.
0108700-69.
0046500-89.

0001369-57
0000574-80
0000930-41
0001190-21

0065500-89.

0000733-32

0000757-89.

0001063-24
0004000-74
0001054-61

2011..
2011.
2012.
2012.
2012.
2012.
2012.
2012.
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2006.
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.2008.
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2011.
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2013.
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0000788-40.
0020313-03.
0000119-71.
0000230-84.

0008700-40
0001085-22
0000570-18

0000796-69.
0010923-66.
0011293-06.
0001900-74.

0139100-91

0000139-47.
0000248-95.
0078900-63.
0097500-35.
0068900-41.
0137500-82.
0140300-22.
0000034-42.
0000245-73.
0000928-18.
0001258-78.
0021961-25.
0091000-75.
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0001083-88
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0060700-47.
0175200-63.
0001139-21.
0010420-64.
0187600-09.
0189600-79.
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2012.
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0000474-32.
0092800-37.
0065500-43.
0000826-58.
0001397-32.
0000229-03.
0000252-46.
0000306-41
0003500-59.
0025800-44
0000028-51.
0000378-09.
0079900-59.
0020700-87
0095800-77
0000992-46.
0001316-65.
0009003-88.
0198000-72
0065300-64.
0010516~59.
0320900-74.
0104100-90.
0074600-42.
0000605-20
0064200-49.
0280800-64
0037000-81.
0020000-70.
0002900-63.
0106200-82
0056900-83.
0129200-43.
0065900-73.
0148400-02.
0080200-06.
0061100-94
0001153-41
0000653-38.
0000078-93.
0000969-17
0000643-23.

2013.
20009.
20009.
2012.
2013.
2011.
2011..
«2013;,
2007.
.20009.
2012.
2012.
2006.
.2007.
.2009.
2010.
2012.
2015.
.2003.
2005.
2013.
1991.
2007.
2008.
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1997.
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2005.
2009.
.2002.
2004.
2004.
2005.
2005.
2006.
.2008.
.2010.
2011.
2012.
.2012.
2013.
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0026600-67.

0000776-67
0007600-78

0304200-05.
0076900-66.
0049100-31.
0178600-14.
0001227-83.

0000247-68

0010096-30.
0075600-58.
0036300-84.
0236900-80.
0034100-67.
0001180-03.

0000869-04

0060800-13.
0073500-21.
0122600-42.
0055900-16.
0111000-53.
0171800-49.
0046000-06.

0134700-21

0035900-21.

0058100-22
0001050-04

0000630-91.
0010505-85.
0178601-12.

0058200-08
0001004-12

0193100-37.

0000022-92
0000812-42
0128000-98

0051000-75.
0122200-45.
0124200-18.
0066300-43.

0000665-47
0002800-97

2006.
.2010.
.2006.
1991.
2002.
2000.
2004.
2010.
2012
2013,
2005.
2008.
1992.
2009.
2010.
<2013 .
2005.
2005.
2005.
2007.
2007.
2004.
2007.
.2008.
2009.
.2009.
.2010.
2013.
2013.
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.2008.
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0063500-39.

0000578-20

0115600-36.

0000988-70
0100200~-18

0038600-25.
0084100-46.

0125400-51
0107800-87

0125600-94.

0038900-81

0016800-30.
0139400-19.

0085600-42

0000841-09.
0000762-93.
0009019-05.

0140800-07

0030400-86.
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0001075-56.

0001281-70

0010386-03.

0000491-81

0134500-75.

0000534-08

0000573-34.

0024500-07
0000925-57
00509200-84

0116000-83.

0192900-41

0015500-69.
0082900-66.
0000291-55.
0000020-75.

0000484-02

0010101-83.

0010509-74

0000312-89.
0037000-96.

0026600-52
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.2015.
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2006.
.2007.
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2007.
2008.
.2009.
2013.
2014.
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.2004.
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.2009.
2011.
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2013,
.2014.
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2011,
.2007.
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2013.
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0091300-05.

0133500-82

0000969-95.
0000185-84.
0165300-33.

0151000-32

0001464-68.
0121400-60.
0010559-85.

0000318-81

0037300-09.
0140500-61.
0000648-80.
0000472-67.

0163800-20

0000514-61.
0000113-73.
0001228-05.
0000516-93.

0006200-14

0071000-51.
0000850-43.
0001565-46.
0094300-24.
0000196-56.
0001057-76.
0166000-23.
0000048-19.

0071300-68

0000042-59.
0001517-79.
0001594-59.
0087600-02.

0154000-41

0158400-59.

0238300-72

0253000-09.
0000391-95.
0012300-13.

0084100-67

0000222-15.

0001543-80

2005.
.2009.
2010.
2011.
2006.
.2007.
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2013.
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2008,
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2013.
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2013.
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2011.
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20711 ;
2006.
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0001711-19.
0053200-52.
0242800~-77.

0000084-17

0000792-04.
0000833-68.
0007700-82.

0021600-98

0000047-18.
0000102-66.
0001036-10.

0000150-37

0000414-25.
0000701-85.
0000985-93.
0082000-77.
0031000-96.
0070400-73.
0151400-27.

0141600-04

0048300-24.
0106500-53.
0011400-37.
0091800-38.
0073500-91.
0148800-59.

0081100-34

0082300-76.

0025900-08

0160300-56.
0067900-86.
0000591-14.
0000869-78.
0072900-69.
0034000-80.
0115900-85.
0103000-36.

0166000-17

0173900-12.
0171600-65.
0055500-80.
0038700-29.
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0153500-31.
0172000-11.
0000239-30.
0032200-30.
0101800-41.
0175800-12.
0153700~-29.
0004800-77.
0104700-57.
0115700-54
0067400-27.
0080200-53.
0020100-32
0093400-27
0000329-97.
0000294-06.
0009800-47
0079600-91
0085300-48
0085400-03.
0150800-27.
0000189-91
0000688-75.
0000400-61.
0128600-20.
0065700-64
0000926-88
0075300-06.
0079200-59.
0122200-38
0013500-33.
0102100-30.
0077400-53
0027000-98
0016700-76.
0171300-41
0000179-32
0000989-07
0035800-24
0143800-55.
0153300-48
0010366-88

2007.
2008.
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0000531-70.
0000532-55.
0184700-21.
0277200-34.
0001473-13.
0001955-76.
0001008-08.
0175300-96.
0034700-50.
0000762-87.
0000736-80.
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0000942-87.
0308200-62
0001535-93.
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1048400-72.
0000526-50.
0151300-84.
0009000-43.
0063500-25.
0064600-78.
0203500-41.
0000750~-16.
0001001-97.
0001304-14.
0001380-38.
0001386-45,
0001392-52
0001650-62.
0001559-35.
0000029-59.
0000053-87
0001131-19.
0001590-21
0000660-66.
0000953-36.
0000203-97
0001150-20
0137400-89.
0056600-39.
0001262-75.
0000919-45.
0000753-08
0000426-29.
0001559-76.
0001112-20
0004311-50.
0003822-75.
0000149-40.
0002088-71
0000814-38
0000941-73.
0351500-59.
0518700-91
0501200-75.
0000412-76.
0861400-36.
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0000387-59.
0000633-15.
0002302-68.
0736500-20.
0786200-28.
0763400-10.
0264400-46.
0054300-07.
0002461-94
0002469-71.
0000112-75.
0093800-61.
0037800-33.
0302600-77
0002108-90.
0001794-76.
0002089-16.
0002511-54.
0130415-37.
0130570-90.
0013500-70.
0047800-55.
0005400-23.
0300900-54.
0147900-35.
0232500-52.
0001901-78.
0200700-62
0092900-46.
0000581-25.
0168700-60.
0001013-74.
0104100-16.
0071000-84
0102100-82.
0001069-33.
0222900-39.
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0000202-16.
0102000-35.
0195200-98.
0063400-61.
0031700-28.
0147600-59.
0043200-86.
0044700-53.
0078000-06.
0119300-37.
0119301-22.
0150200-78.
0144200-30.
0001982-59.
0004900-04.
0218200-49.
0122200-15.
0000102-86.
0082900-77.
0152200-55.
0106800-15.
0001566-73.
0000621-66.
0010160-53.
0001689-12.
0095400-14.
0066900-64.
0001570-37.
0136900-67.
0009500-54
0211700-79.
0186500-36.
0058400-58
0139400-05.
0042000-88
0000670-72
0021100-52.
0088700-56.
0120700-41
0001067-65.
0130000-20.
0094800-58
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0021400-08.
0104400-97.
0126900-60.
0098900-11.
0001478-02.
0000493-96.
0025100-83.
0102200-17.
0104700-56.
0240800-76.
0116700-13.
0151700-40.
0129700-34.
0118800-86.
0125800-40.
0142300-45.
0181800-21.
0019600-33.
0071300-16.
0226400-92
0001380-93.
0203900-89.
0091300-91
0001366-88
0002139-33.
0160200-28.
0001962-66.
0001571-77.
0001725-95.
0001726-80.
0002534-85.
0000495-49.
0129100-29.
0088800-22.
0164400-19.
0171200-63.
0094700-73.
0082600-36.
0113800-61.
0114700-44
0081500-66.
0155900-41
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0171400-50.2009.
0066100-24.20009.
0114000~-72.2007.
0117100-98.2008.
0000581-69.2010.
0000412-48.2011.
0000626-05.2012.
0001442-84.2012.
0024208-63.2014.
0110800-30.2002.
0011800-47.2008.
0086900-71.2009.
0001411-29.2010.
0001584-53.2010.
0000810-52.2012.
0001866-23.2012.
0001493-55.2013.

.23.0051 - TRT 23* Regido *

.23.0076 - TRT 232 Regido *

.24.0002 ~ TRT 24* Regido *

.24.0002 - TRT 24° Regido *

.24.0002 - TRT 24* Regido *

.24.0002 - TRT 24° Regido *

.24.0002 - TRT 24° Regido *

.24.0002 - TRT 242 Regido *

.24.0002 - TRT 24° Regido *

.24.0003 - TRT 24° Regido *

.24.0003 - TRT 24° Regido *

.24.0003 - TRT 24° Regido *

.24.0004 - TRT 24* Regido *

.24.0004 - TRT 24°* Regido *

.24.0004 - TRT 24° Regido *

.24.0004 - TRT 24° Regido *

.24.0004 - TRT 24° Regido *

0110600-07.2008.5.24.0005 - TRT 24°® Regido *

0000921-33.2012.5.24.0005 - TRT 24°* Regido *

0025243-49.2014.5.24.0005 - TRT 24* Regido *

* Débito garantido por depdsito, bloqueio de numeradrio ou penhora
de bens suficientes.

** Débito com exigibilidade suspensa.

Total de processos: 718.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n°® 12.440, de 7 de julho de 2C11,
na Resolucdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedigado.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacao
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacgdo desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua |
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho ‘
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

gttt LU LT OUYOUT YUYy Ut n Uttt

INFORMACAO IMPORTANTE /|
A Certiddo Positiva de Débitos Trabalhistas, com os mesmos efeitos
da negativa (art. 642-A, § 2°, da Consolidacdo das Leis do
Trabalho), atesta a existéncia de registro do CPF ou do CNPJ da



pessoa sobre quem versa a certiddo no Banco Nacional de Deveao: ..
Trabalhistas, cujos débitos estejam com exigibilidade suspensa ou.
garantidos por depdsito, bloqueio de numerario ou penhora de bens
suficientes.
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IMFREMIR VOLTAR

CAIXA

CaIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigao: 00360305/0001-04
Razio Social: CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Nome Fantasia:CEF MATRIZ
Endereco: SBS QUADRA 4 BLOCO A LOTE 3/4 PRESI/GECOL 21 ANDA / ASA
SUL / BRASILIA / DF / 70092-900

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade: 12/02/2019 a 13/03/2019

Certificacdo Nimero: 2019021214502451957236

Informacg&o obtida em 27/02/2019, as 12:04:51.

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei estd
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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http://www.receita.fazenda.gov.br/Pessoaluridica/CNPJ/cnpjreva/Cnpj...

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL o
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO DE INSCRIGAO A A DATA DE ABERTURA
00.360.305/0001-04 COMPROVANTE DE INSCRIGCAO E DE SITUACAO 03/0211971
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
CAIXA ECONOMICA FEDERAL
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE ! .'» |4 "
CEF MATRIZ DEMAIS '* |
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIMDADE ECONOMCA PRINCIPAL
64.23-9-00 - Caixas econdmicas
CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIMDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Né&o informada
CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
201-1 - Empresa Publica
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
ST BANCARIO SUL QUADRA 04 34 BLOCO A )
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF 1 _ ‘
70.092-900 ASA SUL BRASILIA DF
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
SEGER@CAIXA.GOV.BR (61) 3414-9290 / (61) 3206-9400
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR) ' ,$‘ "
UNIAO A
f 1§ ,5‘\;,"'9‘«* ¢t
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL "
ATIVA 03/11/2005
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
ededededededede e dedede ko
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.634, de 06 de maio de 2016.
Emitido no dia 14/02/2019 as 18:08:35 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111

ldel 147022019 17:0!



DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA
SUBSECRETARIA DA RECEITA “‘3.’ :

CERTIDAO NR : 063-00.260.747/2019

NOME : CAIXA ECONOMICA FEDERAL i
ENDERECO :SBS QD1 LOTE 28 Ly
CIDADE : ASA SUL Py

CPF Hil

CNPJ : 00.360.305.0001-04 1N
CF/OF : 0731282500175 - ATIVA .

FINALIDADE :JUNTO A ORGAOS PUBLICOS MRS TR

e x)

CERTIFICAMOS QUE

A iy
A,q;”
#id

.,‘i" i
HA DEBITOS VINCENDOS DE IPTU. PR
HA DEBITOS VINCENDOS DE TLP. o
HA DEBITOS VINCENDOS DE IPVA /2019 .
HA DEBITOS VINCENDOS DE ITBI /2019 . , s
CONSTA(M) DEBITO(S) SUSPENSO(S) NO LANCAMENTO. (g bl
CONSTA(M) DEBITO(S) SUSPENSO(S) POR RECURSO ADMINISTRATIVO. i AT R
CONSTA(M) DEBITO(S) SUSPENSO(S) POR RECURSO JUDICIAL.
CONSTA(M) DEBITO(S) DE IPTU  TLP RECOLHIDOS
JUNTO AO AGENTE ARRECADADOR POREM AINDA NAO CONSTANDO
NO SISTEMA DE ARRECADACAO DA SECRETARIA DA FAZENDA.

Pelos débitos acima responde solidariamente o adquirente, com base no art. 130 da Lei 5.172/66 ~ CTN.
Certiddo Positiva com Efeito de Negativa, com base no art. 151 combinado com o art. 206 da Lei 5.172/66 - CTN.

Fica ressalvado o direito de a Fazenda Ptblica do Distrito Federal cobrar, a qualquer tempo, débitos que venham
a ser apurados.
Esta Certiddo abrange consulta a todos os débitos, inclusive os relativos a Divida Ativa.

Certidao expedida conforme o Decreto Distrital nr. 23.873 de 04/07/2003, gratuitamente.
Valida até 16 de Maio de 2019

Brasilia~-DF, 15 de Fevereiro de 2019

Certidio emitida por EULALIA as 14:21 Prescinde de assinatura, conforme Decreto Distrital nr. 26.528 de 13 de janeiro de 2006.
Deve ser validada na Internet pelo site www.fazenda.df.gov.br.
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CA" Certificado de Regularidade do FGTS - CRF ' 4/,
GAIXA ECONOMICA FEDERAL j Sk

Inscricao : 00360305/0001-04

Razao Social : CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Nome Fantasia :CEF MATRIZ e
Endereco : SBS QUADRA 4 BLOCO A LOTE 3/4 PRESI/GECOL 21 ANDA / ASA SUL / BRASILIA / DF / 70092-900 -

s ‘”“""‘.1' YT g
A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art. 7, da Lei 8.036, de\l'lm w &
maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima identificada encontra-se em sntuaé‘;a}qr i
regular perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servigco - FGTS.

M
Rt
.‘v
¢

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de quaisquer débitos referentes a
contribuicdes e/ou encargos devidos, decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade: 16/06/2019 a 15/07/2019
Certificacdo Niumero: 2019061600185479225844
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Informacgdo obtida em 21/06/2019, as 11:00:10.
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A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a verificagédw'
de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br



